
Jueves 25 de enero de 2024

$ 1500www.diariodelhuila.com

Lo nuestro a diario
Fundado en 1966 / Huila-Colombia /  ISSN 2215-8952 - 20 págs. - año LV - No. 20.478

Hay Festival de Cartagena será el pri-
mer escenario donde se abrirán las 
celebraciones por el centenario de 
la publicación de la obra “La Vorági-
ne”, de nuestro escritor huilense José 
Eustasio Rivera.
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Página 16La economía del mundo, quedó golpeada a 
consecuencia de la Pandemia del Covid-19, 
y afectó los ingresos de la ciudadanía, pues 
desde ese momento han disminuido los do-
nantes de productos alimenticios en Neiva.

Aumentó el hambre en 
Neiva y las donaciones 
disminuyeron

El Huila presente en 
Hay Festival 2024
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“Por promulgación y defensa de los 
derechos humanos”

Bomberos voluntarios de Neiva, una 
labor a pulso
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‘El Niño’ golpea la agricultura
n Las altas temperaturas derivadas del fenómeno climático ‘El Niño’ están dejando estragos en la agricultura del departamento del 
Huila, con afectaciones significativas en los cultivos de maíz, arroz, cacao, plátano y café, según informó la presidenta de la Asocia-
ción de Campesinos del Huila, Lorena Sánchez. Páginas 6-7
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¿Qué pasará con el 
precio de la gasolina?
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Panorama

Bomberos voluntarios de 
Neiva, una labor a pulso
n Desde que se reactivó en 2015, el Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Neiva ha venido forjando su camino con esfuer-
zo y dedicación, buscando el merecido reconocimiento por su labor altruista. Con una destacada participación de más 
de 70 voluntarios, la entidad aspira a encontrar respaldo y eco en la nueva administración municipal, ya que las últimas 
tres solo han quedado en promesas.

DIARIO DEL HUILA, PANORAMA
Por: Armando Londoño.

En Neiva, resuena la labor desinteresada de los 
Bomberos Voluntarios, una institución que, 
a pulso, ha venido fortaleciéndose desde su 

reactivación en 2015. A pesar de la ausencia de res-
paldo económico por parte de la Administración 
Municipal, estos valerosos hombres y mujeres per-
sisten en su compromiso de servir a la comunidad 
en la gestión del riesgo y emergencias.

El comandante y representante legal del Cuerpo 
de Bomberos Voluntarios de Neiva, Juan Carlos Bo-
nilla, lidera una institución sin ánimo de lucro que 
resurgió en 2015 gracias al capitán Ricardo Alberto 
Rivera Arce. Con apenas 9 unidades al inicio, estos 
voluntarios, desprovistos de fondos, emprendieron 
la tarea de fortalecer la institución y brindar a la 
comunidad una respuesta efectiva en situaciones 
de riesgo y emergencia.

“Teníamos ganas de aportarle a la comunidad, 
en el tema de gestión del riesgo y de emergencias. 
Ahora tenemos una muy buena dotación”, comen-
ta Bonilla, enumerando los logros obtenidos, desde 
un carro de bomberos hasta equipos especializados. 
Equipos proporcionados por la Dirección Nacional 
de Bomberos, y adquirido otros mediante los fon-
dos generados internamente a partir de diversas 
actividades, tales como capacitaciones de brigadas, 
entrenamientos, primeros auxilios, y servicios de 
apoyo en eventos de gran afluencia pública.

Estos recursos han sido fundamentales para cubrir 
gastos operativos, incluyendo el pago del arriendo 

A pesar de 
las promesas 
incumplidas 
en las tres úl-
timas admi-

nistraciones, 
los Bomberos 

Voluntarios 
de Neiva 

esperan en-
contrar eco 
y respaldo 

en la nueva 
gestión mu-

nicipal.

El Cuerpo de Bomberos Voluntarios de Neiva, ha logrado gestionar importantes equipos como el Carro de Bomberos que hoy apoya las emergencias que se registren en la capital. 

Pese a existir una sobretasa bomberil, esta no es direccionada a los bomberos voluntarios de Neiva sino a los oficiales. 
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de nuestras instalaciones, servi-
cios básicos y cualquier necesi-
dad de mantenimiento, así como 
la adquisición de pólizas, entre 
otros aspectos esenciales para el 
funcionamiento de nuestra ins-
titución.

Un camino largo
El camino no ha sido fácil para 

los Bomberos Voluntarios de Nei-
va. La falta de respaldo económi-
co gubernamental ha sido suplida 
por el apoyo de la empresa pri-
vada y la iniciativa propia de los 
voluntarios. “No hemos tenido re-
cursos económicos por parte de la 
Administración. Cuando nos re-
activamos en 2015, iniciamos con 
capacitaciones para las personas 
interesadas. Muchos se retiraron, 
tal vez fueron de poca fe, pues 
cuando venían, solamente encon-
traban una sala con un pendón 
que decía ‘Bomberos Voluntarios 
Neiva’, no teníamos ningún equi-
po”, explica Bonilla.

A pesar de los obstáculos, la 
institución ha crecido y se ha 
consolidado. Actualmente, cuen-
ta con 76 unidades activas divi-
didas en equipos especializados, 
incluyendo brigadas forestales y 
unidades de búsqueda y locali-
zación de personas. Una escuela 
certificada ha permitido profesio-
nalizar la formación de brigadas 
para empresas locales, destacan-
do la dedicación y la capacidad 
de adaptación de estos bomberos 
voluntarios.

Rivalidades 
El departamento del Huila, con 

sus 37 municipios, cuenta con la 
notable presencia de institucio-
nes bomberiles voluntarias en 
la mayoría de ellos. Neiva, como 
capital, se distingue por tener 
Bomberos Oficiales, una entidad 
creada por la alcaldía con finan-
ciamiento propio, que opera bajo 
el estatus de funcionarios públi-
cos. En contraste, los Bomberos 
Voluntarios de Neiva desempe-
ñan su labor sin recibir remune-
ración directa.

En el contexto de Neiva, donde 
coexisten Bomberos Oficiales y 
Voluntarios, han surgido conflic-

tos en el pasado. Al inicio, algunas personas expresa-
ron desacuerdo con la reactivación de la institución 
de Bomberos Voluntarios. Sin embargo, a lo largo 
del tiempo, se ha demostrado que los Voluntarios 
actúan como un respaldo fundamental para las ac-
tividades bomberiles oficiales. Con el tiempo, aque-
llos que inicialmente cuestionaron la presencia de 
los Bomberos Voluntarios llegaron a comprender la 
importancia de su apoyo, reconociendo que muchos 
de los integrantes de la institución oficial también 
fueron bomberos voluntarios en algún momento de 
sus trayectorias.

Juan Carlos Bonilla, comandante de los Bomberos 
Voluntarios de Neiva, destaca que la matriz de los 
Bomberos en Colombia radica en los voluntarios, 
presentes en cada rincón de la geografía colombiana. 
Este reconocimiento subraya la relevancia y contri-
bución significativa de los Bomberos Voluntarios en 
el panorama nacional, siendo un pilar esencial en 
la gestión del riesgo y las emergencias en diversas 
comunidades.

Sin eco
Sin embargo, la sostenibilidad de los Bombe-

ros Voluntarios de Neiva es un desafío constante. 

A pesar de contar con equipos 
y maquinaria, el alquiler de es-
pacios más grandes, el pago de 
pólizas y la adquisición de recur-
sos para el mantenimiento son 
aspectos que requieren recursos 
financieros significativos. Aunque 
realizan trabajos para institucio-
nes que los contratan, los recur-
sos generados no son suficientes 
para cubrir todas las necesidades 
de la entidad.

Juan Carlos Bonilla destaca la 
importancia de la Ley 1575 del 
2012, la Ley General de Bombe-
ros, que creó la Sobretasa bombe-
ril, un recurso recaudado por las 
alcaldías para actividades bombe-
riles. Sin embargo, lamenta que 
este recurso, creado originalmente 
para los Bomberos Voluntarios, 
termine en manos de los bom-
beros oficiales.

Su propuesta es clara: “Un ejem-

plo concreto sería el de la poda de 
árboles. En vez de contratar a un 
particular, háganlo con nosotros, 
pues tenemos todos los equipos. 
No estamos pidiendo que se rega-
le la plata, sino que se genere un 
plan que beneficie ambas partes 
con la sobretasa bomberil”.

Hay optimismo 
Con la reciente posesión de Ger-

man Casagua como alcalde de la 
ciudad, los Bomberos Voluntarios 
de Neiva están optimistas respec-
to a la posibilidad de establecer 
un diálogo que permita el reco-
nocimiento de su labor y el acce-
so a recursos necesarios para su 
sostenibilidad. Han solicitado ci-
tas con la Gestión del Riesgo y el 
propio alcalde para discutir po-
sibles acuerdos que beneficien a 
ambas instituciones.

A pesar de las dificultades y la 
falta de reconocimiento políti-
co en administraciones anterio-
res, los Bomberos Voluntarios de 
Neiva han demostrado su com-
promiso con la comunidad, espe-
cialmente durante la pandemia 
del COVID-19. Gracias al apoyo 
de la empresa privada, pudieron 
continuar con sus operaciones, 
brindando ayuda a los más ne-
cesitados y demostrando su va-
lía en situaciones de emergencia.

En el actual escenario de cam-
bio climático, con proyecciones 
del fenómeno del Niño hasta 
finales de marzo, los Bomberos 
Voluntarios de Neiva reafirman 
su compromiso con la seguridad 
ciudadana y esperan que la nue-
va administración brinde el apo-
yo necesario para continuar con 
su loable labor. La comunidad de 
Neiva reconoce la importancia de 
estas instituciones voluntarias y 
espera que se les reconozca como 
un pilar fundamental en la ges-
tión del riesgo y las emergencias 
en la región.

El Cuerpo de 
Bomberos 

Voluntarios 
de Neiva, 

reactivado 
en 2015, ha 
labrado un 
camino de 
esfuerzo y 

dedicación, 
buscando 

el merecido 
reconoci-

miento por 
su labor 

altruista.

Hay optimismo con la nueva administración, pues aseguran que han pasado tres que solo han dejado promesas y nada concreto. 

Actualmente cuentan con 76 voluntarios, quienes trabajan de manera altruista en la entidad. 
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Neiva

Aumentó el hambre en Neiva y 
las donaciones disminuyeron
n La economía del mundo, quedó golpeada a consecuencia de la Pandemia del Covid-19, y afectó los ingresos de la ciudada-
nía, pues desde ese momento han disminuido los donantes de productos alimenticios en Neiva. Y de 10.280 personas que 
fueron beneficiadas en el año 2022, pasó a 13.921 en el 2023. 

DIARIO DEL HUILA, NEIVA
Por: Anderson Hernández

Con dos programas de cari-
dad, el Banco Diocesano de 
Alimentos, busca fomen-

tar las donaciones de productos 
o especies, que pueden llegar a 
suplir las necesidades básicas a 
una familia de escasos recursos. 
Con Reagro, ‘grano a grano’, lle-
gan a más población y se resaltan 
las ayudas de estudiantes de las 
distintas Instituciones Educativas. 

Los funcionarios, indican que 
si los llaman a los números: 311 
264 79 51 o al 8 73 22 66 o los 
contactan al correo bdaneiva@
yahoo.es, ellos van a recoger las 
dádivas a donde les indiquen y 
el Banco, se encuentra ubicado 
en la calle 32 A sur número 22-
129, Zona Industrial, detrás del 
Cementerio Jardines El Paraíso. 
También, pueden hacer sus pre-
sentes en la Iglesia San Vicente 
de Paúl. 

Más ciudadanía padece 
hambre

Frente a esta situación, el pres-
bítero, Fernando Emilio Álvarez, 
director del Banco Diocesano de 
Alimentos, manifestó a Diario del 
Huila: “en el año 2019, teníamos 
150 donantes y en el 2023, solo 
hubo 55 personas de buen cora-
zón que lo hicieron de manera 
permanente. Incluso hay profe-
sionales, que no logran conseguir 
trabajo en lo que estudiaron y su-
fren necesidades”. 

“Y en el año 2022, atendimos 

a 10.280 personas y en el 2023, a 13.921. Fueron 
3.000 usuarios que se lograron beneficiar, gracias a 
la asistencia solidaria. Asimismo, invito a no regalar 
productos vencidos o que ya están dañados, porque 
es una falta de respeto con las demás personas, de-
bemos recordar un principio evangélico que dice: 
uno dona, de lo que tiene, no de lo que le sobra”, 
narró el padre.  

La Institución, el próximo mes de abril cumple 
su vigésimo primer aniversario, y fue creada bajo el 
lema: “al servicio de los más necesitados”, e incluso, 

el sacerdote, invitó a las personas 
a visitarlo y conocer la noble obra 
que realizan con los más necesita-
dos. “Aquí no hay discriminación 
de culto, ni raza. Es un ser hu-
mano, hay una necesidad básica 
que se llama hambre y ante estas 
demandas, viene esta obra de ca-
ridad de la Iglesia, para toda la 
población que lo solicite”, añadió 
el director.    

También, la Institución recibe 
muebles, sillas, camas, mesas en 
buen estado, que pueden llegar a 
suplir necesidades de personas, 
que no cuentan con recursos para 
comprarlos.
El programa y alimentos 
desperdiciados

Esta entidad benéfica, tiene un 
programa conocido como Re-
agro, que consiste en recolectar 

“En el año 
2022, atendi-
mos a 10.280 

personas y 
en el 2023, 

a 13.921. 
Fueron 3.000 
usuarios que 

se lograron 
beneficiar, 
gracias a la 
asistencia 

solidaria. Asi-
mismo, invito 

a no regalar 
productos 
vencidos o 

que ya están 
dañados”, na-
rró Fernando 
Emilio Álva-
rez, director 

del Banco 
Diocesano de 

Alimentos.

Tres mil personas más recibieron ayudas en el año 2023. 

Programa ‘Re-agro’, que recepciona en las fincas alimentos pequeños o con imperfecciones en buen estado.
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productos agrícolas en las fincas, que no se comer-
cializan y pueden ser aptos y útiles para familias 
de escasos recursos. Si contactan los operarios del 
Banco, ellos van y recogen las donaciones, adonde 
les indiquen.

“Me gustaría que se promoviera un proyecto de ley, 
en el que las empresas nos dieron los alimentos que 
están próximos a vencerse, en términos de fechas 
cortas, el Banco pudiera recibirlos y llevarlos a ni-
ños, ancianos, familias vulnerables que es nuestra 
población objeto”, relató el padre.

Y otro de los planes que tiene la Institución, es del 
de ‘Grano a grano’, que consiste en contactar a los 
directivos de Instituciones Educativas, ellos dialo-
gan con los docentes y estos transmiten el programa 
a los estudiantes, quienes llevan productos como 
arroz, azúcar, arveja, elementos de aseo y el padre 
junto a los operarios los recepcionan y luego los dis-
tribuyen, el operario recalca que todos los produc-
tos son entregados, para ello cuenta con evidencias 
fotográficas y de video de su labor. 

Comunas más afectadas
Asimismo, se conoció que las 

comunas de la ciudad con mayor 
demanda de personas que solici-
tan ayudas, se encuentran las co-
munas seis y diez de Neiva. 

El Banco, cuenta con 35 fun-
daciones y atienden a niños, jó-
venes, personas en situación de 
discapacidad, adultos mayores, y 
madres ‘cabeza’ de hogar.

De igual manera, cada Parro-
quia, maneja el Programa de 
Pastoral Social, atendiendo a la 
población que lo demande. Tam-
bién, han auxiliado a población 
indígena asentada en la vía al Co-
rregimiento de El Caguán.

Causa económica 
perjudica

Ante la disminución en las do-

naciones, el director del Banco 
Diocesano, indagó en torno, al 
¿Por qué se ha presentado esta 
situación? con el fin de conocer 
las causas y le indicaron: “padre 
las ventas han bajado, la situación 
económica está dura, hemos lo-
grado disminuir la nómina para 
cumplir con las obligaciones y la 
situación descrita nos ha perjudi-
cado, pues quienes daban presen-
tes a diario, ahora lo hacen unos 
días a la semana, no más”.

Esta situación, lleva a que las 
personas, sea un caritativo inter-
mitente o que no lo vuelva hacer. 

Sin embargo, el padre, indica 
que reciben desde una libra de 
arroz en adelante, acciones que 
beneficiaran a una familia que lo 
necesite. 

Además, de la capital opita, la 
Diocesis de Neiva la conforman 
15 municipios y llegan a todos, a 
poblaciones como El Hobo, Co-
lombia, Tello, Baraya y a los co-
rregimientos de Vegalarga y San 
Luis entre otros entes territoriales. 

De igual manera, la Institución 
ayuda a los afectados, cuando se 
presentan inundaciones, derrum-
bes e incendios, entregando mer-
cados, ropa y elementos de aseo 
personal.  

Crisis en Colombia
Mientras que en Colombia fa-

llecieron 237 niños por desnutri-
ción en el 2023, según cifras del 
Instituto Nacional de Salud (INS), 
mientras el aumento de la pobre-
za extrema asciende a 6,9 millo-
nes de personas, alertó la red de 
Bancos de Alimentos de Colom-
bia (Abaco).

Por su parte, la desnutrición en 
Colombia en los menores de cin-
co años causó la muerte de 377 
niños en el mismo periodo, según 
datos del Departamento Admi-
nistrativo Nacional de Estadísti-
ca (DANE), "más de uno al día", 

siendo la cifra más alta de la úl-
tima década.

Sin embargo, el Gobierno Na-
cional, ha indicado que en el 2023 
lograron bajar la tasa de inflación, 
fundamentalmente la de alimen-
tos. A pesar de unos precios de 
la energía, son especulativos y 
de tener que subir el precio de la 
gasolina, eliminando su subsidio, 
logramos el éxito de bajar a un 
dígito la tasa de inflación.

Y el precio de la gasolina a par-
tir de enero comenzará a flotar de 
acuerdo con el precio internacio-
nal. Subirá si este lo hace y bajará 
si al contrario desciende. Eso nos 
permitirá liberar 10 billones de 
pesos anuales de dividendos de 
Ecopetrol que ahora financiarán 
el gasto social del país. No habrá 
perjuicio a camioneros y trans-
porte público en tanto manten-
dremos los subsidios en el ACPM, 
pero promoveremos una política 
de transformación de la energía a 
fuentes más limpias. Para ello es 
indispensable regular las tarifas 
de energía eléctrica quitando los 
componentes especulativos de la 
fórmula tarifaria. Tal indicación 
se ha trasladado a la CREG que 
trabaja en este objetivo.

El crecimiento del precio de los 
alimentos ha sido del 5,5% de 
alza durante todo el año, muy por 
debajo del crecimiento de la tasa 
de inflación promedio y muy por 
debajo del incremento del salario 
mínimo y del incremento del in-
greso de la mayoría de los colom-
bianos. Es por esto por lo que en 
el 2023 hemos podido disminuir 
sustancialmente el hambre.

Ya para finalizar, el sacerdote 
dijo: “el Banco Diocesano, se sos-
tiene gracias a la generosidad, por 
esta razón los invitó a las personas 
de buen corazón a que realicen 
las donaciones, que sin duda, los 
beneficiarios se lo agradecerán in-
finitamente”, finalizó el sacerdote. 

La entidad 
benéfica, 
tiene un 

programa co-
nocido como 
Re-agro, que 
consiste en 
recolectar 
productos 

agrícolas en 
las fincas, 

que no se co-
mercializan 

y pueden ser 
aptos y útiles 
para familias 

de escasos 
recursos. Si 
contactan 

los operarios 
del Banco, 
ellos van y 
recogen las 

donaciones, 
adonde les 
indiquen.

El pasado mes de diciembre la Institución, entregó regalos. 

ernando Emilio Álvarez, director del Banco Diocesano de Alimentos.

Las Instituciones Educativas se han vinculado a la campaña ‘grano a grano’.
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Huila

Altas temperaturas hacen estragos 
en la agricultura en el Huila
n Las elevadas temperaturas en el Huila están dejando su huella en la agricultura, con impactos notables en los cultivos de 
maíz, arroz, cacao, plátano y café. Tanto la producción agrícola como el empleo se ven afectados por la presencia del fenóme-
no ‘El Niño’.

DIARIO DEL HUILA, HUILA
Por: Armando Londoño.

Las altas temperaturas deri-
vadas del fenómeno climá-
tico ‘El Niño’ están dejando 

estragos en la agricultura del de-
partamento del Huila, con afec-
taciones significativas en los culti-
vos de maíz, arroz, cacao, plátano 
y café, según informa la presiden-
ta de la Asociación de Campesi-
nos del Huila, Lorena Sánchez.

La líder campesina expresó su 
preocupación por la falta de solu-
ciones definitivas ante el impac-
to del fenómeno. A pesar de la 
implementación de sistemas de 
riesgo en algunas zonas, el abas-
tecimiento de agua sigue siendo 
un desafío para los pequeños y 
medianos productores de culti-
vos transitorios. “Aun cuando se 
ha planteado sistemas de riesgo 
efectivos, en la actualidad algunas 
zonas cuentan con estos distritos; 
pero realmente lo que más im-
pacta a los pequeños y medianos 
productores de cultivos transito-
rios es el abastecimiento de agua”, 
afirmó Sánchez.

La Asociación Campesina del 
Huila reporta pérdidas en la pro-
ducción agrícola, destacando una 
marcada disminución en los culti-
vos de maíz, arroz, cacao, plátano 
y café. Además, se ha observado 
una reducción en la contratación 

de jornaleros debido a la dismi-
nución del horario laboral. “Esto 
se da por la disminución del ho-
rario laboral, no va a producir la 
tierra para el pago de los traba-
jadores, pues realmente el fenó-

meno ‘El Niño’ nos ha golpeado 
fuerte”, añadió la representante de 
los campesinos.

En busca de soluciones, Lorena 
Sánchez hace un llamado a las 
instituciones tanto a nivel nacio-

nal, regional y municipal para que brinden apoyo 
y alternativas que ayuden a enfrentar la difícil si-
tuación que atraviesa la comunidad campesina en el 
Huila. La solicitud se realiza en un contexto donde 
21 municipios han sido declarados en alerta roja por 
incendios forestales, y 8 en alerta naranja, debido a 
las altas temperaturas que han superado los 40 gra-
dos centígrados, según han indicado las autoridades 
ambientales locales.

Impacto devastador del fenómeno 
En la larga historia de eventos climáticos, el fe-

nómeno ‘El Niño’ ha dejado un rastro de desafíos 
económicos que van más allá de la disminución de 
las lluvias. Históricamente, los sectores más golpea-
dos por este fenómeno son el agro y la energía, con 
notables caídas en la productividad de cultivos y en 
los niveles de embalses.

Un reciente estudio de Corficolombiana ha reve-
lado que, durante las condiciones de ‘El Niño’, los 
sectores de energía y agro sufren impactos signifi-
cativos en términos de crecimiento económico. En 
el caso de la energía, se asocia una disminución del 
crecimiento en un 0.6%, mientras que en el agro, 
la cifra es de 0.5% menos que en épocas normales, 
debido al impacto negativo en la productividad de 
los cultivos.

Bajo amenaza
El sector agropecuario es uno de los más afec-

tados y una de las actividades impactadas es la 
ganadería, principalmente la especializada en le-
che, que en regiones como el Caribe sufriría una 
caída en la captación en hasta 45%, debido a las 
altas temperaturas, las brisas y la disminución 
de alimentos, lo que obliga a los productores a 
comprar silo de maíz y concentrados ante una 
menor oferta de forrajes.

Óscar Cubillos, jefe de la Oficina de Planeación 
y Asuntos Económicos de Fedegan, señala caídas 
estimadas entre el 35% y el 40% en el mercado de 

Las altas 
temperaturas 

genera-
das por el 

fenómeno ‘El 
Niño’ están 

ocasionando 
estragos en la 

producción 
de maíz, 

arroz, cacao, 
plátano 

y café en 
el Huila, 

impactando 
gravemente 
la economía 

agrícola de la 
región.

Las elevadas temperaturas en el Huila están afectando la producción de cultivos esenciales como maíz, arroz, cacao, plátano y café, generando 
pérdidas significativas para los agricultores locales.

La presidenta de la Asociación de Campesinos del Huila, Lorena Sánchez, muestra su preocupación por las consecuencias del fenómeno ‘El 
Niño’ y hace un llamado a las autoridades para encontrar soluciones inmediatas.
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La presidenta 
de la Asocia-
ción de Cam-

pesinos del 
Huila, Lorena 

Sánchez, 
expresa su 
preocupa-

ción y hace 
un urgente 

llamado a las 
instituciones 

guberna-
mentales 

para brindar 
apoyo y 

encontrar 
soluciones 

ante las pér-
didas y difi-

cultades que 
enfrenta la 

comunidad 
campesina 

debido a las 
altas tempe-

raturas.

leche nacional, y hasta un 20% en 
el peso del animal en el mercado 
de carne.

Frutales y cultivos 
afectados

El subsector de frutales tam-
bién sufre las consecuencias, 
donde el exceso de tempera-
tura puede afectar la etapa 
de floración. Carlos Fernando 
Londoño, ingeniero agrónomo 
y coordinador de investigación 
en Asohofrucol, dijo que “hay 
que tener mucho cuidado con 
el calor, si es excesivo y prolon-
gado tendremos unos efectos 
muy negativos en los frutales 
donde están sembrados”.

El mismo informe de Corfico-
lombiana reveló que los rendi-
mientos en productividad dis-
minuyen considerablemente. El 
fique sería el cultivo con mayor 
impacto negativo, con una baja 
de 12,6% en el rendimiento, se-
guido de la yuca (7,6%), palma 
de aceite (7,3%), cebada (6,8%), 
leche (4,9%), arroz (4,8%), papa 
(4,6%), maíz (4,5%), algodón 
(4,3%), caña panelera (4,1%), y 
plátano (3,8%).

Altos costos de  pólizas 
agropecuarias 

En el transcurso de 2023, el 
Gobierno destinó a Finagro la 
suma de $141.200 millones para 
impulsar el Incentivo al Seguro 
Agropecuario (ISA), una medida 
que permite al Estado subsidiar 
la adquisición de pólizas para pe-
queños y medianos productores.

Durante el año pasado, esta ini-
ciativa se tradujo en la emisión 
de 78.901 pólizas con un valor 
asegurado de $893.213 millones. 
Gracias al ISA, se logró subsidiar 
entre el 30% y el 95% del costo 
del seguro, brindando así una só-
lida protección a las inversiones 
ante riesgos de origen climático, 
biológico o geológico.

Según las explicaciones pro-
porcionadas por Finagro, el ISA 
ofrece un subsidio a la prima 
que alcanza hasta el 95% para 
los pequeños productores con 
ingresos bajos, un 90% para 
aquellos de menor escala, y 
hasta un 40% para los media-
nos productores.

Este respaldo financiero ha 
alcanzado a diversas activida-
des agrícolas, abarcando desde 
cultivos como café, cacao, papa, 
maíz, plátano, arroz y aguaca-
te, hasta actividades pecuarias 
como porcicultura, avicultura, 
ganadería bovina y bufalina, 
entre otras. La medida busca 
no solo fomentar la seguridad 
económica de los productores, 
sino también fortalecer la res-
iliencia del sector agropecuario 
frente a los desafíos derivados 
de riesgos naturales.

Impacto en el sector 
energético

El informe de Corficolombia-
na proyectaba que, en el sector 
de energía eléctrica, el fenómeno 
de El Niño generaría presiones 
al alza sobre los precios en bolsa. 
“Nuestros cálculos sugieren que 
el nivel agregado de los embal-
ses promediará 65%, pero podría 

tocar un mínimo de 44%. Con estos supuestos, los 
precios en bolsa se mantendrían por debajo del 
precio de escasez”.

Con corte al 23 de enero, el operador del Sistema 
Interconectado Nacional, XM, tiene consolidado que 
los niveles de embalses están sobre 60,5%, una caí-
da importante si se tiene en cuenta que diciembre 
cerró en 70,2%.

La seccional Oriente tiene el nivel más bajo en 
embalses, con 49,22%, seguido del Centro (60,19%), 
Antioquia (65,39%), Valle (68,64%), Caribe 
(74,83%) y Caldas (78,59%).

Corficolombiana aseguró que los precios de los con-
tratos de largo plazo se verían presionados. “En pro-

medio, el crecimiento anual de los 
precios sube en 1,2% y 1,4% en 
contratos regulados y no regulados”.

Desastre natural por El 
Niño

El presidente, Gustavo Petro, 
anunció en su cuenta de X que 
habrá un decreto para desastre 
natural con el fin de mover recur-
sos, tal y como hicieron durante 
la época de inundaciones.

“Hemos tenido más de 500 in-
cendios y hay 60 municipios en 

estrés hídrico, la alerta sobre des-
lizamientos de tierra en el litoral 
pacífico se mantiene (…) Si la ca-
pacidad instalada no es suficien-
te se pedirá ayuda internacional”, 
escribió.

El primer mandatario dijo que 
los incendios se concentran en 
Cundinamarca, Boyacá y Santan-
der. “La causa de largo plazo es la 
deforestación que esas regiones 
junto al Caribe han tenido y que 
quita la humedad promedio clave 
para prevenir los incendios”.

A pesar de los sistemas de riesgo implementados, el abastecimiento de agua sigue siendo un desafío para los productores de cultivos transitorios en el Huila, según 
señala Lorena Sánchez.

La comunidad campesina en el Huila enfrenta una situación crítica con 21 municipios en alerta roja por incendios forestales y 8 en alerta 
naranja, debido a las altas temperaturas superiores a los 40 grados Celsius, según las autoridades ambientales locales.



 / 8  / Jueves 25 de enero de 2024  / www.diariodelhuila.com

Contexto

“Deserción escolar y empleo 
juvenil, es lo que más nos afecta”
n Desde el Consejo de Juventud, indican que en Neiva, hay 100.000 muchachos, quienes se ven afectados principalmente 
por la pobreza y obligados a abandonar las aulas y la falta de empleo, problemáticas por las que trabajarán desde la colectivi-
dad en mención. 

DIARIO DEL HUILA, CONTEXTO
Por: Anderson Hernández

Los Consejos de Juventud, 
son mecanismos de parti-
cipación, concertación, vi-

gilancia y control de la gestión 
pública e interlocución de los jó-
venes ante la institucionalidad. La 
ley prevé Consejos Locales, Muni-
cipales, Distritales, Departamen-
tales y Nacional de Juventud.

Los Consejos de Juventudes, no 
son corporaciones públicas y por 
tanto sus miembros no ostentan 
la calidad de funcionarios oficia-
les. Los Consejos son mecanis-
mos de participación ciudadana 
y por tanto su naturaleza es cívica.

Hay que recordar que los mis-
mos, no cuenta con recursos pro-
pios y dependen directamente de 
la Alcaldía Municipal. 

Eligieron al presidente
En este sentido, Cristián Ca-

milo Gutiérrez, quien fue elegi-
do presidente de los jóvenes en el 
Huila, expresó: “vamos a marcar 
una diferencia al ir a escuchar a 
la periferia neivana a nuestra po-
blación rural y popular, que poco 
han sido atendidas por las admi-
nistraciones de turno”. 

El elegido, ganó con seis votos, 
frente a cinco que tuvo el otro 
candidato. Posteriormente, fue 
conformada la mesa directiva y 
las comisiones de salud, deporte, 
desarrollo económico.

Ahora, esta persona se encuentra a la espera de 
reunirse con el alcalde de Neiva, Germán Casagua, 
para trabajar de manera conjunta en programas y 
proyectos que beneficien a este grupo poblacional. 

Las problemáticas a tratar
En este orden de ideas, el joven señaló que le preo-

cupa, la pobreza que se traduce en deserción escolar 
y el desempleo juvenil.

En cuanto a la deserción escolar, el presiden-
te indicó: “esto se debe a condiciones sociales 

que impiden al muchacho que 
se eduque. Y como dice la Cons-
titución, ejercer este derecho, 
pero esto no sucede. En cuanto 
al desempleo, se da por la fal-
ta de apoyo de los municipios 
hacía nosotros, pues junto a la 
Cámara de Comercio, pueden 
generar incentivos a las empre-
sas que nos contraten, ya que las 

sociedades exigen experiencias y 
si no la dan”. 

A veces los muchachos no pue-
den acceder a la educación, por-
que no les alcanza el Icfes para 
ingresar a estudiar a la Universi-
dad. “La falta de educación, es lo 
que impide a un joven evolucio-
nar hacía un ciudadano integro”, 
agregó el joven. 

En este sen-
tido, Cristián 

Camilo Gu-
tiérrez, quien 

fue elegido 
presidente de 

los jóvenes 
en el Huila, 

expresó: 
“vamos a 

marcar una 
diferencia al 
ir a escuchar 
a la periferia 

neivana a 
nuestra po-

blación rural 
y popular, 

que poco han 
sido atendi-
das por las 

administra-
ciones de 

turno”. 

La Mesa Directiva, ya se encuentra conformada. 

La deserción escolar preocupa al presidente del Consejo de Juventud. 
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La deserción escolar
En cuanto a la deserción estu-

diantil en el Huila, Tania Beatriz 
Peñafiel, en su momento secreta-
ría de Educación Departamental, 
señaló: “quedamos en el 5% de 
deserción escolar, sin embargo, el 
registro final sale en marzo del 
año 2024, y se conoce que estos 
jóvenes hacen parte de familias 
cafeteras, quienes viajan a otros 
municipios con el fin de generar 
dinero, a través de las jornadas 
laborales”. 

Una de las recomendaciones da-
das por la funcionaria a los estu-
diantes, es que intenten trabajar, 
pero sin dejar de lado el estudio. 

Esta problemática, se ve de ma-
nera predominante en los jóvenes 
bachilleres que cursan los grados 
de 10 y 11.Y en caso de necesi-
tar los certificados escolares para 
cambiar de domicilio, las Institu-
ciones Educativas, están obligados 
a entregarlos sin dilaciones.

También, esta situación afecta a 
los universitarios. “Hice conversa-

torios en colegios populares, don-
de los estudiantes, me decían no 
puedo seguir educándome, por-
que tengo que trabajar. A veces 
son quienes sostienen a las fa-
milias”, añadió el presidente del 
Consejo. 

Las salidas que verían los mu-
chachos, ante la falta de empleo, 
son el mototaxismo o la delin-
cuencia. 

Hacer una institución 
dinámica

El vocero señaló que el Consejo 
Municipal de Juventud, está muy 
estancando, hay falta de operati-
vidad, pues se reúnen cada dos 
meses y debe hacer dos veces en 
un mes. 

Por ende se comprometió, a ha-
cerlo activo, y pretende descen-
tralizarlo.

Y ahora se está discutiendo la 
Agenda Juvenil, que contem-
plan los planes propuestos por 
las cinco comisiones y donde se 
condensan problemáticas que 
afectan a este grupo poblacio-

nal de manera puntual.
Además, el joven planea tra-

bajar por la salud mental de los 
muchachos, para enfrentar el sui-
cidio, pues indica que es una ‘mal’ 
a contrarrestar y que a veces en 
estas líneas de ayuda, ni siquiera 
contestan. 

Pae Huila, beneficia a 
120.000 estudiantes

A mediados del mes de diciem-
bre de 2023 la Unidad de Alimen-
tos para Aprender asignó recursos 
por $56.000 millones para iniciar 
el proceso contractual. En tiem-
po récord fueron publicados los 
pliegos definitivos el pasado 22 
de diciembre de 2023 y se recep-
cionaron propuestas hasta el 30 
del mismo mes. Presentándose 13 
proponentes para brindar el ser-
vicio en las 5 zonas del del Huila, 
existiendo pluralidad de oferentes 
y un proceso transparente en el 

marco del estatuto general de contratación. 
“A pesar que solo hasta mediados de diciembre 

se asignaron los recursos por parte de la UAPA, se 
logró avanzar de manera diligente incorporando los 
recursos y generando la etapa pre contractual con la 
publicación de pliegos definitivos el 22 de diciembre 
del año anterior, recibiendo propuestas el día 30 del 
mismo mes; aperturando los sobres de las propues-
tas se procedió a realizar el informe de evaluación 
de las propuestas, el cual se publicó el 3 de enero de 
2024, iniciando la fase de traslado de observaciones  
y subsanación al informe de evaluación en los tér-
minos de Ley para la licitación pública; finalizado 
el término, se procederá a la programación de la au-
diencia de adjudicación.”, explicó Alba Lucía Medina 
Rubio, Directora del Departamento Administrativo 
de Contratación del gobierno por un Huila Grande. 

Cabe destacar que el plazo de ejecución inicial-
mente programado, según presupuesto, corresponde 
a ciento tres días calendario escolar contados a partir 
de la suscripción del acta de inicio y el tiempo para 
la etapa de alistamiento es de cinco días calenda-
rio, los cuales se contarán a partir de la suscripción 
del contrato; por su parte, el gobernador, Rodrigo 
Villalba Mosquera, se encuentra adelantando las 
gestiones necesarias para garantizar los recursos que 
completen el Programa de Alimentación Escolar se-
gún la programación escolar. 

Jóvenes y empleo en Colombia
Y según cifras del Dane, en el país hay 1,2 millones 

de jóvenes entre 15 y 28 años que no tienen trabajo, 
con lo que la tasa de desempleo fue de 18,7% en el 
trimestre de diciembre de 2022 a febrero de 2023.

La tasa de ocupación (TO) estuvo en 45,8%, pre-
sentando un aumento de 2 puntos básicos compa-
rada con el mismo trimestre móvil de 2022 (43,8%), 
y la tasa de desempleo de la población joven se ubi-
có en 18,7%, registrando una disminución de 2,4 
puntos básicos frente al trimestre móvil diciembre 
2021 - febrero 2022 (21,1%).

Vale recordar que mediante el decreto 1736 del 20 
de octubre, firmado por el presidente Gustavo Petro; 
los ministros del Trabajo, Gloria Inés Ramírez y de 
Hacienda y Crédito Público, Ricardo Bonilla; noti-
ficaron a los empleadores del país, la ampliación de 
los estímulos por la generación de nuevos empleos.

“Se entenderán por empleados, los trabajadores 
dependientes por los cuales el empleador haya co-
tizado el mes completo al Sistema General de Segu-
ridad Social en la Planilla Integrada de Liquidación 
de Aportes, PILA. Con un ingreso base de cotiza-
ción, de al menos un salario mínimo legal mensual 
vigente y que estén afiliados como empleados del 
postulante en el Registro Único de Afiliación, RUAF 
y realicen aportes en todos los subsistemas que le 
correspondan”, indica el decreto.

También, 
esta situa-

ción afecta a 
los universi-
tarios. “Hice 

conversa-
torios en 
colegios 

populares, 
donde los 

estudiantes, 
me decían no 
puedo seguir 

educándo-
me, porque 

tengo que tra-
bajar. A veces 
son quienes 
sostienen a 

las familias”, 
añadió el 

presidente 
del Consejo. 

Al no tener trabajo, una fuente de ingresos, sería el mototaxismo. 

La falta de empleo otro ‘dolor de cabeza’ que afecta a los muchachos.

Cristián Camilo Gutiérrez, director del Consejo.



 / 11 /

Salud
Jueves 25 de enero de 2024  / www.diariodelhuila.com /10  / Jueves 25 de enero de 2024  / www.diariodelhuila.com

Entrevista Entrevista

“No tengo ninguna familiaridad con 
personas de la administración de Neiva”
n Jerson Andrés Bastidas Vargas, el nuevo personero de Neiva, dejó constancia que no tiene ninguna relación de consanguinidad, ni interés especial, con la actual administración de la ciudad.  

DIARIO DEL HUILA, INVESTI-
GACIÓN 
CARLOS ANDRÉS PÉREZ TRUJILLO 

El nuevo personero de 
Neiva, Jerson Andrés 
Bastidas Vargas, tie-

ne una larga trayectoria en el 
sector público. Actualmente 
se desempeña como Director 
Administrativo de la Persone-
ría de Manizales. 

Es neivano, abogado de la 
Universidad de Caldas; espe-
cialista en Contratación Estatal 
y Derecho Público de la Univer-
sidad Externado de Colombia. 
Además es magister en Admi-
nistración Pública de la ESAP. 

Ha sido personero en Supía y 
personero delegado para el me-
dio ambiente en Manizales. En 
diálogo con Diario del Huila 
habló del concurso de perso-
nería en Neiva y expuso alfgo 
del plan de acción que tiene 
para la ciudad. 

¿Qué lo motivó a 
presentar su nombre para 
la Personería de Neiva? 

Lo primero es que soy oriun-
do del municipio y en la medi-
da en que tengo esa conexidad 
familiar (allí está mi casa ma-
terna), ha sido natural asistir 
frecuentemente a Neiva. Para 
el momento de la inscripción, 
para ese periodo coincidía con 
una visita a la ciudad y el ca-
lendario se dio para poderme 
postular a la convocatoria, que 
en principio no tenía la mayor 
expectativa. 

Desde el fondo de lo que me 
motivó a presentarme, es que 
llevo un poco más de 10 años 
trabajando en este sector. Creo 
que estoy formado para poder 
aspirar a este tipo de cargos y 
me he esforzado en desempe-
ñar el rol del Ministerio Pú-
blico en lo que va de mi vida 
profesional. Las personerías no 
son algo nuevo para mí, me he 
hecho en personerías munici-
pales desde diferentes roles y 
ante la parte misional siendo 
personero de municipio, siendo 
personero delegado de una ciu-
dad y desde hace cuatro años 
soy el Director Administrativo 
de la Personería de Manizales, 
lo cual me ha permitido cono-
cer las entidades desde un rol 
distinto, una cosa es ejercer el 
rol de personero –entendiendo 
los requerimientos de la comu-
nidad- y otra cosa es ejercer el 

rol de personero liderando una 
organización, administrando una 
organización-, que son dos roles 
que hay que combinar en las per-
sonerías de ciudad capital. 

Desde el ejercicio de la 
función pública ¿qué le 
gustaría implementar 
desde la personería? 

Yo lo resumiría como en tres 
ámbitos: el primero pues tener en 
cuenta que las personerías tienen 
principalmente su enfoque en lo 
preventivo o coercitivo si a ello 
hay lugar.  Además la promulga-
ción y defensa de los derechos hu-
manos y de todas las comunida-
des y seres sintientes. Derechos 
humanos para las personas y de-
rechos para los seres sintientes en 
el caso de las mascotas. Ese es un 
gran factor que tiene una perso-
nería municipal, y es de una gran 
atención de parte del personero. 

También hay otro ámbito, este 
tiene que ver con la vigilancia ad-
ministrativa de los funcionarios 
públicos del nivel municipal, es 
decir, la personería también debe 
estar atenta al cumplimiento de los 
deberes por parte de los funciona-
rios. Y finalmente, y no menos im-
portante, es el factor administrativo 
o de gestión administrativa. Esto es 
lo que permite que los otros dos 
puedan funcionar. En principio 
puedo decirte eso, que la persone-
ría va a buscar un equilibrio entre 
esos tres ámbitos. 

La personería debe guardar una 
gran independencia en relación 
con la administración, ¿usted tie-
ne una familiaridad o cercanía 
con alguien de la administración 
municipal? 

No, en absoluto. Es oportuno 
precisar que este concepto de 
guardar total lejanía pues es im-
portante desde el punto de vista 

de los conflicto de intereses sobre 
las relaciones personales que uno 
pueda tener, mas no desde la fun-
cionalidad. Desde la funcionali-
dad, por el contrario muchas acti-
vidades necesariamente se tienen 
que desarrollar en coordinación 
con la administración, de hecho, 
si uno hila un poco más delgado 
la Personería hace parte del sec-
tor público. Esta entidad gestiona 
ante los organismos competentes 
para que estas situaciones espe-
ciales se resuelvan. 

Frente a la pregunta que me 
hace de la familiaridad con per-
sonas de la administración, la res-
puesta es absolutamente ninguna. 
Por fortuna mi familia consan-
guínea cercana es muy reducida, 
ninguno de mis tres hermanos 
habitan en Neiva en este momen-
to. Uno vive en el exterior, la otra 
se ganó un concurso hace un par 
de meses en Medellín y el otro 

trabaja en un municipio del 
Huila como docente por ca-
rrera administrativa. Mi ma-
dre es madre cabeza de ho-
gar. Nunca ha tenido ningún 
tipo de relación con lo pú-
blico. No tengo ningún tipo 
de familiaridad, ni de perso-
nas consanguíneas, ni amigos 
cercanos, máxime cuando lle-
vo un poco más de 17 años 
por fuera del municipio de 
Neiva, de hecho en este mo-
mento estoy laborando acá 
en Manizales en la persone-
ría de esta ciudad, cargo al 
que estaré hasta los próximos 
días  hasta cuando se acepte 
mi renuncia. 

Las elecciones de 
personero en los 
últimos años en Neiva 
han estado atravesadas 
por las tensiones 
propias de un concurso, 
en esta oportunidad 
hubo recusaciones, 
tutelas, ¿cómo califica 

esta elección en la que 
usted participó? 

Uno esperaría que no pa-
sara así, pero es normal que 
ocurran este tipo de situacio-
nes, empezando porque estas 
hacen parte de la convocato-
ria. Cada una de las etapas se 
van surtiendo que quienes no 
estemos conformes – y hablo 
en primera persona- porque 
yo hice parte de las reclama-
ciones del proceso-, pode-
mos reclamar. Yo reclamé en 
la etapa de conocimiento que 
me calificaron inicialmente 
en un tercer lugar, reclamé 
frente a la valoración de an-
tecedentes porque me esta-
ban valorando mal la hoja 
de vida o por lo menos me 
estaban valorando mal que 
me restaba a mí puntos, y la 
universidad aceptó la recla-
mación. Posteriormente en la 
primera entrevista ocupé el 
segundo lugar, la cual resul-
tó anulada, también presenté 
escrito de reclamación.

Finalmente vino la última 
etapa ya una nueva versión, 
una nueva entrevista, y allí 
se dio el resultado a favor del 
suscrito. 

 Es importante entender que 
el concurso como tal no es so-
lamente la representación de 
una etapa. Yo veía unas no-
ticias, se han presentado in-
formes de todo tipo, y da la 
sensación de que algunas per-
sonas se quedan con el con-
cepto de que el concurso de 
personeros es un concurso 
con una prueba única que re-
presenta la valoración de co-
nocimientos y ya. Que el que 
aprueba el mejor puntaje es la 
persona legítima con posibili-
dades reales de ser personero. 
Eso es totalmente desacerta-
do; es que cuando se revisa la 
norma de este tipo de convo-
catorias, que es un concurso 
especial. No estamos hablan-
do de un concurso de carre-
ra administrativa, sino de una 
convocatoria donde se observa 

la prueba de conocimiento, la 
de comportamiento, la entre-
vista y la hoja de vida sume el 
mayor promedio posible. Es 
la unión de esos cuatro crite-
rios es que al final dan un re-
sultado. 

Insisto en esto, porque la 
verdad es un poco descon-
siderado con los concursan-
tes indicar que solo los que 
obtuvieron el mejor puntaje 
en la prueba eran los únicos 
legitimados o con derechos 
para resultar electos persone-
ros de Neiva. Si eso fuera así 
pues no tiene sentido que se 
haga una valoración de hoja 
de vida, o entrevista, porque 
al final se debería escoger al 
que más saque puntaje 

Para el concurso de Neiva 
se generaron en una de esas 
etapas, y nosotros como con-
cursantes, en esa legítima as-
piración que tenemos, pues 
vamos precisamente llamando 
la atención y haciendo eco en 
lo que nos conviene. Yo hace 

poco  respondí una tutela en 
la que me vincularon porque 
uno de los concursantes se de-
dica a presentar la tutela refi-
riéndose a mí. Me descalifica, 
considera que no soy digno 
de ser personero porque él se 
auto asigna a él mismo como 
el mejor concursante. Le de-
cía yo al juez de tutela que era 
un total absurdo, que era una 
total desconsideración y des-
conocimiento de las reglas del 
proceso el que entre nosotros 
mismos nos descalifiquemos. 
Es que es un concurso, si se 
saca las mejores valoraciones 
seguramente tendría la legi-
timidad para asegurar que se 
le está desconociendo. Cuando 
yo comienzo a reclamar par-
cialmente se pierde la objeti-
vidad. Es muy usual en estos 
concursos que quienes no han 
estado en los primeros puestos 
entonces ya vienen los comen-
tarios, las apreciaciones de que 
el concurso está arreglado, de 
que la convocatoria ya estaba 

lista, porque se genera la sen-
sación de que sólo es posible 
ser electo el que va de primero. 
Pero el que va de primero, ¿en 
qué etapa? Por qué no ver que 
son cuatro momentos. 

Retomando un poco 
las funciones de la 
personería es muy usual 
que lleguen acciones de 
tutela por asuntos de 
salud. ¿Esto ameritaría 
una acción general por 
parte de la Personería 
para atenuar un poco 
esta demanda de la 
ciudadanía? 

 Sí. Desde luego que el sis-
tema de salud pasa por un 
momento de crisis o no sé si 
siempre lo ha estado, pero he 
sido personero de municipios, 
personero delegado, y siempre 
he tenido que lidiar con este 
tema en materia de salud. Yo 
quisiera entrar a verificar allá 
en Neiva de manera específica, 
con los datos oficiales, hacer 
un diagnóstico antes de aven-
turarme a una situación de que 
de alguna manera ya la hice en 
el pasado y me funcionó que 
tiene que ver con una reclama-
ción en una instancia fuera del 
ámbito local. Establecer una 
acción de índole internacional 
y es una reclamación a través 
del Sistema Interamericano de 
Derechos Humanos, que ya la 
hice en alguna oportunidad 
cuando fui personero de un 
municipio, me generó un re-
sultado que yo pensaría que 
dependiendo la complejidad y 
tipo de problemática que logre 
identificar la Personería pun-
tualmente, podría intentarla 
en Neiva. 

Ayer lo decía un concejal, 
que giró en torno al ejercicio 
de control político, respecto a 
la Secretaría de Salud del Mu-
nicipio, y él decía “es que ya 
ni las tutelas valen”, porque 
ya las EPS saben hasta dónde 
pueden no cumplir y no les 
va a pasar nada. Eso es muy 
lamentable, porque uno diría 
que la tutela se convierte en la 
posibilidad de que se supera-
ra un problema de trámite en 
salud, sin embargo, eso hace 
rato dejó de pasar.  

Desde luego 
que el siste-
ma de salud 
pasa por un 

momento de 
crisis o no sé 

si siempre 
lo ha estado, 
pero he sido 

personero de 
municipios, 
personero 

delegado, y 
siempre he 
tenido que 
lidiar con 

este tema en 
materia de 

salud.

Le decía yo al 
juez de tutela 

que era un 
total absurdo, 

que era una 
total descon-
sideración y 
desconoci-
miento de 
las reglas 

del proceso 
el que entre 

nosotros 
mismos nos 

descalifique-
mos.El nuevo personero de Neiva, Jerson Andrés Bastidas Vargas. 

Jerson Andrés Bastidas Vargas, tiene una vasta 
experiencia en el Ministerio Público. 

En marzo de este año asume el control de la personería de Neiva Jerson Andrés Bastidas Vargas. 
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Cultura

El Huila presente en 
Hay Festival 2024
n El 25 de enero se inicia la decimonovena versión de Hay Festival Cartagena 2024, un evento que marca la pauta litera-
ria en Colombia.

DIARIO DEL HUILA, CULTURA

Hablamos con Ana Patricia 
Collazos, poeta y editora 
huilense quien asiste al 

Hay Festival 2024 para saber un 
poco más sobre este importante 
evento.

¿Qué es el Hay Festival?
Hay Festival es un evento inter-

nacional que nace hace 37 año en 
el Reino Unido y que se celebra 
en Cartagena hace 19 años, gene-
rando espacios para la difusión de 
la cultura y marcando la pauta li-
teraria y del mundo editorial. Este 
año en Colombia se realizó una 
primera jornada en Jericó Antio-
quia, pero el más importante es-
cenario es en Cartagena, del 25 al 
28 de enero, con más de 160 par-
ticipantes de 25 países con parti-
cipación de escritores, periodistas, 
filósofos, historiadores y apasio-
nados de la cultura y el arte.

¿Cómo estará presente el 
Huila en el Hay Festival 
2024?

Hay Festival de Cartagena será 
el primer escenario donde se 
abrirán las celebraciones por el 

centenario de la publicación de la obra “La Vorági-
ne”, de nuestro escritor huilense José Eustasio Rivera, 
considerada una de las novelas cumbre de la litera-

tura colombiana. Tres eventos en 
donde se hablará de La Vorágine 
y donde estará presente el minis-

tro de las Culturas, las Artes y los 
Saberes, Juan David Correa Ulloa, 
junto a investigadores y conoce-

El 25 de ene-
ro se inicia la 
decimonove-
na versión de 
Hay Festival 

Cartagena 
2024, un 

evento que 
marca la pau-
ta literaria en 

Colombia.
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dores de la obra, como Erna von 
der Walde que hablará de las “na-
rrativas bioculturales” y su más 
reciente edición de La Vorágine.

Del mismo modo, es importante 
celebrar la participación de uno 
de nuestros más destacados es-
critores, el laboyano Gerardo Me-
neses Claros, quien estará con tres 
eventos en esta gran programa-
ción cultural.

¿Cómo es su participación 
en el Hay Festival 2024?

Como editora y gestora cul-
tural, es el segundo año que 
asisto al Encuentro de Talento 
Editorial. Estos son eventos de 
carácter profesional e interna-

cional que pretenden dar a co-
nocer experiencias novedosas y 
exitosas en la industria editorial. 
Como editora y organizadora de 
eventos literarios, participo de 
estos espacios en los que libre-
ros, editores y gentes del mundo 
del libro intercambiamos ideas 
y reflexionamos conjuntamente. 

También es la oportunidad para 
dar a conocer las obras publicadas 
por mi Editorial Tierra de Pala-
bras, abrir espacios de circulación 
de nuestros autores y contactar a 
posibles invitados para los even-
tos que realizamos en el Huila, 
como el Festival internacional de 
Poesía de Neiva que este año llega 
a su séptima versión y se realizará 

en mayo en el marco del cumpleaños de la capital 
huilense.

De otro lado, como coordinadora de la Feria Inter-
nacional del Libro Filvorágine, el objetivo es articu-
lar a las agendas nacionales e internacionales lo que 
hacemos desde el Huila, para poner a nuestro de-
partamento en la mira del movimiento cultural del 

país. Tal como lo ha expresado 
el gobernador del Huila, Rodrigo 
Villalba Mosquera, tenemos un 
gran compromiso de identidad 
regional con el Centenario de La 
Vorágine, la meta es que el Hui-
la sea un referente literario y un 
destino obligado dentro del turis-
mo cultural, y con José Eustasio 
Rivera tenemos una oportunidad 
única para lograrlo. 

Eventos sobre La Vorágine 
en Hay Festival

Viernes 26 de enero en el Claus-
tro de San Agustín, de la Univer-
sidad de Cartagena. Invitados: el 
escritor Juan Cárdenas, el his-
toriador cartagenero Javier Or-
tiz Cassiani, el dirigente político 
Juan Carlos Flórez y la ensayista 
Erna von der Walde, bajo la con-
ducción de la novelista Margarita 
Valencia.

Un día después, la discusión 
continuará esta vez en dos even-
tos a los que asistirá el actual mi-
nistro de las Culturas, las Artes y 
los Saberes, Juan David Correa, 
y que se realizarán en el Centro 
de Formación de la Cooperación 
Española.

El más llamativo de esos en-
cuentros será el que sostenga 
Correa con Erna von der Walde, 
alrededor de las “narrativas bio-
culturales”.

¿Por qué todo el mundo 
habla de la vorágine?

Este libro sigue manteniendo 
una vigencia insospechada un siglo 
después de haber sido publicado 
dado a los temas que aborda, como 
la selva y su relación con el país y 
sus fronteras, la diversidad cultural, 
la desigualdad social y la violación 
a los derechos humanos, la econo-
mía y la explotación de los recur-
sos naturales, pero, sobre todo, la 
esclavitud y la palabra como eje de 
vida y muerte.

Hablamos 
con Ana 

Patricia Co-
llazos, poeta 

y editora hui-
lense quien 

asiste al Hay 
Festival 2024 

para saber 
un poco más 

sobre este 
importante 

evento.

UNO DE LOS EVENTOS IMPER-
DIBLES DEL HAY FESTIVAL

HABLAR DE GUERRA EN TIEMPOS DE 
PAZ, Gerardo Meneses en conversación con 
Alexander Montes

Viernes 26 de enero 2024, 17.30h
Universidad de Cartagena, Claustro de la 

Merced (Salón Eréndira)
Gerardo estudió Literatura en la Universidad 

Pedagógica Nacional y ha escrito más de veinte 
libros. Ha ganado varios premios nacionales e 
internacionales, recientemente fue ‘altamente 
recomendado’ por Fundalectura y la Lista de 
Honor IBBY, Grecia (2018). En esta ocasión, Me-
neses conversará sobre sus novelas infantiles 
La luna en los almendros, El rojo era el color de 
mamá y Bajo la luna de mayo, que giran en tor-
no a los niños y el conflicto armado colombiano. 
En conversación con Alexander Montes.



* Obispo emérito de Neiva

Qué país tan sucio que hemos 
venido construyendo los colom-
bianos desde hace más de doscien-
tos años. La inmoralidad ha hecho 
metástasis en todos los rincones 
de la patria. Es un mal endémico 
que campea por doquier. Hemos 
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Inseguridad, pan diario

La ola de homicidios, algunos con 
características de sicariato y otros 
por falta de tolerancia, preocupa a 
Neiva, Pitalito y el Huila en gene-
ral, más aún porque en lo poco que 
va del año, este 2024 refleja el más 
alto índice de sucesos con relación 
a otros. Los registros delictivos his-
tóricamente del Huila son protube-
rantes, sin embargo, genera escozor 
que este delito presente una curva 
con tendencia elevada, encendien-
do así las alarmas de quienes es-
tán en la obligación de velar por la 
seguridad y proteger la vida de los 
ciudadanos.

Reconozco el esfuerzo de la Poli-
cía Nacional y Ejército, instituciones 
que afrontan esa cruel avalancha. 
La presencia de disidencias en al-
guna parte del territorio despierta 
intranquilidad. Los bien llamados 
grupos delincuenciales organizados 
hacen de las suyas y meten miedo. 
Les corresponde a los Alcaldes to-
mar medidas y ponerse al frente 
en los consejos de seguridad, dise-
ñando estrategias que contribuyan 
a la prevención y mejora en la per-
cepción, dado que una ciudadanía 
asustada no convive en armonía.

Operativos en la calle apenas ayu-
dan a disuadir, más no a evitar el 
crimen. El bandido gambeteará los 
retenes por cuanto su contra inteli-
gencia y perfil criminal, le advierte 
no asomar la nariz por las zonas en 
donde se instalen los controles. Es 
la ventaja que aprovecha el delin-
cuente, quien siempre actúa a es-
paldas nuestras.

Una eficaz reducción a los hechos 
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Llamas sin control
Las oleadas de calor que se han venido pre-

sentando durante los últimos días, han puesto 
en evidencia el nivel de vulnerabilidad en que se 
encuentran los ecosistemas estratégicos en el país. 
La llegada, ahora sí, del fenómeno de El Niño 
con su escasez de lluvias y altas temperaturas ha 
traído consigo los incendios forestales. Es uno de 
los mayores desastres de carácter antrópico que 
se presentan en el territorio, que son provocados 
por el accionar irracional y demencial de algunas 
personas que desarrollan prácticas agrícolas in-
adecuadas como rocerías y quemas del material 
vegetal, que afectan la capa nativa de las mismas. 
Otros lo hacen con intencionalidad de generar 
incendios y daños a la corteza vegetal. El suelo 
vuelve a ser escenario de la propagación de éstos 
en zonas adyacentes, donde nacen importantes 
recursos acuíferos, que contribuyen al suministro 
de agua a las bocatomas y a los acueductos muni-
cipales. Otras acciones que son características de 
los seres humanos que poseen una mentalidad 
pirómana, satisfacen sus apetitos enfermizos y 
alimentan el espíritu incendiario, pero que van 
en detrimento del bienestar de la sociedad co-
lombiana. En algunas ocasiones los visitantes a 
los atractivos turísticos que posee la región dejan 
botados objetos de vidrio o materiales inflama-
bles, que junto con las altas temperaturas que por 
estos días tenemos, se convierten en detonantes, 
para que se generen estas quemas. 

Hay algunas regiones de Colombia, como los 
Santanderes, Cundinamarca, Antioquia y Boyacá 

donde se ha intensificado el verano, son el epicen-
tro de dantescos incendios forestales, que están 
destruyendo los ecosistemas estratégicos. Lo pre-
ocupante es que existe ausencia de precipitacio-
nes. Y, por otro lado, las autoridades ambientales 
con el apoyo de los organismos de socorro y la 
Fuerza Aeroespacial, se sienten impotentes para 
controlarlos. El clima ha estado variando y las 
manifestaciones de que se presenten éstos, son 
reales, como las que se han empezado a sentir 
en estas regiones. Además, existen otros riesgos 
de origen natural y antrópico que presentan los 
municipios, que amenazan constantemente el 
bienestar de las familias colombianas. 

Desafortunadamente los Organismos de So-
corro, especialmente los Cuerpos de Bomberos 
de las localidades, se encuentran mal dotados de 
máquinas y equipos necesarios para prestar los 
servicios de atender con eficiencia y eficacia, las 
situaciones emergencias que se presentan duran-
te las épocas de intensas sequías. Solo cuentan 
con un talento humano preparado, los cuales se 
encuentran mal dotados y armados de valor, ab-
negación y disciplina para cumplir estas labores. 
Es indispensable que todas las fuerzas vivas del 
país, junto con el gobierno nacional y los entes 
territoriales, impulsen estrategias para fortalecer 
la logística bomberil, con el fin de mejorar la ca-
pacidad de respuesta ante la ocurrencia de cual-
quier desastre y disminuir los niveles de riesgos 
en que se encuentran las comunidades, cuando 
ocurren estas emergencias.

María Camila Mosquera Martínez
EDITORA PRENSA

de violencia solamente podrá lo-
grarse, cuando haya un Estado más 
equitativo. La desigualdad heredada 
de los malos gobernantes pulula y 
es cáncer que hace daño y mata. Las 
políticas de corte social son parte 
de la solución. Aumentar emplea-
bilidad a los jóvenes, quienes re-
claman mejores oportunidades es 
un primer paso. El Gobierno del 
Cambio ha dado importantes pin-
celadas tendientes a fortalecer estos 
horizontes.

Mantener programas inclusivos 
que toquen escenarios deportivos, 
culturales y escuelas servirá para 
ocupar el tiempo libre. En Israel 
por ejemplo existen los bien lla-
mados movimientos juveniles, los 
cuales conocí en 2022, cuando de-
sarrollé estudios Especializados en 
Seguridad Ciudadana con el Ins-
tituto Internacional de Liderazgo 
Histadrut. Allí los niños, niñas y 
adolescentes realizan diversas ac-
tividades en donde adquieren res-
ponsabilidades.

Ante las múltiples situaciones que 
puedan adoptarse, es claro que las 
autoridades merecen de la sociedad 
respaldo y respeto. La descomposi-
ción social abrió la brecha al creci-
miento acelerado en algunas moda-
lidades del delito (hurto, homicidio, 
violencia intrafamiliar etc.). Los ex-
pendios de alucinógenos converti-
dos en redes de microtráfico, son re-
sultado del virus que se expande sin 
que haya un antídoto que lo cure.

Deben aumentarse los controles. 
La cultura de la denuncia amerita 
incentivos. Quien más que el ciuda-
dano de a pie que convive en me-
dio del problema, para que traba-
je en llavería con el Gobierno de 
turno. De no cesar esta oleada, la 
impaciencia acabará porque cada 
persona active un sistema de auto-
cuidado. No es llorar sobre la leche 
derramada, es hora de tomar me-
didas y diseñar un verdadero plan 
de seguridad.

llegado al cinismo de afirmar: “El 
vivo vive del bobo” y “No dé pa-
paya”; claro que sí, aproveche toda 
la que le ofrezcan. ¡Qué horror! Lo 
grave: nos estamos acostumbrando. 
La tergiversación y trasmutación de 
los valores han permeado todos los 
ambientes. Se ha vuelto “normal” 
robar, y de modo especial al erario. 
El funcionario llega con hambre 
atrasada y, entonces, a devorar en el 
menor tiempo todo lo que encuen-
tra. En todas las campañas electo-
rales se arenga al pueblo con diag-
nósticos terroríficos, y el charlatán 
de turno, como un encantador de 
serpientes, adormece al colectivo, 

presentándose como el mesías que 
partirá la historia.

La gente es tan ilusa que se lo 
cree. ¡Ah! Como dice el aforismo 
latino: “Stultorum inifinitus est 
numerus”: ‘Es infinito el número 
de idiotas’. El demagogo de turno 
se llena de bufones que celebran 
las ridiculeces del comediante que 
levita en los escenarios de la pla-
za pública. Cada gobierno quiere 
arreglar el déficit fiscal con nuevas 
reformas tributarias. No se ataca 
la raíz del problema. Si se extirpa-
ra la corrupción y se optimizasen 
los recursos, nos sobraría dinero.

En países como Nueva Zelan-

da, Corea del Sur, Japón y, aun, los 
países nórdicos, los impuestos se 
ven: excelentes vías públicas, es-
cuelas bien dotadas, hospitales bien 
equipados y con estupendo servi-
cio. ¡Ah! Allá sí vale la pena pagar 
impuestos. Aquí la venalidad del 
sector público, bueno, y también 
del sector privado, es lugar común. 
Por favor, todo monopolio es nefas-
to. Las ‘ías’ supuestamente se han 
creado para combatir la corrupción: 
tanta burocracia y ¿cuáles son los 
resultados?

Buena parte de nuestro presu-
puesto se va en funcionamiento: 
es un Estado clientelista. El fun-

cionario ordenador de gasto com-
promete el dinero público en el 
pago de “favores”. Tenemos un 
aparato estatal enorme, fosilizado 
y asfixiante: ahoga al ciudadano 
que pide un servicio. Este es un 
Estado ineficiente y paquidérmico. 
La carrera administrativa no per-
mite la flexibilización de los servi-
cios que debe prestar el Estado. El 
funcionario público se cree dueño 
de la finca y sabe perfectamente 
que primero se va el jefe; entonces 
maltrata al usuario que se acerca 
a pedir un servicio. ¡Qué ironía! 

Froilán 
Casas

Faiver 
Hoyos 
Hernández 

Vea columna completa en www.
diariodelhuila.com

E m a i l :  fa ive rh oyo s @ g m a i l .co m 
Twitter (X): @FaiverFaiver

Opinando y Dando
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¿Cómo va el asunto de la 
universidad del café?

La imagen del día

Vea columna completa en www.
diariodelhuila.com
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Laura Mora
La directora obtuvo la Concha de 
Oro a Mejor Película en el Festival 
de San Sebastián en 2022 por ‘Los 
reyes del mundo’. Este año dirige 
varios episodios de la adapta-
ción de Netflix de ‘Cien años de 
soledad’. “Siempre he encontrado 
belleza en el margen”, explicaba 
Laura Mora (42 años) en Nombrar 
lo innombrable, el pódcast de la 
Comisión de la Verdad, dedicado 
a hablar de arte, paz y memoria. 
Aunque sencilla, la respuesta 
condensa a la perfección la obra 
de una de las cineastas contem-
poráneas más relevantes del país, 
que está dirigiendo para Netflix 
varios capítulos de la serie Cien 
años de soledad, la adaptación de 
la obra de Gabriel García Már-
quez para televisión.

Maquinaria amarilla 
necesita mantenimiento

Juan Carlos Salazar Díaz
Gracias Gorky por dejarnos la 
ciudad vuelta nada....

Krito Fraga
Eso pasa por qué No contratan 
las personas idóneas, pues 
contratan y eligen personal que 
no cuentan con las capacida-
des, ni con el perfil para ocupar 
los cargos o puestos en los 
cuales han sido designados, es 
necesario disponer de recursos 
humanos altamente califica-
dos para asumir funciones y 
desempeñarlas.

Adonis 
Tupac 
Ramírez

Diana 
Montes

Alfonso 
Vélez 
Jaramillo

La grandeza de un pueblo debe-
ría empezar por el reconocimien-
to del valor integral de la mujer; 
pero la historia de la humanidad 
nos demuestra que ha padecido la 
opresión del machismo dominan-
te y nuestro país ha heredado ese 
comportamiento desafortunado, 
de ahí, se desprende la violencia 
de género, que hace muy poco, era 
considerada como un asunto que 
debía resolverse a puerta cerrada.

Qué desalentador es conocer 
una noticia como la muerte de 
Diana Serna, en el Valle del Cau-
ca, a manos de su expareja y co-
nocer registros estadísticos que 
nos muestra el Observatorio Fe-
minicidios Colombia, la suma de 
525 en el año 2023.

Estoy segura que la situación no 
se reduce a una simple cifras esta-
dísticas, el tema es más delicado, ya 
que el miedo, la falta de garantías e 
interés en las denuncias, la carencia 
de lugares adecuados que permitan 
el respeto a la intimidad de las víc-
timas, así como la ausencia de un 
equipo humano especializado para 
atender este tipo de situaciones, y 

un sistema judicial ineficiente e in-
eficaz, son el pan de cada día. Así lo 
más dramático que ocurre cuando 
la mujer decide denunciar nos da-
mos cuenta entonces, que hasta la 
justicia también es machista pues 
“no pasa nada”. 

Por otra parte, existen situacio-
nes de violencia introyectadas en 
la sociedad que no le ha permitido 
hacer eco en los estrados judiciales, 
porque muchas veces son motivo 
de burlas, y no se ha entendido 
que para llegar a un acto de fe-
minicidio, se recorre por un ciclo 
profundo de actos de violencia y 
discriminación que se traducen en 
actitudes psicológicas hostiles, bro-
mas hirientes, acusaciones falsas, 
comparaciones simbólicas, recla-
mos patrimoniales, acoso sexual 
callejero y conyugal, y otras causas 
que preceden al feminicidio. 

Nos precisa entonces un mayor 
interés en desarrollar las rutas de 
atención efectivas que garanticen 
los canales de denuncia y restable-
cimiento de la confianza que debe 
partir de unas políticas educativas 
para que la mujer sienta respaldo 
y garantías por parte del Estado 
frente a la protección de su inte-
gridad, dignidad y libertad.

La mujer, es digna de todo el 
respeto, de toda la consideración 
por parte de la sociedad cómo 
pilar fundamental de vida entre 
nosotros.

Si los cafeteros del Huila fueron 
capaces con empuje y tenacidad 
de superar a sus homólogos de los 
departamentos de Caldas, Risa-
ralda y Quindío en la producción 
del mayor número de cargas y en 
calidad del café, no estamos ha-
blando de asuntos menores.

Y como tampoco es una ca-
sualidad y ya son 13 o catorce 
años llevando la delantera, el café 
huilense está convirtiéndose en el 
producto que más aporta al pro-
ceso de desarrollo económico y la 
generación de empleo.

Sus recursos se democratizan 
bien porque llega a más familias 
en todos los rincones del depar-
tamento.

Por esta razón, es significativo 
no dejar a un lado el proyecto 
de establecer la universidad del 
café en el Huila, que el goberna-
dor Rodrigo Villalba Mosquera, 
anunció en su campaña política.

Además, y como son tantos 
años consecutivos de primeros, 
las autoridades no deben bajar 
la guardia, especialmente en la 
tecnificación, profesionalización 
y la articulación del proceso pro-
ductivo, su comercialización, su 
promoción y exportación.

Lástima que la entrega de los 
datos oficiales de la Federación 
Nacional de Cafeteros (FNC) so-
bre la caficultura colombiana sea 
tan lenta, sin embargo, en los 
informes del año 2022, se sabe 
que el Huila ganó nuevamente 
terreno.

La Producción del grano en el 
territorio nacional en el año 2021 
fue 11.7 millones de sacos de café 
excelso de 60 kg, de los cuales el 
Huila contribuyó con 2.427.000 
sacos de calidad excelsa.

Fíjense, pese a estas halagado-
ras cifras, el departamento que 
más exporta café al exterior sigue 
siendo el Quindío, según la FNC, 

que apenas cuenta con aproxi-
madamente 5655 caficultores, 31. 
074 hectáreas sembradas y 6547 
fincas cafeteras, hasta el mes de 
mayo de 2023, pero en sus pro-
cesos nos llevan ventaja.

En el territorio huilense hay al-
rededor de 145.000 hectáreas de 
cultivos de café, con 84.000 fami-
lias distribuidas en los 35 muni-
cipios de vocación cafetera.

El mejor café de Colombia se 
cultiva en los departamentos de 
Antioquia, Nariño, Tolima y Hui-
la y las cifras manifiestan la im-
portancia de nuestro café como 
una gran oportunidad económi-
ca y social para los huilenses que 
necesitan formación.

Y como el Huila está posicio-
nado como el primer productor 
del grano razón y recibe el mayor 
presupuesto de parte de la federa-
ción tiene el reto de avanzar para 
fortalecer la región en ese primer 
lugar.

Entendible que a pocos días de 
haber asumido el nuevo gobierno 
no haya noticia sobre la ofrecida 
universidad. Además, el gerente 
general de la FNC German Al-
berto Bahamón Jaramillo, tampo-
co se atrevió a dar declaraciones 
por ahora, “cuando haya noticia 
lo llamo”, aseguró el funcionario, 
pero que no se demoren con la 
universidad.

Y como la FNC tiene en sus pla-
nes la Universidad del Café de-
bemos aprovechar que el gerente 
General German Alberto Baha-
món Jaramillo, es del Huila y co-
noce bien la región, razón por la 
cual este proyecto podría ser más 
fácil y expedito para cristalizarse.

Por ahora debe pensarse en el 
fortalecimiento de algunas fa-
cultades públicas y privadas que 
trabajan sobre actividades de in-
fraestructura productiva y caficul-
tura sostenible, cuyo fin debe ser 
la articulación de esfuerzos para 
el desarrollo de proyectos que 
permitan mejorar la caficultura 
en la región Surcolombiana.

perdieron la vida. Esta operación 
dejó una herida profunda en la 
población de Gaza, que ya vivía 
bajo un bloqueo impuesto por Is-
rael desde 2007.

El bloqueo impuesto por Israel 
y Egipto a la Franja de Gaza ha 
agravado la crisis humanitaria en 
la región. Esto ha limitado seve-
ramente el acceso de los palesti-
nos a alimentos, medicinas, agua 
potable y otros suministros bá-
sicos. La infraestructura en Gaza 
ha sido gravemente dañada por 
los repetidos conflictos, lo que 
dificulta aún más la vida de la 
población.

Hoy se cumplen 111 días del 
conflicto más mortífero  desde 
1948, con un saldo de  más de 
23.800 muertos y más de 60.000 
heridos. La ofensiva militar israe-
lí se produjo en respuesta a los 
ataques del grupo islamista Ha-
más contra Israel, el 7 de octubre, 
que dejaron más de 1.200 vícti-
mas mortales; no hay intencio-
nes del gobierno sionista de Israel 
de parar la masacre, los bombar-
deos continúan y los mas afec-
tados son los civiles y los niños, 
más de 12.000 niños asesinados, 
la infraestructura sanitaria com-
pletamente destruida y el perso-
nal sanitario asesinado cumplien-
do sus labores humanitarias. No 
hay ninguna razón política para 
esta masacre, Israel sigue demos-
trando que es un estado criminal.

¿Cuándo se acabara esta guerra 
y parara el genocidio del pueblo 
palestino?

¿ Cuando se intervendrá al es-
tado sionista de Israel para que 
detenga la masacre?

La masacre en Gaza, una historia 
que se repite

La región de Gaza ha sido es-
cenario de conflictos y tensiones 
durante décadas, y una de las 
tragedias más recurrentes en este 
contexto ha sido la masacre que 
se ha perpetrado contra el pueblo 
palestino que habita en esta es-
trecha franja de tierra. A lo largo 
de los años, los enfrentamientos 
han cobrado un alto costo en vi-
das humanas y han dejado cica-
trices profundas en la psique de 
todos los involucrados. 

La situación en Gaza se ha ca-
racterizado por un conflicto pro-
longado entre Israel y los pales-
tinos que habitan en la región. 
El conflicto tiene sus raíces en la 
creación de Israel en 1948 y la 
consecuente expulsión y despla-
zamiento de cientos de miles de 
palestinos de sus hogares. Desde 
entonces, Gaza se ha convertido 
en un epicentro de tensiones y 
violencia.

Una de las masacres más no-
torias en Gaza ocurrió en 2014, 
durante la operación militar is-
raelí conocida como “Borde Pro-
tector”. Durante 50 días, la Franja 
de Gaza sufrió intensos bombar-
deos aéreos y terrestres por parte 
de las fuerzas israelíes. El saldo 
fue devastador: más de 2,100 pa-
lestinos murieron, la mayoría de 
ellos civiles, incluyendo mujeres 
y niños. Por otro lado, 66 solda-
dos israelíes y 6 civiles israelíes 

El Rincón de Diana

Gritos en silencio: ni una menos 

La Policía Metropolitana de Neiva, en cabeza del Grupo de Gestión Comunitaria y en compañía de uniforma-
dos adscritos al CAI Ipanema, ponen en marcha la ciclovía al barrio, un espacio para compartir en familia.
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Economía
Minhacienda reveló lo que pasará con el 
precio de la gasolina y el diésel en Colombia
n Van siete mesas técnicas entre ambas partes y por ahora el valor del ACPM se mantiene igual y la brecha en el FEPC no se cierra.

DIARIO DEL HUILA, ECONOMÍA

El ministro de Hacienda, Ri-
cardo Bonilla, volvió a refe-
rirse al precio de los com-

bustibles en Colombia. Esto, tras 
la reunión que tuvo el 24 de enero 
con representantes de los gremios 
de transportadores de carga en el 
que se discutió el posible aumen-
to del precio del diésel (ACPM).

En primer lugar, tocó el asunto 
del precio de la gasolina corrien-
te que, según él, la brecha en el 
Fondo de Estabilización de Pre-
cios de Combustibles (Fepc) ya 
quedó cerrada, por lo que no va 

a haber ajustes grandes en este sentido.
“Cuando digo ajuste de gasolina no quiere decir 

que no vayan a haber ajustes, sino que en adelante 
nos tendremos que volver a acostumbrar a la idea que 
todos los meses tengamos una resolución mirando 
los ajustes que se puedan presentar”, afirmó Bonilla.

De igual forma, precisó que los ajustes “ya no van a 
ser del orden de $600, por el estilo, pero que dependen 
fundamentalmente del precio del barril del petróleo, 
de la tasa de cambio y cualquier otro factor que afecte 
mayor o menor medida, entonces quiere decir que los 
cambios pueden ser de $10, $15 o $20″.

Informó que habrá que acostumbrarse a mantener 
la periodicidad de las resoluciones para que no se 
olvide que el precio se mueve y se va moviendo y que 
va a quedar fluctuando, pero que esa fluctuación sig-

nifica que entre el Ministerio de 
Hacienda y el Ministerio de Mi-
nas salga una resolución mensual, 
como sucedía hace años.

Precio del diésel
En cuanto al precio del diésel, que 

en la actualidad es de $9.065 en pro-
medio a nivel nacional, dijo que “la 
decisión de corto plazo es que toda-
vía no hay ningún ajuste previsto”.

“Eso está pendiente de mante-
ner una senda de conversaciones 
con el gremio del transporte y lo 
importante es que la vamos a se-
guir manteniendo y vamos a mi-
rar los distintos temas que nos in-
volucran entre ellos y podemos ir 
construyendo una senda de susti-
tución de parque automotor, una 
senda de mejora de calidad, de 
una serie de temas que no nece-
sariamente tienen que ver con la 
tarifa y mirando en qué manera 
eso influyendo tarifa”.

Por lo tanto, informó que no 
se tiene ningún afán en producir 
algún alguna modificación. Como 
se recordará, los transportadores 
insisten en que un aumento so-
bre este líquido impactaría en la 
inflación (9,28% en 2023), ya que 
todo empezaría a subir, debido 
que subiría de manera considera-
ble precio del transporte de carga 
y, por ende, subiría el precio de 
los alimentos, entre otros produc-
tos que se movilizan por carretera.

Precio Colombia
Frente a la propuesta del Pre-

cio Colombia que hicieron los 
transportadores de carga y que 
contempla la eliminación de 
impuestos (el nacional y dos 
IVA) y toma como base el in-
greso al productor y el ingreso 
al productor de biodiésel, res-
pondió que el 7 de febrero de 
2024 se va a dar una respues-
ta del Gobierno para mirar en 
qué sentido se puede empezar 
a hacer o si se siguen las con-
versaciones hacia adelante.

Con respecto a la brecha del 
diésel en el Fepc, dijo que esta es 
mucho mayor frente a la gasolina 
corriente, por lo que está la con-
sideración sobre los costos que 
hoy se tiene para producir este 
combustible en Colombia.

“Nosotros entendemos, sin que-
rer aquí hacer debate todo sobre el 
tema. Por eso vamos a responder el 
7 de febrero que ellos subvaloran 
totalmente el proceso”, anotó.

Sobre la idea de llevar el pre-
cio del galón de diésel sobre los 
$16.000, así como se hizo con la 
gasolina corriente, anotó que los 
precios entre gasolina corriente 
y este último son relativamente 
parejos en el mundo, entonces se 
puede ver la senda, pero lo que 
se necesita es hacerlo de manera 
concertada.

El 24 de ene-
ro se desarro-
lló la séptima 
mesa técnica 
sobre ajustes 
de los precios 
del diésel en-
tre el Gobier-
no nacional 
y los trans-

portadores. 
El ministro 

de Hacienda, 
Ricardo 

Bonilla, y la 
viceministra 

María Fer-
nanda Valdés 

lideran la 
sesión, en la 

cual también 
participaron 

represen-
tantes del 

Ministerio de 
Minas y del 

Ministerio de 
Transporte.

En la actualidad, el precio promedio en Colombia del galón de ACPM (diésel) es de $9.065.

El transporte de carga sufriría un golpe rotundo si el Gobierno de Gustavo Petro establece un alza en 
el precio del ACPM.
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DIARIO DEL HUILA, SALUD

El cerebro es uno de los órga-
nos más afectados cuando 
un paciente entra en la eta-

pa del envejecimiento, una de las 
enfermedades que más repercute 
en su salud es el alzhéimer.

Esta patología, por lo general, 
se da en pacientes mayores de 65 
años y suele pasarse de genera-
ción a generación, es decir, por 
factores genéticos u hereditarios; 
sin embargo, los pacientes que 
han llevado una vida sedentaria, 
llena de excesos en materia de 
tabaco, bebidas alcohólicas y ali-
mentación son más propensos a 
desencadenar la afección.

La Biblioteca Nacional de Me-
dicina y Salud de los Estados 
Unidos, Medline Plus, explica 
que los primeros síntomas de los 
pacientes que han sido diagnosti-
cados con alzhéimer se manifies-
tan cuando empiezan a olvidar 
acontecimientos que ocurrieron 
días e incluso horas atrás; por lo 
general, olvidan los nombres y 
el parentesco que tienen con las 
personas que los rodean y esto se 
debe a que las partes del cerebro 
que controlan el pensamiento, 
la memoria y el lenguaje se ven 
fuertemente afectadas.

Los pacientes con este tipo de 
demencia, conforme a cómo va-
yan pasando los días, van olvi-
dando más cosas, como vestir-
se, bañarse y controlar esfínteres, 
razón por la que necesitan un 
acompañante permanente, bien 
sea un familiar o un profesional 
de la salud como un enfermero/a.

La Clínica Baviera dedica un 
artículo en su página web para 
explicar la relación o la mane-
ra en la que el alzhéimer afecta 
la visión. Es pertinente recordar 
que esta enfermedad se genera 
por un daño en las células que es-
tán presentes dentro del cerebro; 
dicho órgano está relacionado de 
manera directa con los ojos, lo 
que quiere decir que cualquier 
afección dentro del mis-
mo puede afectar de 
manera directa la 
salud visual.

Varios es-
tudios han 
mencionado 
que algunas 
patologías 
que surgen 
en los ojos 
p u e d e n 
alertar al 
paciente o 
al profesio-
nal de la sa-
lud de la lle-
gada inminente 
del alzhéimer. “La 
razón principal de 
estos estudios parte de 

Alzhéimer: este es el primer síntoma 
que se presenta en la visión
n Esta enfermedad afecta las partes del cerebro que controlan el pensamiento, la memoria y el lenguaje.

una certeza que poca gente cono-
ce: la retina y el nervio óptico son 
una extensión directa del cerebro”.

“El nervio óptico conecta direc-
tamente el sistema visual con la 
parte posterior del cerebro (cor-
teza visual)”.

“El cerebro es el encargado de 
captar y procesar la información 
visual que lleva desde los ojos a 
través del nervio óptico”.

Lo anterior quiere decir que 
las lesiones que surgen en el ce-
rebro de un paciente con alzhéi-
mer pueden afectar la corteza del 
ojo generando los siguientes sín-
tomas:

l Reducción del número de 
células ganglionares en la 

retina.
l Adelgazamiento 

de la capa de fibras 
nerviosas retinia-

nas peripapila-
res.
l Disminu-
ción de la vas-
cularización 
retiniana y 
de la coroi-
des.
l Palidez del 
disco óptico.

l Reducción 
de axones en el 

nervio óptico.
Para el momento 

aún se siguen llevando 
a cabo diferentes estudios 

que logren determinar la 
relación y la repercusión 
del alzhéimer en la vi-
sión; pese a esto, sí se 
ha podido determinar 
que las personas que son 
diagnosticadas con este 
tipo de demencia sí presen-
tan alteraciones en su visión.

Este padecimiento se suele 
asociar con la atrofia cortical pos-
terior, un síndrome degenerativo 
que afecta al cerebro y al nervio 
óptico y que hace que el paciente 
presente:
l Disminución progresiva de la 
visión.
l Dificultad para leer.
l Problemas para calcular dis-
tancias, reconocer objetos y caras 
familiares.
Además, es importante destacar 
que la deficiencia motora ocular 
se considera una característica 
temprana del alzhéimer y ma-
nifiesta antes de la aparición de 
otros síntomas y consiste en:
l Reducción de la velocidad del 
movimiento ocular.
l Tiempos de reacción más len-
tos.
l Dificultad para mantener la fi-
jación en objetivos inmóviles y en 
movimiento.

Según un estudio, este es el vín-
culo afectivo necesario para pre-
venir el alzhéimer y la demencia 
senil

La relación que mantienen 

abuelos y nietos puede traer beneficios para am-
bos, como prevenir el deterioro cognitivo, así como 
enfermedades crónicas como el alzhéimer o la de-
mencia senil, según informó el director Médico, Ca-
lidad e Innovación de Sanitas Mayores, David Curto.

“El tiempo que comparten juntos les ayuda a me-
jorar los test de habilidades cognitivas de los ma-
yores, pues el papel que juegan los abuelos a nivel 
social les genera una sensación de utilidad y de per-
tenencia. Por lo tanto, esta comunicación desempeña 
una labor fundamental en el bienestar de ambos, 
contribuyendo así al desarrollo de una sólida au-
toestima y confianza en sí mismos”, aseveró Curto.

En este contexto, Sanitas Mayores elaboró un lis-
tado con los beneficios más importantes que puede 
traer consigo una relación sana entre los más mayo-
res y los más pequeños.

El primero de ellos es el apoyo emocional. Para Sa-
nitas Mayores, los abuelos son una fuente incalcula-
ble de sostén anímico para los nietos y proporcionan 
un oído atento, comprensión y aliento incondicional. 
Esta conexión puede ayudar a los nietos a lidiar de 
mejor manera los desafíos de la vida.

Los pacientes 
con este tipo 

de demencia, 
conforme a 

cómo vayan 
pasando los 

días, van 
olvidando 
más cosas, 

como vestir-
se, bañarse 
y controlar 
esfínteres, 

razón por la 
que necesi-

tan un acom-
pañante 

permanente, 
bien sea un 

familiar o un 
profesional 
de la salud 

como un 
enfermero/a.

En el Hipotálamo (en el encéfalo) se regula la temperatura.

El alzhéimer es el tipo de demencia más común.
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Telefax: (608)  8714823 ext. 103 Email: clientes@
inmobiliariaburitica.com

6640-99501	 LOTE EN LLANO DE LA VÍRGEN.  ALTAMIRA  -  H	 $400.000.000
640-99491	 CASA B/LOS GUADUALES.  PITALITO  -  H	 $320.000.000
640-99485	 CASA EN VILLA GARZÓN.  GARZÓN  -  H	 $200.000.000
640-99466	 CASA DOS PLANTAS B/PROVIVIENDA.  GARZÓN  -  H	 $390.000.000
640-99465	 CASA DOS PLANTAS SANTORINI I.  NEIVA  -  H	 $700.000.000
640-99440	 CASA CENTRO.  GARZÓN  -  H	 $280.000.000
640-99437	 LOTE VEREDA CLAROS.  GARZÓN  -  H	 $110.000.000
640-99421	 CASA BRISAS DEL ORIENTE.  GARZÓN  -  H	 $170.000.000
640-547	 CASA DOS PLANTAS B/PROVIVIENDA.  GARZÓN  -  H	 $220.000.000
640-347	 CASA EN LA GAITANA.  GARZÓN  -  H	 $400.000.000
640-321	 CASA B/EL PROGRESO.  GARZÓN  -  H	 $300.000.000 

640-99645	 LOCAL B/ SAN VICENTE.  GARZÓN  -  H	 490.000
640-99646	 LOCAL B/ EN EL CENTRO  GARZÓN  -  H	 $1.200.000
640-99648	 LOCAL B/ EL CENTRO.  GARZÓN  -  H	 $480.000
640-99593	 APARTAMENTO 205 B/CENTRO.  GARZÓN  -  H	 $520.000
640-99592	 APARTAMENTO 204 B/EL CENTRO.  GARZÓN  -  H	 $520.000
640-195	 APARTAESTUDIO B/MARÍA AUXILIADORA.  GARZÓN  -  H	 $200.000
640-99534	 APTO. CON LOCAL B/ LAS MERCEDES.  GARZÓN  -  H	 $900.000

ARRIENDO APARTAMENTOS
NORTE

APTO. 1108 T- 3 CAMINOS DE LA PRIMAVERA	 $800.000,00	 59m2
APTO.306 T-3 CAMINOS DE LA PRIMAVERA	 $800.000,00	 59m2
APTO. 201 B/CALAMARICARRERA 3 w # 76B-24 	 $450.000,00	 49m2
APTO. 201 CARRERA 1C # 38-08 B/CANDIDO 	 $850.000,00	 52m2
APTO. 704 T-2 BALCONES DE LOS HAYUELOS	 $800.000,00	 61m2
APTO. 1204 T-3  CON. RES. VILLA LUCIA 	 $1.250.000,00	 57m2

CENTRO
APARTAESTUDIO 301 CALLE 9 # 3-48 EDIF. OPALO	 $900.000,00	 41m2
APTO. 401 EDIF. LOS BALCONES. AV LA TOMA # 11-75 	 $1.350.000,00	 131m2
APTO. 403 EDIF. SANTANDER  CARRERA 5 # 17-30 	 $1.150.000,00	 90m2
APTO. 02 EDIF. NANCIYOL  CALLE 8 # 13-70 	 $900.000,00	 59m2
CALLE 8 # 14-40 ALTICO 	 $1.400.000,00	 178m2
APTO. 802 EDIF. EL CAIMO  CALLE 11 # 9-69 	 $1.950.000,00	 169m2

ORIENTE
APTO. 201/ALAMEDA MONTERREY CALLE 24 #  34C-72	 $380.000,00	 28m2 
APTO. 201 CALLE 18 # 43A-112 VILLA REGINA	 $800.000,00	 68m2
APTO 306 T-2 CONJ.RES. ENTREPINOS	 $850.000,00	 61m2
APTO. 201 PRADO ALTO CALLE 8 # 30A-52 	 $700.000,00	 60m2

SUR
APARTAESTUDIO LOS ARRAYANES  CARRERA 11 # 10-66 SUR 	 $600.000,00	 30m2
APTO.801 CONJ. RES.TORRES DEL OASIS 	 $1.300.000,00	 85m2
APTO. 701 T-1 CONJ.MONTEVERDE	 $1.200.000,00	 91m2

ARRIENDO CASAS
NORTE

CALLE 26A # 8A-12 SANTA LUCIA	 $1.300.000,00	 114m2
CALLE 68 # 4-76 URB. ARBOLEDA 	 $1.200.000,00	 90m2
CALLE 50B # 23-70 VENECIA 	 $730.000,00	 98m2
CASA 65 PRADERAS DE AMBORCO CALLE 34 #3BP-05 	 $1.000.000,00	 121m2

CENTRO 
CALLE 6A # 10-51 B/ALTICO	 $4.000.000,00	 578m2
CARRERA 5A BIS # 21A-37 B/ SEVILLA	 $6.000.000,00	 238m2

CALLE 16a # 6-59 B/QUIRINAL	 $4.000.000,00	 182m2
CALLE 9 # 8-58 B/ALTICO	 $5.000.000,00	 500m2
CARRERA 13 # 5-55 B/ALTICO	 $2.000.000,00	 608m2
CALLE 9 # 10-50 B/ALTICO	 $6.500.000,00	 625m2
CALLE 16 # 7a-30 B/QUIRINAL	 $4.000.000,00	 321m2
CARRERA 5 BIS # 17-41 B/QUIRINAL	 $2.500.000,00	 180m2
CALLE 16a # 6-74 B/QUIRINAL	 $2.200.000,00	 221m2
CALLE 21 # 5A-58 B/QUIRINAL	 $5.000.000,00	 262m2
CARRERA 1G # 8-42 	 $1.500.000,00	 161m2
CALLE 17A # 5A-29 B/QUIRINAL	 $2.000.000,00	 200m2
CARRERA 14 # 3B-37 B/ALTICO	 $1.200.000,00	 457m2

ORIENTE 
CALLE 6b # 26-35 LA GAITANA 	 $1.600.000,00	 126m2
CASA 11 PORTAL DEL CAMPO  CALLE 8 # 48-40	 $3.500.000,00	 243m2
CASA 9 VILLAS DEL CAMPOC CALLE 8 # 100-06  	 $6.900.000,00	 750m2
CASA 25 COND ALTA VISTA CARRERA 46 # 17-13	 $2.000.000,00	 91m2
CALLE 6A # 30A-73 PRADO ALTO 	 $1.300.000,00	 150m2
CALLE 8 B # 40 B -07 B/ IPANEMA	 $3.500.000,00	 219m2

SUR
LOTE B  CORREJIMIENTO EL TRIUNFO 	 $800.000,00	 1200m2

ARRIENDO BODEGAS/OFICINAS/LOCALES
CARRERA 5A # 5-45 	 $100.000,00	 20m2
OFICINA 404 EDIF. SEPTIMA AVENIDA	 $600.000,00	 15m2
OFICINA 801 SAN JUAN PLAZA	 $1.700.000,00	 40m2
CONSULTORIO 404 CALLE 11 # 6-47 	 $1.100.000,00	 36m2
OFICINA 204 EDIF. EL LAUREL 	 $600.000,00	 15m2
OFICINA 201 CARRERA 8 # 7-20 	 $950.000,00	 60m2
TRANSVERSAL  15 # 3a-45 	 $5.000.000,00	 815m2
CARRERA 15 # 2-07 DIEGO DE OSPINA	 $900.000	 28m2 
LOCAL 104 EDIF. SAN JORGE 	 $1.500.000,00	 63m2
LOCAL 204 EDIF. SAN JORGE 	 $550.000,00	 33m2
LOCAL 210 CARRERA 5 # 9-53 	 $550.000,00	 33m2
CARRERA 12 # 32-05	 $800.000,00	 37m2

VENTA DE CASAS

NORTE
CALLE 50B  # 24-41 LOS CIPRESES	 $140.000.000	 84m2
CALLE 73 # 3w-03 VORAGINE	 $220.000.000	 67m2
CALLE 62 # 1B-28 LAS MERCEDES	 $170.000.000	 97m2
CARRERA 6 # 45-71 CONJ  LAS VILLAS INT. 8	 $180.000.000	 121m2
CASA 9 MZ-A SANTA BARBARA 	 $250.000.000	 104m2
CALLE 39A # 5W-40 SANTA INES	 $210.000.000	 124m2
CASA 9 CONJ. PALMETTO CARRERA 6 # 43-85 	 $270.000.000	 98m2
CARRERA 5B # 61-13 B/EL CORTIJO	 $300.000.000	 126m2
CALLE 74 # 1B-BIS-16 MINUTO DE DIOS 	 $130.000.000	 78m2
CALLE 76A # 1W-72 B/CALAMARI	 $160.000.000	 94m2
CALLE 71 B3 25-66 TERRAZAS DE ALGARROBO	 $320.000.000	 128m2

SUR
CARRERA 34B # 23-54 SUR MANZANAREZ V-ET	 $170.000.000	 82m2
CARRERA 32D # 23 SUR-15 ENCENILLO	 $185.000.000	 84m2
CARRERA 25A # 17-16 TIMANCO ET-2	 $85.000.000	 84m2
CALLE 17 # 1B-49 SAN RAFAEL - PITALITO	 $850.000.000	 800m2
CARRERA 7 # 3-56 SUR LOS FUNDADORES - RIVERA	 $350.000.000	 540m2
CALLE 23 SUR # 34-04 MANZANARES V-ET.	 $220.000.000	 91m2
CALLE 4 # 2-48/2-50/2-54 RIVERA	 $1.500.000.000	 906m2
CALLE 10 SUR # 21-01 SANTA ISABEL	 $220.000.000	 154m2
CARRERA 31B # 23A SUR - 60 ENCENILLO	 $180.000.000	 84m2
CARRERA 9 # 11-10 ANDALUCIA ET-4	 $200.000.000	 102m2

ORIENTE
CALLE 18A # 35-26  B/LA ORQUIDEA	 $350.000.000	 170m2
CALLE 18 # 35-89 B/LA ORQUIDEA	 $310.000.000	 170m2
CARRERA 42 # 20A-18 GUADUALES	 $320.000.000	 159m2
CALLE 4C # 23-33 B/GAITANA	 $250.000.000	 116m2
CALLE 19 # 38-33 B/GUADUALES	 $650.000.000	 163m2
CALLE 7 # 30A-77 PRADO ALTO	 $230.000.000	 100m2
CALLE 21 # 28-41 B/EL JARDIN	 $230.000.000	 150m2
CASA B-9 PORTO BELLO CALLE 8 # 48-17 	 $1.150.000.000	 380m2
CALLE 8 # 29-111 LAS BRISAS	 $850.000.000	 373m2
CALLE 6A # 19-22 CALIXTO	 $200.000.000	 143m2

OCCIDENTE 
LOTE 38 BL- 5 COLINAS DEL LAGO	 $750.000.000	 1.322m2
CASA 6   COLINAS DE IGUA  CARRERA 7 # 36-55	 $420.000.000	 216m2
CASA 19 COLINAS DEL LAGO  	 $800.000.000	 2.000m2

CENTRO 
CARRERA 5B # 24-15 SEVILLA	 $310.000.000	 113m2
CARRERA 4 # 12-47 CENTRO	 $450.000.000	 283m2
CARRERA 7 # 15-23 B/QUIRINAL	 $650.000.000	 204m2

VENTA DE APARTAMENTOS
NORTE

APTO. 501-A2  CONJ. PORTAL DE SAN FELIPE 	 $140.000.000	 63m2
APTO. 501-B2 CONJ. PORTAL DE SAN FELIPE 	 $140.000.000	 63m2

APTO. 601 COND. TERRAZAS DEL NORTE  	 $420.000.000	 156m2
APTO. 303 T-A  TORRES DE LA CAMILA   	 $170.000.000	 87m2
APTO. 502 T- C  COND. CAPRI	 $130.000.000	 82m2
APTO. 1004 T- 4 CONJ. SAN PABLO	 $245.000.000	 96m2
APTO. 1701  TANGARA CIUDADELA NIO 	 $383.600.000	 101m2
APTO. 1604   TANGARA CIUDADELA NIO 	 $292.000.000	 74m2
APTO. 506 T- B BOSQUES DE TAMARINDOS 	 $250.000.000	 130m2
APTO. 105 T- B  TORRES DE LA CAMILA 	 $200.000.000	 112m2
APTO. 308 CAMINO REAL 1 CAR 16a # 41-40 	 $180.000.000	 86m2
CARRERA 2 # 35a-25 EDIF.TORRES DE LA MARTINICA	 $145.000.000	 65m2
CALLE 25N # 8w-39 VILLA DEL RIO	 $220.000.000	 84m2
APTO. 511 Bl-4 CAMINO REAL  CAR. 16 a # 41-40	 $190.000.000	 139m2
APTO. 517 T- E  BOSQUES DE TAMARINDO 	 $255.000.000	 146m2
APTO. 510 Bl-C BOSQUE DE TAMARINDO 	 $350.000.000	 146m2

SUR
APTO. 1101 T- 1 ENSENADA DEL MAGDALENA 	 $180.000.000	 103m2
APTO. 1403 T-3 MULTICENTRO  	 $215.000.000	 72m2
APTO. 404 T-4 RESERVA DE TULIPANES 	 $220.000.000	 93m2
APTO. 202 T- 6 CONJ TORRES DEL OASIS	 $200.000.000	 85m2
CARRERA 28 # 18h-32 MANZANAREZ	 $80.000.000	 85m2

ORIENTE
APTO. 1001 T-1 CONJ. TIERRA ALTA 	 $190.000.000	 74m2
APTO. 904 T- B CONJ LOS ROBLES CALLE 25 # 44-28 	 $140.000.000	 6764m2
APTO. 1501 T- 3  CARRERA 55 # 11-44 	 $600.000.000	 130m2
APTO. 401 T- 1 RESERVAS DE AVICHENTE 	 $200.000.000	 82m2
APTO. 703 T- E CONJ. BOSQUES DE SANTA ANA	 $295.000.000	 95m2

CENTRO
APTO. 901 EDF. ESCORIAL CALLE 13 # 7 - 41 	 $250.000.000	 108m2
APTO. 302 EDIF. BCH CARRERA 6 # 6-67	 $350.000.000	 136m2
APTO. 202 EDIF. SAN LORENZO  CARRERA 8B No.11-12 	 $400.000.000	 198 m2
APTO. 503   EDIF. GUARDAMAR DE LOS SANTOS  	 $265.000.000	 96m2
APTO. 701 SANTA BARBARA CALLE 9 # 11-25 	 $650.000.000	 296m2

VENTA DE LOCALES/OFC/BODEGAS/LOTES
CALLE 25 # 5-80 SUR ZONA INDUSTRIAL	 $1.750.000.000	 1.520m2
LOTE LA MAGUITA	 $1.770.600.000	 4.540m2
CARRERA 7 # 22-36 SUR	 $1.200.000.000	 700m2
LOCAL 237   SAN JUAN PLAZA	 $190.000.000	 37m2
LOCAL 122 SAN JUAN PLAZA	 $260.000.000	 52m2
CALLE 3A # 16-05 LOS PINARES - RIVERA	 $190.000.000	 196m2
CALLE 20 # 27-73 JARDIN	 $320.000.000	 96m2
CARRERA 7 # 22-36 SUR	 $1.200.000.000	 700m2
LOCAL 1-36B C.C. SANTA LUCIA PLAZA 	 $990.000.000	 100m2
CALLE 19 No. 47-10 LOCAL 4 ALTO LLANO	 $299.000.000	 97m2
CARRERA 7 # 2-16 AMBORCO - PALERMO	 $4.400.000.000	 20.096m2
CALLE 24 # 54A-05 LAS PALMAS	 $500.000.000	 940m2
OFICINA 505  C/C MEGACENTRO  	 $65.000.000	 32m2
LOTE 2B8 MZ-B2 ET- 2 COND. CAMPESTRE NOVATERRA  	 $65.000.000	 436m2
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V E N TA  C A SA S

Amplia, 2-Pisos, 
5-Habitaciones, Patio. 

Todos servicios
INF: 

313 851 1813

VENDO 
HERMOSA CASA 
ESQUINERA EN 

VILLA CAFÉ
3-HABITACIONES

SALA COMEDOR

PATIO
TODO-SERVICIOS

NEGOCIABLE

INF. 
320 377 3549

VENDO CASA
B/LOS PINOS 

(NEIVA)

VENDO CASA EN RIVERA 
 BARRIO VILLA ELISA 

Informes: 315 3376105

 
CONTRATO  A1595
FAVOR DIAGRAMAR AVISO SEGÙN INFORMACIÒN SUMI-
NISTRADA

CLIENTE COLEGIO VERSALLES

REFERENCIA SOLICITUD 

PRODUCTO

TAMAÑO 2 COL X 05 CM

TINTAS FONDO COLOR

MATERIAL

FECHA PUBLICACIÒN HASTA 31 ENERO
OBSERVACIONES / SUGERENCIAS DEL CLIENTE / PREF-
ERENCIAS
POR FAVOR BORRE EL DE ARRIENDO INSTALACIONES 
PARA HOTEL O PARTAHOTEL
NUEVO
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LOCAL Calle 9 No. 1G 83
LOCAL Calle 12 No. 5-44

LOCAL Calle 20 No. 28-39
INFORMES: 
313 209 8866
313 252 0491

ARRIENDOS 
EN NEIVA

RESIDENCIAS 
ESTUDIANTILES 
CENTRALÍSIMAS

EDIFICIO LILOLA
CARRERA  6 NO. 32-11 NEIVA

INF. 
322 226 1000

ARRIENDO 
APTO. 204

2-HABITACIONES, BAÑO, 
SALA COMEDOR, PARQUEADERO, 

CELADURIA. AUTOMATIZADO
ADMÍRELO: 

310 260 7452

VENDO APTO. EN 
BOGOTA- NORTE 

BELLA SUIZA 
PISO-4. 

ARRIENDO 
APARTAMENTO

 CONJUNTO   VILLA 
MILENA 

 PRIMER PISO 
B/LA FLORESTA 
TRES ALCOBAS
Informes:   
310 229 0412

  EN CONJ. RESIDENCIAL  
B/EL JARDÍN 

RECIÉN REMODELADO
$185.000.000  

  315 250 0578    

VENDO APTO.  
1ER PISO.   
AMPLIO, 

 ESQUINERO

EMPLEOS

DAMA CON 
EXPERIENCIA EN 

MANEJO Y CUIDADO 
DE NIÑOS Y/O 

ABUELITOS,
 OFRECE SUS 
SERVICIOS 

CONTACTAR AL:  
320 541 8520

AMPLIA EXPERIENCIA 
Y EXCELENTES 

RECOMENDACIONES
 MUCHA DISPOSICIÓN 
 TRANSPORTE PROPIO

Informes: 
314 400 8170

DAMA BACHILLER OFRECE 
SUS SERVICIOS COMO 

MERCADERISTA, CUIDADORA DE 
NIÑOS O SERVICIOS VARIOS

3- habitaciones, 2- baños, 
sala comedor, cocina  y 

terraza  en pino con baño 
artesanal  y excelente vista 

panorámica. A orilla de 
carretera, placa huella.  

$180millones   
Trato directo con la dueña. 

VENDO CASA 
EN PUNTO 

ESTRATÉGICO 
(Vía Pitalito- 

Bruselas a 4km 
de Bruselas) 

Contacto: 
312 592 1170

VENDO CASA EN 
CAMPOALEGRE

 Calle 15 Nro. 13B-12 
B/ Los Molinos

 GARAJE PARA DOS 
CARROS, SALA 

COMEDOR, CUATRO 
ALCOBAS, A/A  , 
JARDÍN INTERIOR, 
PATIO DE ROPA, 
ALTILLO, CON 

COLUMNAS PARA 
CONSTRUIR SEGUNDO 

PISO . 
INF:  315 626 3621 

-  312 594 9748

VENDO O 
ARRIENDO 

CASA  
B/SANTA LUCIA (Neiva) 

AMPLIA. CON 
PATIO Y GARAJE

INF.
301 431 3358

APARTAMENTOS

VENDO 
APARTAMENTO 

CONJUNTO  
BOSQUES DE 
SANTA ANA

Sala comedor, Cocina 
integral, Área de ropas, 
Estudio, 3-habitaciones, 

2-baños,  Balcón y 
Parqueadero cubierto

INF: 
317 667 6072

CAMINOS DE LA 
PRIMAVERA

CALLE 78 NO. 8-42
Informes:

318 365 7827  -  316 618 8966

ARRIENDO 
APARTAMENTO

 SERVICIOS PÚBLICOS 
INDEPENDIENTES

INCLUYE INTERNET
INF: 

320 456 3743  -
316 528 6933

ARRIENDO 
APARTAMENTO 

B/LA RIOJA 

LOCALES

Acreditado como Gelatería 
Italiana.  102m2.  

Sobre AV. Buganvilles  
Calle 20 No. 29-39

Inf: 
313 252 0491

ARRIENDO 
HERMOSO LOCAL 

COMERCIAL

VENTAS VARIAS

ALEVINOS
DORADAS – SÁBALOS - 

TILAPIA ROJA 
TILAPIA NEGRA - TRUCHAS 

- BOCACHICOS
BAGRE RAYADO

Informes: 
315 792 2374

         

LOTES

SOBRE VIA FRENTE 
A BOSQUES DE 

CANTABRIA
SERVICIOS PUBLICOS

INF.  
317 212 5049

VENDO LOTE DE 
1000M2 ADECUADO 
PARA RESTAURANTE  

OFICINA

ARRIENDO 
OFICINA  107

EDIFICIO LOS BALCONES 
CENTRO (NEIVA)
Informes:   

311 481 8184
(608)  8709581

ESOTÉRICOS

Atándolo de por vida.  Trabajo 
para personas del mismo 

sexo.  Riegos y baños para la 
prosperidad de su negocio

LECTURA DEL TAROT 
Y LA BARAJA ESPAÑOLA

Neiva. Citas al 310 584 
6976  -  (608) 8496089

ATRAIGA, LIGUE Y DOMINE 
A SU SER QUERIDO

OFERTAS

COLEGIO DE 
PREESCOLAR 
Y PRIMARIA
REQUIERE DOCENTE 

PARA  INGLÉS, 
ESPAÑOL Y ARTISTICA

 Interesad(@)s  enviar hoja 
de vida al correo

lauraximena6589@gmail.com 

Requisitos:
l 1 año de experiencia en el cargo 
requerido o similares.
l Estudiante del sena o universitario en 
carreras adtivas y /o contables.
l Buena presentación personal, 
disponibilidad inmediata.
l Remuneración. Salario básico más 
prestaciones de Ley.

EMPRESA IMPORTANTE 
REQUIERE

AUXILIAR ADTIVO. 
Y CONTABLE

REMITIR HOJAS DE VIDA EN FÍSICO AL
ANUNCIADOR DEL DIARIO DEL HUILA

1215 CALLE 8 NO. 8-06 NEIVA
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‘El bolero de Rubén’, el ‘El bolero de Rubén’, el 
primer largometraje musical primer largometraje musical 
colombiano que llegará al cinecolombiano que llegará al cine

n La historia tiene en su elenco a Májida 
Issa, Marlon Moreno y Diego Cadavid. Es 
dirigida por Juan Carlos Mazo.

DIARIO DEL HUILA, CINE

La película está narrada 
a ritmo de boleros y si-
gue la vida de Marta, una 

mujer que, después de esperar 
quince años a que su novio sal-
ga de prisión, consumida por 
las paredes de su casa a medio 
construir y con su sueño frus-
trado de ser cantante, lleva a los 
espectadores por parajes ima-
ginarios que reflejan sus sen-
timientos de desamor, rabia y 
miedo. De ahí que la historia 
se desarrolle entre el thriller, el 
musical, la comedia y el drama.

De acuerdo con su director, 
esta historia tuvo su origen en 
un escenario teatral con nombre 
homónimo. Se estrenó en el año 
2013 y ha estado en los teatros 
más importantes de Bogotá des-
de ese entonces. Ahora, da un 
salto al cine. 

Y contó que, debido a la na-
turaleza de la película, esta de-
bió ser rodada en diferentes es-
cenarios urbanos y en estudios 
construidos en Bogotá, además 
de locaciones en Zipaquirá y 
Medellín, ya que fluctúa entre 
el hiperrealismo y el universo 
onírico en el que vive la prota-
gonista de la historia.

Las canciones originales de la 
película fueron escritas por Juan 
Carlos Mazo e interpretadas, en 
vivo, por el elenco de la película 
durante el rodaje. La pieza Bole-
ro, de Maurice Ravel, fue grabada 
de modo exclusivo para la pelí-
cula por La Orquesta Sinfónica 
Nacional de Colombia.
El director

Juan Carlos Mazo es un director 
y dramaturgo que se ha destaca-
do en la escena teatral de Bogotá. 
Ha dirigido obras como Aguanilé, 
que contó con exitosas tempora-

das en Cabaret Restaurante Show 
y Casa E Múltiplex. Y llevó a cabo 
la dirección y dramaturgia de los 
espectáculos musicales y teatrales 
Mujeres a la plancha y Planchan-
do el Despecho.

Con este último, llevó a esce-
na, en una importante gira na-
cional e internacional, los éxitos 
de la música romántica de los 
años 60, 70, 80 y 90, interpre-
tados por las voces de Majida 
Issa, Marbelle, Carolina Sabi-
no, Yolanda Rayo e Ilona. To-
das interpretaron los éxitos de 
grandes artistas como Miryam 
Hernández, Ana Gabriel, Selena, 
Cristian Castro, Gloria Trevi, Da-
niela Romo, Yuri, Amanda Mi-
guel, Thalía y Juan Gabriel, entre 
otros. Juan Carlos Mazo dirigió 
también Cabaret, el musical de 
Broadway.

Mazo codirigió, junto con An-
drés Valencia, director artístico de 
SmartFilms, la serie original El 
Inquisidor, estrenada en la plata-
forma RTVCPlay, y grabada ente-
ramente con dispositivos móviles, 
disponible en la web rtvcplay.co y 
en la nueva app móvil de RTVC-
Play para Android y iOS.

Su ópera prima, en cine, es el 
largometraje de tipo comedia Al 
son que me toquen bailo, pro-
ducida por Dago García, quien 
además colaboró en el guion, 
contando con el apoyo de Ca-
racol Televisión y cuyo estreno 
se programa para el 25 de di-
ciembre de 2019, fecha emble-
mática para el cine colombiano 
que, Dago García Producciones, 
ha posicionado con películas, 
exitosas en taquillas nacionales, 
como El paseo, entre otras.

Presentó su primer largome-
traje luego de hacerse merecedor 
de premios como el SmartFilms 

(en 2018) por su cortometraje 
Sangre y levadura, premio selec-
cionado y entregado por el direc-
tor de cine estadounidense Oli-

ver Stone a mejor cortometraje 
Profesional.

En 2018 gana, además, el tor-
neo de dramaturgia del Teatro 

Colón. En su haber, Mazo cuenta 
con más de 20 montajes de gran 
y medio formato en Colombia y 
en Ecuador.

El bolero 
de Rubén': 
Diego Cada-
vid y Majida 
Issa hacen 
parte del 
elenco de la 
película.


