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Durante lareciente visita al Huila, la viceministra de Infraestructura, Maria Constanza Garcia Alicastro, sefiald que se ha avanzado en la
estructuracion del proyecto de la via Neiva-Santana-Mocoa. Ademas, anuncio la revision de las ubicaciones previstas para la construc-
cion de nuevos peajes, subrayando la necesidad de estos para obtener recursos y financiar las obras correspondientes. Paginas 2-3

Obtenga casa
con el FNA

El préximo 14 de febrero vence el plazo
para que las empresas le consignen a
sus trabajadores las cesantias, recursos
que pueden representar cambios signi-
ficativos enla calidad de vida delos em-
pleados formales en Colombia.
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el Danereveldla
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El Departamento Administrativo Nacio-
nal de Estadistica (Dane) dio a conocer
el Indice de Precios al Consumidor IPC)
o inflacion de enero de 2024.
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El Huila tendra un tercer peaje, la viceministra de Infraestructura, aseguré que revisara las ubicaciones previstas para la construccion de nuevos peajes en el proyecto vial Neiva-Santana-Mocoa.

El Huila si tendra un tercer peaje

M Durante la reciente visita al Huila, la viceministra de Infraestructura, Maria Constanza Garcia Alicastro, sefialo que
se ha avanzado en la estructuracion del proyecto de la via Neiva-Santana-Mocoa. Ademas, anuncio larevision de las
ubicaciones previstas para la construccion de nuevos peajes, subrayando la necesidad de estos para obtener recursosy

oL e

financiar las obras correspondientes.

DIARIODEL HUILA,HUILA
Por: Armando Londofio.

s un hecho, el Huila si ten-
Eré por lo menos un nue-

o peaje. Asi quedd evi-

denciado por la viceministra de
Infraestructura Maria Constanza
Garcia Alicastro, del Ministerio
de Transporte, quien en un en-
cuentro con el gobernador Ro-
drigo Villalba Mosquera y algu-
nos alcaldes del departamento,
habl6 de los avances del proyec-
to del megaproyecto vial Neiva-
Santana-Mocoa, que ya esta en
un avance del 20 por ciento.

la representante de la carte-
ra de Infraestructura destacé los
significativos avances en el pro-
yecto que, al inicio de su gestion,
apenas registraba un 6 % de eje-
cucion. “Hoy tenemos la buena
noticia de que el proyecto esta
avanzando, cuenta con varios
frentes de trabajo’, afirmo.

La viceministra explico que el
financiamiento del proyecto pro-
viene de diversas fuentes, inclu-
yendo recursos de vigencias fu-
turas comprometidos por todos
los colombianos. Sin embargo,
senald que otra parte importante
se obtendra a través de la imple-
mentacion de peajes, subrayando
su importancia en la recuperacion
y financiacién de las inversiones.

En relacion con el tema de los
peajes, la funcionaria resalto que
no es exclusivo del Huila, sino
un aspecto a nivel nacional, con
aproximadamente 180 peajes en
todo el pais. Hizo hincapié en la

Durante
lavisitaal
Huila, la vice-
ministra de
Infraestruc-
tura, Maria
Constanza
Garcia Alicas-
tro, anuncio
avances
significativos
en el mega-
proyecto vial
Neiva-San-
tana-Mocoa,
destacando
lanecesidad
de peajes
para finan-
ciar estas
obras clave
paralare-
gion.
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La viceministra de Infraestructura, Maria Constanza Garcia Alicastro, anuncié que se ha destinado un presupuesto de mas de $267.000
millones para la vigencia 2024, los cuales permitiran materializar obras de infraestructura en el departamento del Huila.

necesidad de estar atentos a las necesidades de las
comunidades y comprender los pactos puntuales
que puedan generarse. Asimismo, hizo un llama-
do a comprender la relevancia de estos peajes, que
permiten movilizar obras en proyectos de gran en-
vergadura, como la Ruta 45, cuya inversion total
asciende a mds de 2 billones de pesos.

Ante la inquietud sobre la ubicacion de los peajes,
la viceministra aseguro6 que se llevara a cabo una re-

vision detallada de las ubicaciones
establecidas en la estructuracién
del proyecto. “Estamos dispuestos
a escuchar y encontrar las mejo-
res soluciones para la comunidad”,
afirmd, reiterando el compromiso
del Gobierno en la materializa-
cién exitosa de este proyecto clave
para la region.

Hoja deruta

Durante esta jornada, la Vicemi-
nistra afirmé “que este Gobierno
ha destinado un presupuesto de
mas de $267.000 millones para
la vigencia 2024, los cuales per-
mitiran materializar obras de in-

fraestructura en el departamento
del Huila”
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El gobernador del Huila, Rodrigo Villalba Mosquera, resalto la importancia del trabajo conjunto entre el Gobierno Nacional, los municipios y otros actores clave para el desarrollo de laregion.

En el portafolio del sector
transporte en el departamento
de Huila avanza con la ejecucion
de 89 proyectos cuya inversion
total asciende a los 3.7 billones
de pesos. Estas obras que ya se
encuentran en ejecucion siguen
contando con el apoyo del Go-
bierno Petro, ya que permiten el
desarrollo integral de la region, al

<

tiempo que genera mas de 5 mil empleos.

La Viceministra también explicé que el Plan Na-
cional de Desarrollo incorpord 17 proyectos para el
departamento de Huila, que estiman un costo de $2
billones. En este sentido, hoy el sector Transporte
acordo con el gobernador y con los alcaldes activar
mesas de trabajo para la priorizacién de proyec-
tos estratégicos y la articulacién para concurrir con
fuentes de financiacion.

En materia de transporte aeroportuario, a través de

A través de la Aeronautica Civil, avanzan en la licitacion para la construccion de la nueva terminal de
pasajeros del aeropuerto Contador Pitalito, con una inversion de $ 44 mil millones.

La Vice-
ministra
afirmo que el
Gobierno ha
asignadoun
presupuesto
significati-
vo parael
desarrollo de
infraestruc-
turaenel
Huila, con
89 proyectos
en ejecucion
querepre-
sentan una
inversion
totalde 3.7
billones de
pesos.

la Aeronautica Civil, avanzamos
en la licitacién para la construc-
ci6n de la nueva terminal de pa-
sajeros del aeropuerto Contador
Pitalito, con una inversion de $ 44
mil millones, la cual busca incre-
mentar y mejorar la operacion de
pasajeros y carga.

Por otro lado, el corredor del Pa-
letara (Popayan - Isnos — Som-
brerillos) cuenta una inversion
total de $327.748 millones. Ac-
tualmente registra un avance fi-
sico del 31,88%, teniendo como
fecha de 1nicio el 28/06/2021 y
finalizacién 26/07/2031.

Este obra que conecta a los de-
partamentos Cauca y Huila ha
generado 350 empleos entre di-
rectos e indirectos, en su mayoria
para personas de la zona de in-
fluencia directa del proyecto.

Otro de los temas relevantes
durante esta conversacion fue el
apoyo a los sistemas de transporte
masivos, teniendo en cuenta que
Neiva esta desarrollando el Siste-
ma Estratégico de Transporte Pa-
blico (SETP), el cual contempla
en su primera fase la implemen-
tacion de 21 buses eléctricos. Di-
cho proyecto es cofinanciado por
la naci6én en un 70%.

“Llegamos al Huila con la es-
trategia MinTransporte en el te-
rritorio, para apoyar la gestion de
los mandatanos mediante la con-
vergencia regional, el cuidado de
la vida y del medio ambiente. En
esta region resaltamos el avance
del programa Caminos Comuni-
tarios para la Paz Total, cuya in-
version asciende a $11 mil millo-
nes, en 173 Km desarrollados a
través de 50 convenios solidarios
que buscan mejorar la calidad de
vida de los habitantes”, puntualizo
la Viceministra.

En linea con el Gobierno
Nacional

Al respecto, el gobernador del
Huila, Rodrigo Villalba Mosquera,
destacé la importancia del traba-
jo conjunto, “para ver cémo ar-
monizamos de la mejor manera
el Plan Nacional de Desarrollo,
porque el del departamento y los

municipios van a estar en linea
con éste. Nosotros cumplimos una
funcién especial, las gobernacio-
nes por excelencia son las articu-
ladoras de las politicas y progra-
mas nacionales en las regiones y
aqui en temas de vias tenemos
una voluntad tnica, mucho por
hacer, de la mano del Gobierno
nacional, los municipios, el Co-
mité de Cafeteros y las Juntas de
Accién Comunal”.

En mesa ampliada para la ar-
monizacion de proyectos, fueron
socializadas las principales ne-
cesidades del departamento en
cuanto al avance de obras como
la via La Plata — Belén — Santa
Leticia — Popayan, que viene en
ejecucion desde gobiernos ante-
riores; la via Palermo — Guasi-
mos con influencia al municipio
de Santa Maria, al corregimien-
to de San Luis de Neiva, donde
avanza obra del Gobierno Na-
cional, y también a Gaitania —
Planadas.

“Nos interesa realizar un buen
ejercicio, estamos en linea con el
Plan Nacional de Desarrollo, el
Huila es potencia agricola y turis-
tica y para ello necesitamos vias,
es nuestra prioridad la seguridad
y las vias, tenemos la voluntad de
coadyuvar y apoyar las estrategias
pertinentes” expres6 Rodrigo Vi-
llalba Mosquera.

Asimismo, enfatizd en la nece-
sidad de avanzar en la interven-
ci6n hacia el Sur en la Ruta 45,
especialmente en el sector de “Pe-
ricongo’, “le hemos manifestado
a la presidenta de la ANI y a la
Viceministra que vemos trabajo,
vemos maquinaria en la via y ne-
cesitamos progresar en este pro-
yecto” expreso.

El compromiso del Gobierno
Departamental, sera realizar se-
guimiento a los resultados de la
mesa técnica, asi como al anexo
de los proyectos en los corredores
inmersos en el Plan de Desarrollo
Nacional, para articular con los
alcaldes, los gremios y las juntas
las acciones pertinentes que per-
mitan avanzar en la ejecucion de
las obras e intervenciones.
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Neiva

Este es el alimento que estarian recibiendo los nifios.

M Apenas se conocio
una denuncia de al pa-
recer, la escasaracion
de un alimento esco-
lar dadoaun grupode
estudiantes, funciona-
rios dela Secretariade
Educacion, se dirigie-
ron alas instalaciones
del Colegio Técnico
Superior, con el finde
corroborar este hecho
y derealizaran el res-
pectivo informe e invi-
taron ala ciudadania
a denunciar posibles
irregularidades.

DIARIO DEL HUILA,NEIVA
Por: Anderson Hernandez
n zona rural y urbana de
ENeiva, son 30.000 estu-
diantes los beneficiados del
Plan de Alimento Escolar (PAE)
en 83 sedes educativas y ya inici6
el transporte escolar rural, apenas
inici6 el calendario académico y
se dio prioridad a la zona cam-
pestre, debido a la escasez de re-
cursos econodmicos con que con-
taria la Secretaria de Educacion.
Al parecer en el periodo ante-
rior, nunca se garantizo de mane-
ra completa el servicio de trans-
porte escolar, solo se prestd por
meses, hecho que generd fuertes
criticas de los padres de familia.

Denunciarealizada

En cuanto al PAE, este medio
de comunicacion, recibi6 una de-
nuncia anénima, donde a través
de una fotografia daban cuenta
de la racién dada a un grupo de
estudiantes, en este sentido, Na-
talia Andrea Rodriguez, secretaria

Natalia
Andrea
Rodriguez,
secretariade
Educacion de
Neiva, indicé:
“estamos
haciendoun
ejerciciode
supervision,
desde nues-
traentidad
con un equi-
poqueseha
constituido
para este fin.
Ellos estan
acercandose
alaInstitu-
cién Educa-
tiva, apenas
conocimos
la denuncia,
ellosse
dirigierona
averiguar lo
ocurrido”.

— 4}/

Son 30.000 estudiantes de la capital opita, los beneficiados del Plan de Alimento Escolar (PAE).

Se priorizo el transporte escolar rural.

de Educacidn de Neiva, indico: “estamos haciendo
un ejercicio de supervision, desde nuestra entidad
con un equipo que se ha constituido para este fin.
Ellos estan acercandose a la Institucién Educativa,
apenas conocimos la denuncia, ellos se dirigieron
a averiguar lo ocurrido” Y van a esperar el informe

que entreguen los investigadores.
La funcionaria, invitd a la ciu-
dadania a denunciar este tipo de
hechos con el fin de corregirlos,
para que no se vuelvan a registrar.
“Para estar atentos a la ejecu-

Investigan denuncia
el PAE en Neiva

ci6n de estos recursos de alimen-
tacion escolar que son para los ni-
flos, estamos atentos a la calidad y
al cumplimiento de la minuta. La
Secretaria, tiene un protocolo de
seguimiento y hay un proceso de
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Natalia Andrea Rodriguez, secretaria de Educacion de Neiva.

interventoria que estd en curso y
esperamos fortalecer el equipo de
vigilancia’, agrego Natalia Andrea

Rodriguez.

El contrato tiene
mecanismos
sancionatorios

La funcionaria, indicé que ha-
cen los reportes diarios de lo que
va sucediendo. “Y obviamente hay
unas instancias con el contratista,
para generar las respectivas san-
ciones o no pagos, desde que se
evidencien que no se estan en-
tregando las raciones pactadas. El
tratado tiene unos mecanismos,
que permite precisamente poder
generar esas sanciones, este no
es el objetivo, la idea es que todo
funcione bien para que los nifios
reciban tanto en calidad, como en
cantidad, las cantidades de acuer-
do a la contratacion, porque este
tiene una minuta aceptada en
todo el gramaje y productos”

En cuanto a los almuerzos es-
colares, la secretaria indicé que se
priorizo a los nifos que estudian

en jornada tinica, de acuerdo a los
lineamientos.

El transporte escolar

Y en lo relacionado al transporte
escolar, la funcionaria explico que
viene un contrato de la adminis-
tracion pasada, al que le faltaban
33 dias para su culminacién y se
priorizo al sector rural.

“Hemos asignado $1.800 mi-
llones para poder garantizar este
Servicio, que se encuentra en pro-
ceso precontractual y considerd
que este rubro va a alcanzar has-
ta junio o julio y tendremos que
nuevamente gestionar recursos’,
destaco la funcionaria.

Y al parecer, hallaron en el em-
palme con la Alcaldia pasada, que
en el periodo pasado, nunca se
garantiz6 de manera continua el
servicio a los nifios, se hacia por
meses.

PAE Huila

Ya en cuanto al Plan de Alimen-
taci6n Escolar, la directora del De-
partamento Administrativo de
Contrataciéon de la Gobernacién

del Huila, Alba Lucia Medina Ru-
bio, quien socializé los cinco ofe-
rentes que lograron llegar al final
del proceso y son los adjudicata-
rios luego de la licitacion publica
cuyo objeto era la prestacion del
servicio de alimentacion PAE a las
Instituciones Educativas del De-
partamento.

“Es muy grato contarles que
logramos adjudicar nuestra lici-
tacion publica, finalizamos obte-
niendo 5 oferentes de 13, quienes
se presentaron y ya son adjudica-
tarios cumpliendo con todo lo es-
tablecido en el pliego de condicio-
nes. Para la zona 1 el proponente
seleccionado fue UT Macsol PAE
2024 por un valor de $11.100 mi-
llones; para la zona 2 el promi-
nente UT Pacandé Huila por un
valor de $11.300 millones, para la
zona 3 el proponente UT Si Ali-
mentos por valor de $10.600 mi-
llones, la zona 4 el proponente UT
Heliconias PAE 2024 por valor de
$10.100 millones y la zona 5 el
proponente Avoss por un valor
de $11.500 millones”, explico la
directora.

A mediados del mes de di-
ciembre de 2023 la Unidad
de Alimentos para Aprender
(UAPA), asignd recursos por
$56.000 millones para iniciar
el proceso contractual. proceso
transparente en el marco del es-
tatuto general de contratacion.

“A pesar que solo hasta media-
dos de diciembre se asignaron los
recursos por parte de la UAPA, se
logré avanzar de manera diligente
incorporando los recursos y gene-
rando la etapa pre contractual con
la publicacion de pliegos defini-
tivos el 22 de diciembre del afio
anterior, recibiendo propuestas el
dia 30 del mismo mes; aperturan-
do los sobres de las propuestas se
procedi6 a realizar el informe de
evaluacion de las propuestas, el
cual se publico el 3 de enero de
2024, iniciando la fase de traslado
de observaciones y subsanacion
al informe de evaluacion en los
términos de Ley para la licitacion
publica; finalizado el término, se
procederd ala programacién dela
audiencia de adjudicacién’, expli-
c6 la funcionaria.

Se estima que son cerca de

La funcionaria invité a denunciar cualquier irregularidad, vinculada con la alimentacion de los menores.

Se estima
que son cerca
de101.755
estudiantes
enlas1448
sedes edu-
cativas, los
que, a partir
de este lunes
29 de enero
de2024,ya
cuentan con
el servicio
del PAE,
Programade
Alimenta-
cion Escolar,
enlos 35 mu-
nicipios no
certificados
en educa-
cion que
administrala
Gobernacion
del Huila.

101.755 estudiantes en las 1.448 sedes educativas,
los que, a partir de este lunes 29 de enero de 2024,
ya cuentan con el servicio del PAE, Programa de
Alimentacion Escolar, en los 35 municipios no cer-
tificados en educacién que administra la Goberna-
cion del Huila.

Investigada alcaldia de Pitalito en 2023

Y en otro hecho relacionado con este servicio es-
colar, la Procuraduria General de la Nacién, formuld
cargos al alcalde de Pitalito, por posible suministro
tardio del PAE a mas 11.500 beneficiarios.

En este ambito, la entidad present6 cargos al alcal-
de, Edgar Munoz Torres, porque, al parecer, omiti6
garantizar la prestacion del servicio de alimentacion
escolar desde el inicio de clases, es decir, a partir del
24 de enero de 2022, toda vez que la misma solo se
materializo hasta el 28 de marzo de 2022.

Segun la entidad, el mandatario, al parecer, omiti6
garantizar la prestacion del servicio de alimentacién
escolar desde el inicio de clases, es decir, a partir del
24 de enero de 2022, toda vez que la misma solo se
materializ6 hasta el 28 de marzo de 2022.

iNo hay excusas!

El Ministerio Pablico recalc6 que los entes territo-
riales tienen el deber de adelantar los tramites para
comprometer vigencias futuras cuando haya lugar,
con el fin de asegurar la continuidad y la progresivi-
dad de la alimentacién escolar en busca de generar
el mas optimo desarrollo intelectual de los nifos y
las nifias del pais.

El ente de control precis6 que como alcalde, Mu-
foz Torres tenia la funcion de cumplir los decretos
que expidiera el Gobierno Nacional “con el fin de
lograr la prestacion de los servicios que se le enco-
mendaran de manera eficiente y eficaz, en procura
de salvaguardar el interés general y cumplir de esta
manera con los fines esenciales del Estado’”.

La supuesta conducta del investigado fue califica-
da provisionalmente por la Procuraduria Provincial
de Instruccién de Garzéon como grave a titulo de
culpa gravisima.

Ya para finalizar, el Programa de Alimentacién Es-
colar (PAE), traera dos componentes nuevos, indica-
ron desde el Gobierno Nacional que es: autorizar a
asociaciones de padres la preparacion de la comida
caliente en el sitio, y extenderlo a todas las regio-
nes, incluso a las afectadas por el conflicto, durante
el receso escolar.

Y con ese proposito, el presupuesto del PAE para
el afio entrante pasard de $1,5 billones en la actua-
lidad a $2 billones en 2024, lo que representa un
incremento del 25%.

b ¢

Flota Huila §.A.

Sopuidad y Places al Tagan
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CONVOCAN:

Atodos sus accionistas a |- ASAMBLEA GENERAL DE ACCIONISTAS que se realizard el dia 04
de Marzo de 2024 a los 09:00 A.M. en las instalaciones de la Oficina Principal ubicada en la Calle 19 Sur
No. 10- 18 de la ciudad de Neiva, la cual fue convocada el pasado 07 de Febrero de 2024.

VERIFICACION DEL QUORUM.
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA
INFORME DE LA COMISION DE APROBACION DEL ACTA ANTERIOR.
ELECCION DE LA COMISION APROBATORIA DEL ACTA DE LA PRESENTE ASAMBLEA.
INFORME DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA GERENCIA.
INFORME DEL REVISOR FISCAL.
CONSIDERACION Y APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS A 31 DE DICIEMBRE DE 2023.
ELECCION DE LA NUEVA JUNTA DIRECTIVA.
ELECCION DEL REVISOR FISCAL PRINCIPAL Y SUPLENTE.
. ASIGNACION DE LA REMUNERACION PARA EL REVISOR FISCAL.
. PROYECTO DE DISTRIBUCION DE UTILIDADES
. PROPOSICIONES Y VARIOS

@ Los accionistas deben estar a PAZ Y SALVO por todo concepto hasta el dia 28 de Febrero de
2024 a lus 06:00 P.M.
@ Los Representaciones deberdn ser entregadas en la Secretaria hasta el dia 28 de Febrero de
2024 a lus 06:00 P.M.
@ Los libros, informes y demds documentos contables estdn a disposicién de los socios en la
secrefaria de la Sociedad.
Neiva, 08 Febrero de 2024

Fdo. Fdo.
PEDRO ROJAS GONZALEZ DIEGO FERNEY GARAVITO VARGAS
Presidente Secretario

LA JUNTA DIRECTIVA Y LA GERENCIA
DE LA SOCIEDAD FLOTA HUILA S.A.

ORDEN DEL DiA:




Jueves 8 de febrero de 2024 / www.diariodelhuila.com

Primer plano

Neiva y el Huila se unen
a movilizacion Nacional

M La Central Unitaria de Trabajadores y la Asociacion de Institutores Huilenses, seran dos de las organizaciones sindicales
que se uniran hoy a la movilizacion en Neiva. De acuerdo con el vocero de los maestros desde esta region se apoyara la solici-

tud de cambio de Fiscal.

DIARIO DEL HUILA, PRIMER

PLANO

Por: Armando Londono.

Hoy jueves 8 de febrero, la
Asociacion de Instituto-
res Huilenses (ADIH) y la

Central Unitaria de Trabajadores

(CUT) en el Huila se uniran a la

movilizacion nacional convocada

por Fecode, expresando su recha-
zo a la politizacion de la Fiscalia
liderada por Francisco Barbosa.

“Nos sumamos al movimiento
social que exige a la Corte Supre-
ma de Justicia, este 8 de febre-
ro, el nombramiento de la nueva
fiscal General de la Nacién. Los
movimientos del saliente Fiscal
Barbosa y las dilaciones que to-
man curso al interior de la Corte,
demandan el mayor movimiento
social de quienes luchan por la
justicia y la democracia, para evi-
tar el continuismo de una fiscalia
proclive a la impunidad y politi-
zada”, manifest6 Juan Pablo Soto,
presidente de la CUT en el Huila.

Soto también expreso solidari-
dad desde la region rechazando
la estigmatizacion y persecucion
hacia el sindicato mas grande del
pais.

Por otro lado, Jairo Losada, di-
rectivo de la Asociacion de Ins-
titutores Huilenses, expreséd su
preocupacion por la actuacién
del Fiscal saliente.

“Preocupados porque un Fis-
cal se puso durante cuatro afios
a perseguir y denigrar a un presi-
dente que ha propuesto un cam-
bio para el pais. Pero lo mds grave
es que quiere enjuiciar a Fecode
por un aporte que hice a Colom-
bia Humana que apoya a Petro’,
sefialo Losada.

La movilizacién esta programa-
da para iniciar a las 8:00 de la
manana, sujeto a las condiciones
existentes en la region y los mu-
nicipios cabeceras de zona, como
Neiva, Pitalito, La Plata y Gar-
z6n. En Neiva, el punto de partida
serd el centro comercial Unicen-
tro, desde donde se marchara has-
ta las instalaciones de la Fiscalia
en el barrio Canaima, culminan-
do con un mitin frente a dichas
instalaciones. La comunidad se
prepara para expresar su recha-
zo a la politizacion de la Fiscalia
y exigir un proceso transparente
en la designacion del nuevo Fiscal
General de la Nacion.

Elllamado

En un comunicado oficial, la
Central Unitaria de Trabajadores,
CUT Huila, se une al movimien-

Hoy, la Cen-
tral Unitaria
de Trabaja-
doresyla
Asociacion
de Instituto-
res Huilenses
seunenala
movilizacion
nacional
en Neiva,
respaldando
la solicitud
de cambio de
Fiscal.

Maestros de Neiva y Huila participaran en la movilizacion nacional convocada por Fecode.

to social que demanda a la Corte
Suprema de Justicia, este 8 de fe-
brero, la designacién de la nueva
Fiscal General de la Nacion.

En el documento,la CUT Huila
enfatiza: “Los movimientos reali-
zados por el actual Fiscal saliente,
Francisco Barbosa, y las demo-
ras que se presentan dentro de
la Corte, requieren la participa-
cién activa de quienes defienden
la justicia y la democracia. Bus-
camos evitar la continuidad de
una fiscalia propensa a la impu-
nidad y politizada, bajo la direc-
ci6n de Mancera como encarga-
da. Esta entidad participa en el
debilitamiento sistematico con-
tra el primer gobierno progresista
en nuestra nacion. En solidaridad
con nuestra destacada FECODE,
victima de los abusos de esta des-
acreditada Fiscalia, rechazamos
la esugmanzaaon y la grave per-
secucion hacia el sindicato mas
grande del pais”.

En virtud de lo anterior, la CUT
Huila, inst6 a los trabajadores y
trabajadoras a denunciar los ac-
tos de persecucion llevados a cabo
por el actual Fiscal Barbosa con-
tra FECODE vy el Gobierno del

Jairo Losada, directivo de la Asociacion de Institutores Huilenses, compartio sus preocupaciones
sobre la politizacién de la Fiscalia y la persecucién a Fecode.

conociendo la valiosa participa-
ci6n democratica del movimien-
to social que avanza exigiendo la
eleccién de la nueva fiscal, con-
vocamos a los trabajadores y tra-
bajadoras del Huila, sindicatos,

Cambio. “Desde estas acciones y otras, Barbosa ha
y
demostrado su constante respaldo al establecimien-
to colombiano, que histéricamente ha oprimido al
pueblo y ahora se opone tenazmente a las reformas
sociales”
Concluye el comunicado: “En consecuencia, y re-
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Primer plano

La comunidad marchara desde el centro comercial Unicentro hasta las instalaciones de la Fiscalia en el barrio Canaima.

organizaciones sociales, fuerzas
politicas de izquierda, progresistas
y democraticas, a alzar la voz en
una movilizacion este 8 de febre-
ro. Exigimos a la Corte la eleccion
de la nueva fiscal y expresamos
nuestro rechazo y condena a la
persecucion de FECODE desde
la fiscalia”

Las exigencias
La Federacion Colombiana de
Educadores (Fecode) se sumara
a la movilizacion nacional pre-
vista para el jueves 8 de febre-
ro en diversas ciudades del pais,
con el objetivo central, segin los
organizadores, de salvaguardar la
democracia y preservar la integri-
dad del Estado Social de Derecho.
Esta convocatoria surge en res-
puesta a la investigacién empren-
dida por la Fiscalia General de
la Nacion y la Corte Suprema de
Justicia (CSJ) sobre la controverti-
da donacion de Fecode a Colom-
bia Humana, la cual se empled
posteriormente en la campana
presidencial de Gustavo Petro.
El proceso investigativo ha toma-
do impulso tras un reciente ope-
rativo judicial realizado en la sede
de Fecode en Bogota el pasado 22
de enero, suscitando criticas por
parte de la federacion hacia la Fis-
calia Sexta Delegada ante la Corte
Suprema de Justicia. Simultanea-
mente, el presidente de la Republi-
ca, Gustavo Petro, ha manifestado
en sus redes sociales que, si bien la
donacion de quinientos millones
de pesos a Colombia Humana es
un hecho, esos fondos nunca fue-
ron utilizados en su campaiia.
Petro ha cuestionado en varias

La comu-
nidad mar-
charadesde
el centro
comercial
Unicentro
hastalas
instalaciones
delaFiscalia
enelbarrio
Canaima,
exigiendo
transparen-
ciaenlade-
signacion del
nuevo Fiscal
Generaldela
Nacion.

ocasiones la posible motivacién politica detras de la
investigacion, sugiriendo vinculos entre la fiscalia y
grupos de poder, asi como la persistencia de la impu-
nidad en la dltima década.

“En cambio, no he oido hablar de una seria rup-
tura constitucional cuando la fiscalia investiga al
presidente de la Republica. Se han intervenido sin-
dicatos, se ha sometido a tortura y se ha presionado
a testigos para incriminar al presidente sin éxito.
Desesperadamente, sectores del narcotrafico, autores
de delitos de lesa humanidad, politicos corruptos y
facciones corruptas de la fiscalia buscan la desti-

tucion del presidente elegido por
el pueblo”, resaltd el mandatario
colombiano en sus redes sociales.

El contexto de esta moviliza-
ci6n y las acusaciones en cur-
so subrayan la tensi6on entre el
gobierno y ciertos sectores del
poder judicial, en un escenario
donde las actuaciones de la fis-
calia son observadas con escep-
ticismo por una parte de la so-

ciedad.
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Por su parte, Fecode reafirma su
compromiso de defender la de-
mocracia y el Estado de Derecho,
enfatizando la importancia de la
protesta pacifica en momentos de
crisis politica. A medida que los
acontecimientos evolucionan, la
investigacion sigue generando de-
bates sobre la transparencia en la
financiacion politica y la autono-
mia de las instituciones democra-
ticas en Colombia.

Esta convocatoria surge por la investigacion por parte de la Fiscalia General de la Nacion y la Corte Suprema de Justicia (CSJ), por la
controvertida donacién de Fecode a Colombia Humana, que luego se uso en la campaiia presidencial de Gustavo Petro.
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Una de las dificultades es el hacinamiento carcelario.

Crisis carcelaria en el Huila,

una ‘bomba de tiempo’

M Siguela dificultad carcelaria en el Departamento, por ende, desde la Personeria de Neiva, invitan a acelerar la terminacion
dela Unidad Permanente de Justicia (UPJ), asi como revisar los procesos de la poblacién penitenciaria, para resolver la situa-
cionjuridica delos investigados, pues hay casos que tienen un afio y no les definen, que van a hacer con ellos.

DIARIO DEL HUILA,PANORA-
MA
Por: Anderson Hernandez

n cuanto a la compleja si-
tuacién penitenciaria que
ve el Huila, invitan a los

16 municipios del area a que con-
tribuyan para el sostenimiento de
la poblacion que se encuentra pri-
vada de la libertad en los cen-
tros transitorios, porque habrian
dejado sola a la Administracion
de Neiva para mantener a los de-
tenidos. Como si fuera poco, en
la Carcel, contintian los casos de
reos contagiados con tuberculosis.

Ya una familia completa de un
municipio cercano que llego a la
penitenciaria de Neiva a visitar
a un allegado, fue infectada por
esta enfermedad. Y al parecer, los
presos, no estarian reportando el
padecimiento, con el fin de que
no les restrinjan las entrevistas
con su circulo cercano.

Sostenimiento de los reos
Con respecto a la situacion car-
celaria, Wilson Diaz Sterling, per-
sonero de Neiva, manifesto: “se
realizo la primer mesa peniten-
ciaria de 2024, donde participo el
Ministerio Publico Departamen-
tal, Inpec, Uspec y otras entidades

Antela
emergencia
sanitaria que
seviveenla
Penitenciaria
de Neiva,
ubicadaenel
municipio de
Rivera, el per-
sonero, des-
taco: “desde
la Secretaria
de Salud De-
partamental,
se dispusoun
planriguroso
para que per-
sonal delas
EPS’s, atienda
alosreosy
asi conocer el
diagnostico
delasaludde
esta pobla-
cion”.

Funcionarios de las EPS’s, estarian atendiendo a los enfermos.

que nos acompanan por parte de las administracio-
nes de salud publica, que tiene la poblacién carcela-
ria, donde sigue siendo una preocupacion sobre los
alimentos del Centro de Atenci6on Transitoria, pero
afortunadamente el Ministerio de Justicia, asumio
este servicio’.

Segtin se pudo conocer, el pa-
sado mes de enero, se expide la
Ley 2346, en el que la entidad en
mencion asume, hasta junio del
ano 2025, los alimentos de esta
poblacion, que corresponderia a

los 16 municipios de la zona norte
y centro del departamento.

En este sentido, las entidades te-
rritoriales, que deberian ayudar en
el sostenimiento de los capturados,
que se encuentran en los Centros
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de Detencion Transitoria, son: Ri-
vera, Palermo, Tello, Baraya, Aipe,
Villavieja, Campoalegre, Colom-
bia, Santa Maria, Teruel, Yaguara,
Hobo, Algeciras, Iqulra y Neiva.
Asimismo, se conoci6 que hay
alcaldes que han manifestado, no
tener detenidos, pero el afio pa-
sado, varias personas fueron pri-
vadas de la libertad en el munici-
pio de Algeciras y no habia donde

alojarlos de manera transitoria.

Poblacion carcelaria con
tuberculosis

Ante la emergencia sanitaria
que se vive en la Penitenciaria de
Neiva, ubicada en el municipio
de Rivera, el personero, destaco:
“desde la Secretaria de Salud De-
partamental, se dispuso un plan
riguroso para que personal de las
EPS’s, atienda a los reos y asi co-
nocer el diagnostico de la salud
de esta poblacion”

“Se va a realizar un seguimiento
a las personas identificadas, que
son 64 y otra circunstancia que
han analizado nuestros funcio-
narios, es que hay poblacion car-
celaria, que no estaria dando a
conocer que estan enfermos de
tuberculosis, para evitar ser ais-
lados, y que no les restrinjas las
visitas de los familiares”, destacod
el funcionario.

La enfermedad, tiene un desa-
rrollo de dos a ocho semanas. Lo
peligroso del hecho, es que ya una
familia de un municipio cercano,
que llego a la penitenciaria a visi-
tar a un allegado, fue infectada por
esta enfermedad. Es tan compleja
la situacién que ya a una deteni-
da, le diagnosticaron esta dolencia.

Y ya va un afo en el que identi-
ficaron al primer reo que contrajo
tuberculosis y a la fecha y no se
ha podido erradicar esta proble-
matica de salubridad en la Carcel
de Neiva.

“Hemos pedido que fueran mas
frecuentes los reportes, pero el
Ministerio de Justicia, tiene unos
protocolos que la Secretaria debe
cumplir y se ha venido haciendo
seguimiento. La situacion sigue,
creo que los resultados son deli-
cados, porque no son suficientes
las medidas tomadas y esto re-
quiere también el compromiso
del Gobierno Nacional”, agrego
el personero.

Por estos motivos, se espera que
para la préoxima mesa regional
departamental, asistan funciona-
rios del orden nacional, como el
Ministerio de Justicia, el Inpec y
Auspec y asi brindar una solucién
a las distintas problematicas que
afectan a la poblacién privada de
la libertad de la region.

Ya hubo un reo que murioé
de tuberculosis

Hay que recordar que Maicol
Yorbin Buendia Serrano, quien
se encontraba privado de la li-
bertad, tuvo complicaciones de
salud, luego de que contrajera tu-
berculosis. Posteriormente, el 3 de
enero del afio en curso, fue trasla-
dado a la Clinica Uros, donde se
agravo su estado de salud y tres
dias mas tarde murio.

Esta persona que perdié la vida a
causa de la dolencia, se encontraba
detenida en el Centro de Deten-

| POLICIF * * JONA
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Centro de Detencién Transitoria, donde se agravo un detenido por tuberculosis.

c16n Transitoria, ubicado en la calle 2 sur con carrera
11 de la capital opita, antiguas bodegas de Alpina.

Y en relacion a este caso, el personero de Neiva,
Wilson Diaz, manifestd: “efectivamente el sefior Mai-
col Buendia, ingreso el 30 de noviembre de 2023,
luego tuvo un decaimiento en su salud, siendo tras-
ladado a la ESE Carmen Emilia Ospina, donde el
médico que lo atendio, le realiz6 los examenes de
rigor y encontré que tenia afectaciones en los pul-
mones, por ende se le dificultaba respirar”.

Segun lo manifestado por el funcionario, el 3 de
enero de 2024, volvi6 a presentar problemas de salud.

“En esta oportunidad, la Policia encargada de la
vigilancia del Centro de Detencién, trasladé al afec-
tado a la Clinica Uros, donde fue valorado, se le hizo
seguimiento a la evolucion de su salud, pero lasti-
mosamente se agravo, el personal médico tuvo que
intubarlo y luego fallece en el centro asistencial’,
agreg6 el personero.

Descongestionar la penitenciaria

Al respecto, Johana Elena Rojas, defensora del
Pueblo, sefialé: “a través de nuestra delegada de poli-
tica penitenciaria, tenemos una contratista que viene
haciendo ese seguimiento y entrega unos reportes
semanales acerca del hacinamiento penitenciario”.

En torno a esta problematica, la entidad viene rea-
lizando unas brigadas juridicas en las penitenciarias
que tienen como finalidad, identificar a detenidos
que tienen enfermedades graves, que aun no estan

L

Maicol Yorbin Buendia, perecié luego de haber contraido
la enfermedad.

Hay que
recordar
que Maicol
Yorbin Buen-
dia, quien se
encontraba
privadodela
libertad, tuvo
complicacio-
nes de salud,
luego de que
contrajera
tuberculosis.
Posterior-
mente, el 3de
enero del afio
en curso, fue
trasladado
alaClinica
Uros, donde
se agravo su
estadode
salud y tres
diasmas
tarde murio.

Wilson Diaz Sterling, personero de Neiva.

recibiendo tratamiento, no se les
brinda la atencién especializada
y si cumplen los requisitos para
que puedan obtener la medida de
detencién domiciliaria o libertad
condicional, se le tramita, esta
medida busca descongestionar
las carceles.

Esta situacion es compleja, por-
que en ocasiones, no sirven los
carros del Inpec, para trasladar a
los enfermos. “No hay el personal
suficiente para hacer custodia en
la carcel, porque se deben llevar
a dos o tres hombres para cuidar
que esta persona vaya su cita y re-
grese”, agrega la funcionaria.

Las quejas y derechos

Por su parte, la defensora, agre-
g6 que los familiares de los dete-
nidos en los (CDT), dan quejas en
relacion a los horarios para ingre-
sarles el agua, ya que es una hora
en la que se le recibe el preciado
liquido y se pasan del limite, no
las reciben.

Otra situacion, se vive con la
alimentacion: “hay detenidos que
por sus enfermedades, deben de
consumir productos especificos y
la empresa contratada, les llevan

a todos el mismo alimento. El dia
que llegue con un delegado de po-
litica penitenciaria, encontramos
que tenian a la intemperie el de-
sayuno y eran las 11:00 de la ma-
flana”, anadid la abogada.

Sin embargo, uno de los argu-
mentos por parte de las autori-
dades, es que deben revisar los
alimentos de manera minuciosa,
debido a que en varios casos, los
agentes de Policia, han incautados
celulares, ‘droga’ y armas que van
camufladas en estos productos.

Dentro de las recomendaciones
hechas al director de la Peniten-
ciaria por parte de funcionarios de
la Secretaria de Salud Municipal,
se encuentran: ‘continuar con el
aislamiento individual de los ca-
sos de tuberculosis, restriccion de
visitas conyugales, solo se da si el
resto de poblacién carcelaria esta
en los patios; desarrollar activida-
des de capacitacion para el talento
humano en salud y disminuir la
periodicidad de la recoleccion y
envio de muestras de esputo para
el procesamiento de pruebas mo-
leculares y cultivo en medio liqui-
do que permita acortar tiempos
de espera, entre otras”.
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Asl podria obtener

vivienda propia

B Cumpliendo su mision de contribuir a que cada dia mas colombianos alcancen la meta de tener casa propia, El Fondo
Nacional del Ahorro (FNA) aprobé mas de10.500 créditos por $1,2 billones en 2023, 1o que refleja un crecimiento por el or-
den del 32% en la cantidad de créditos y un incremento mayor al 77% en recursos desembolsados con relacion a la vigencia
2022, beneficiando a mas de10.500 familias en todo el pais.
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La linea tasa preferencial
VIP UVR +0 es una opor-
tunidad unica para que fa-
milias con ingresos hasta
por 2 SMMLYV vigentes ac-
cedan a una Vivienda de In-
terés Prioritario VIP nueva,
equivalente a 90 SMMLV. A
traves de esta linea podran
financiar hasta el 80 % del
inmueble. Adicionalmente,
podran pagar el crédito en
un plazo hasta de 30 afios.
La tasa preferencial VIP
UVR + 0, tendra vigencia
hasta el 30 de junio de 2024
o hasta alcanzar $500.000
millones en créditos apro-
bados.

A su vez, con el Crédi-
to Constructor el FNA in-
yectara liquidez al sector

DIARIO DEL HUILA, ECONOMIA de la construccién para
1 proximo 14 de febrero impulsar su crecimiento,
Evence el plazo para que financiando proyectos de
las empresas le consig- vivienda VIS y VIP; ini-
nen a sus trabajadores las ce- ciativa para la gual la en-
santias, recursos que pueden thacgl aumento el cupo
representar cambios significati- maximo de crédito a 50
vos en la calidad de vida de los El Fondo mil millones de pesos.
empleados formales en Colom- Nacional Este producto del Fondo
bia. Qué son y para qué sirven Nacional del Ahorro inicia
las cesantias del Ahorro con una puesta en marcha | '
Las cesantias son un bene- espera poner colocando gn ,esta prime- El ahorro voluntario contractual AVC es una alternativa que el FNA ofrece a los trabajadores independientes.
ficio al que un ciudadano con | aladisposi- ra fase 1 billon de pesos
vinculo laboral formal tiene .. para financiar construc- que contempla la iniciativa, financiando la compra  la bienvenida a 13.000 nuevos  pesos en créditos; estos recursos no sélo im-
derecho, una prestacion social clondelos toras con proyectos de vi- de vivienda con plazos de hasta 20 afios en pesos 0 connacionales, asi como desem-  pulsaran la adquisicion de vivienda propia
» una p i : o . . . € ’
que debe ser pagada a los tra- | Colombianos vienda nueva VIS Y VIP. 30 afios en UVR. ' bolsar, en ese mismo periodo, sino que también contribuirdn al desarrollo
bajadores por los empleadores | durantelos fxdternas:, el ;g\;ig provec- En los proximos dos afios, la entidad espera dar  mas de $300.000 millones de  econémico del pais.
adicional a su salario ordina- roximos Al USATVTDRNT 2 049) Ol W
rio y corresponde a un mes de It)res afios cartera del billon.
salario por afio trabajado, o 1sde$s Ahorro Voluntario
proporcionalmente de acuer- rasde Contractual (AVC)
do con el tiempo laborado. En | billones de » El ahorro voluntario con- | Lascesantias
principio se trata de un ahorro 1252 (= tractual AVC es una alterna- sonun
del trabajador para ser usado créditos tiva que el FNA ofrece alos | peneficioal
en caso de quedar cesante (sin . . trabajadores independientes Aol
empleo), compra de vivienda y hlpotec.arlos o ui: laboran en la infor- | dueunciuda-
otros destinos que b eneﬁc'ign conelfinde mz?lidad, para facilitar su ac- | danoconvin-
oL, GrpEEe, Gome educz}aon favorecera ceso a creditos para vivien- | culolaboral
?&iﬁtﬁ?‘a] ador o de su ndcleo | 55 4e 80 da, generando que todas las | formal tiene
En el caso de acceso a vi- | ilfamilias. pegsqngs pue%an verse be-_ derecho, una
vienda, el Fondo Nacional del - . . ) - tCl < azpqrtaslcocin 1p ISEIIX prestacion
Ahorro (FNA) ofrece un am- El Proximo 14.c}e fgbrero vence gl plazo para que las empresas le consignen a sus trabajadores las cesantias, recursos que pueden representar Vas tasas de mnteres de HINA, ;
N . . cambios significativos en la calidad de vida de los empleados. sin que el acceso a su crédito social que
plio portafolio que permite a . dependa de si tiene o no tie- deb
sus afiliados, ademds, acceder como en UVR. con la entidad y acceder a finan-  truccién en sitio propio, leasing habitacional, compra  pe cesantias St
aun crédito hipotecario con las Quien traslade sus cesantfas al ~ ciacion para compra de vivienda  de cartera y una tasa preferencial de la UVR +0% Fl monto minimo de aho- | P38adaalos
tasas de interés mas competiti- FNA puedes aplicar de forma in-  nueva o usada, crédito para mejo- Algunos de los beneficios que tiene el empleado 11 para solicitar su finan- trabajado-
vas del mercado, tanto en pesos mediata a un crédito hipotecario ramiento de vivienda, para cons-  cuyando pasa sus cesantfas al FNA son: ' ciacion debe ser de 1.2 Sa- resporlos
©® Laposibilidad de acceder de forma inmediataal  arios Minimos Mensuales enpleadores
-— ~ portafolio de financiacién de vivienda del ENA. T egales Vigentes (SMMLY). .
S ad © La administracién de tus cesantias no tiene  Egio significa que cuando ad1c10na'la
costo (en otros fondos la comisién es del 3%).  yn afiliado logre este aho- su salario
® No se cobran comisiones por retiros parciales  rro, y si cumple con los re- | ordinarioy
o definitivos (en otros fondos este cobro es del  quisitos, ya podrd solicitar | corre sponde
0,8% en portafolio de corto plazo). su crédito para compra vi- N
© Las cesantias no perderan valor en el tiempo. vienda nueva usado o para | o e24E a
@ El Fondo Nacional del Ahorro espera poner  mejoramiento de vivienda, | Salariopor o~
al disposicion de los colombianos durante los  construccién en sitio propio, | afiotrabaja-
proximos tres afos mas de $8 billones de pesos leasing habitacional o com- do.
en créditos hipotecarios con el fin de favorecer g de cartera. '
a mas de 80 mil familias y aportar al objetivo .
del Plan Nacional de Desarrollo 2022 - 2026 de ~ Colombianos
reducir el deficit habitacional al 26%. Residentes en el
® Adicionalmente, el fondo ofrece otros servicios  Exterior (CRE)
©® Crédito Constructor y Tasa Preferencial UVR El programa Colombia- A
+0%. nos Residentes en el Exte-
En conjunto con el Ministerio de Vivienda el FNA  rior (CRE), a través del cual
ofrece las lineas de crédito constructor y tasa pre- el FNA promueve acceso a ,
ferencial VIP UVR + 0, para contribuir al cumpli-  casa propia en Colombia '
miento de la meta del Gobierno nacional de reducir ~ para nacionales entre 18 a - . ’\
al 26 % el numero de hogares con déficit habita- 75 afios de edad que vivan :
J W e cional del pais, en alguno de los 56 paises El programa Colombianos Residentes en el Exterior (CRE), a través del cual el FNA promueve acceso a casa propia en Colombia para nacionales entre 18 a 75 afios.
Fondo Nacional del Ahorro financiara casas propias para 24.000 afiliados en 2024.
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El mayor impacto de la inteligencia artificial
generativa se producira en finanzas y tecnologia

M Lainnovacion en IA no solo optimiza tareas, sino que reinventa el panorama laboral, exigiendo estrategias proactivas de
lideres empresariales. L.os sectores y funciones profesionales mas afectados revelan tanto desafios como oportunidades.

DIARIO DEL HUILA,CONTEXTO
Por: Andrea Ramirez.
I a inteligencia artificial ge-
nerativa (GenAl) afectard
na amplia gama de em-
pleos, desde analistas financieros
y contables hasta desarrollado-
res de software y especialistas en
marketing, ademas de redefinir
tareas y posiblemente disminuir
la necesidad de trabajo humano
en clertas areas. En detalle, un in-
forme publicado por el Instituto
Burning Glass, un centro de in-
vestigacion sin fines de lucro, y
SHRM, anteriormente conocido
como Sociedad para la Gestion de
Recursos Humanos, estimé que
la tecnologia eliminard una gran
cantidad de empleos incluso en
areas que no suelen ser las mas
vulnerables a la automatizacion.

Las industrias de servicios fi-
nancieros, legales y de marketing
son particularmente susceptibles
a ser remodeladas por GenAl, lo
que sugiere una necesidad critica
de planeaci6n estratégica por par-
te de las empresas para adaptarse
y prosperar frente a estos cambios
tecnologicos y econdmicos.

Este cambio tecnologico no
solo implica desafios, sino tam-
bién oportunidades. La creciente
productividad podria llevar a una
disminucién temporal en la de-
manda laboral, pero también se
espera que impulse los beneficios
corporativos y la concentracién de
riqueza, y eventualmente, genere
una demanda creciente de bienes

Elavancede
laGenAl esta
marcando
un profundo
cambio en
el panorama
econémico
global, impul-
sando la pro-
ductividad
laboral, pero
acarreando
significativas
alteraciones
en el empleo
y la distri-
buciéndela
riqueza.
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Un informe destaca que la GenAl podria disminuir la necesidad de trabajo humano en ciertas areas.

y servicios, lo cual podria estimu-
lar la creacién de nuevos empleos.

Ademas, trabajos considerados
manuales, como aquellos en la in-
dustria de bienes de lujo, podrian
ver un incremento en la demanda

y, por ende, en la participacion de
ingresos debido a una mayor ca-
pacidad adquisitiva

Coémo la GenAl cambiara el
trabajo
La inversion en tecnologia rela-

Los lideres empresariales deben prepararse para cambios significativos en la fuerza laboral debido a la GenAlL

cionada con la IA esta proyectada para alcanzar cast
USD 200 mil millones para 2025, lo que subraya la
escala y el impacto economico del fenémeno, que ira
mas alla de las dinamicas de empleo y productividad.

Las empresas lideres en sectores como finanzas e
Seguros, Servicios profesionales y sistemas de Infor-
macion, incluidas firmas reconocidas como Morgan
Stanley, McKinsey & Company y Google, enfren-
taran transformaciones significativas en su fuerza
laboral y deberan estar a la vanguardia de adoptar
e integrar estas nuevas tecnologias.

Las organizaciones deben evaluar la composicion
de sus equipos para determinar su grado de expo-
sicion a la GenAl y su posible impacto en la auto-
matizacion y transformacion de roles laborales. Es
clave preparar a los empleados para estos cambios
mediante inversiones en aprendizaje y desarrollo
que potencien nuevas habilidades relevantes.

Los lideres de recursos humanos deben considerar
las oscilaciones en la demanda de talento, particular-
mente en ocupaciones de servicio y manuales como
la enfermeria, que probablemente no se vean afec-
tadas por GenAl, frente a la creciente necesidad de
talento técnico familiarizado con estas tecnologias.

Es esencial desarrollar un plan de accion que inclu-
ya programas de capacitacion y recualificacién pro-
fesional para mitigar las interrupciones en la fuerza
laboral y aprovechar los beneficios de productividad
que GenAl promete, preparandose para un futuro
donde la demanda de ciertos roles experimentard
un cambio significativo.

Revolucion del mercado laboral

Las transformaciones tecnolégicas, en particular
las relacionadas con la automatizacidn, estan re-
modelando el mercado laboral. Desde principios
de los anos 90, la automatizacién en la manufactura
reemplazo a trabajadores con robots, mientras que
el auge del comercio electronico redujo el niimero
de empleados en tiendas fisicas.

Actualmente, una nueva ola impulsada por el
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Contexto

Se espera un ciclo de reajuste en el mercado laboral tras la adopcion masiva de la GenAL

GenAl esta acelerando la auto-
matizacion de roles adminis-
trativos y de apoyo en oficinas,
una tendencia que ha estado en
marcha durante las ultimas dos
décadas. Sin embargo, lo distin-
tivo de esta ola es que el GenAl
apunta a automatizar tareas mas
sofisticadas, antes realizadas por
profesionales.

La revoluci6n de la IA y las tec-
nologias generativas, en especial
los grandes modelos lingiiisticos,
estan transformando el panora-
ma laboral. Estas herramientas
demuestran una capacidad ex-
cepcional para generar textos
coherentes y gramaticalmente
correctos, poniendo en riesgo los
empleos que requieren tareas y
habilidades que coinciden con
estas capacidades.

“No hay duda de que los tra-
bajadores que se veran mas afec-
tados son los que tienen titulos
universitarios, y ésos son los que
51empre pensaron que estaban
a salvo’, afirmé Matt Sigelman ,
presidente del Burning Glass Ins-
titute @ The New York Times.

{Qué tareas puede realizar
GenAl hoy?

® Agilizar las interacciones con
el software empresarial. (Por
ejemplo, GenAl permite a los
trabajadores consultar sistemas
de recursos empresariales en in-
glés sencillo).

® Generar texto, responden a
preguntas y actiian como agen-
tes conversacionales (es decir,
chatbots).

® Generar codigo y ayudan a de-
purar y comprender software.

® Generar imagenes, musica, voz
y videos.

® Perfeccionar y mejorar el estilo,
la coherencia y la calidad de los
contenidos existentes.

® Resumir y clasificar textos.

® Recuperar y presentar rapida-
mente informacién con rapidez

¢Cuadles son las
limitaciones actuales de
GenAI?

@ No es especialmente creativo

Laeficiencia
impulsada
por la GenAl
podria gene-
rar ahorros
sustanciales
en noéminas,
especialmen-
teenroles
profesiona-
lesdealto
salario.

ni original; puede producir contenido derivado.

® Carece de pensamiento critico.

® Comete imprecisiones factuales (alucinaciones)
® Tiene dificultades con las funciones matematicas.
® Reproduce los sesgos de los datos de su entre-
namiento.

@ Sectores y funciones profesionales expuestos a
las perturbaciones de la GenAl

@ A continuacion, ejemplos de las ocupaciones mas
vulnerables y de como GenAlI puede transformarlas,
segun el Instituto Burning Glass y SHRM:

Finanzas:

Los analistas financieros, actuarios y contables,
quienes dedican gran parte de su labor a analizar
tendencias de mercado y crear modelos predicti-
vos, se benefician significativamente de la GenAl,
que optimiza estos procesos. Ademads, la IA facilita
controles de cumplimiento mas rapidos y precisos,
tareas que actualmente requieren equipos de au-
ditores, oficiales de cumplimiento y abogados. Los
asesores financieros personales pueden utilizar la IA
para evaluar riesgos y desarrollar estrategias de in-
version personalizadas para sus clientes con mayor
velocidad y detalle.

Ciencias sociales:

En la era digital y del big data, las ciencias sociales,
incluyendo sociologia, psicologia y ciencia politica,
estan incorporando la inteligencia artificial para pro-

cesar eficientemente grandes con-
juntos de datos. La IA permite a
los investigadores analizar extensas
bases de datos de plataformas so-
ciales, identificando patrones en los
sentimientos y comportamientos
de los usuarios, asi como discernir
tendencias emergentes. Ademas, en
areas como la economia y la cien-
cia politica, el modelado predictivo
potenciado por la IA facilita pro-
nosticos mas precisos de patrones
de votacidon, cambios econémicos
y fenémenos similares.

Redaccién y edicion:

Las funciones relacionadas con
la creacion y edicién de conteni-
dos sufriran una transformacién
a medida que la GenAI permi-
ta la ejecucion casi instantdnea
de procesos que antes eran ma-
nuales. Los LLM pueden generar
rapidamente grandes volumenes
de texto coherente, incluidos in-
formes, resuimenes de noticias y
articulos como este. Por su parte,
otras herramientas de GenAl pue-
den crear imagenes atractivas si se
les proporcionan los datos correc-
tamente estructurados, graficos e
incluso videos completos.

STEM:

En el campo de las ciencias, tec-
nologia, ingenieria y matematicas
(STEM), los programadores in-
formaticos ya estan utilizando la
GenAl para asistir o incluso ges-
tionar tareas rutinarias como la
generacion de codigo, depuracion,
monitoreo de sistemas y optimi-
zacion de redes. Cientificos e in-
genieros de diversas especializa-
ciones también podrian pronto
aprovechar la GenAlI para apoyar
en analisis de datos, simulaciones
y modelos matematicos, poten-
ciando la eficiencia y precision en
sus campos de trabajo.

Ventas:

Los profesionales suelen dedi-
car mucho tiempo a tareas ad-
ministrativas repetitivas, como
registrar interacciones con
clientes, rastrear posibles leads
y analizar el comportamiento
del consumidor. La GenlA tie-
ne la capacidad de optimizar es-

tas funciones, permitiendo a los
vendedores concentrarse mas en
las interacciones con los clientes.
Ademds, puede analizar grandes
cantidades de datos no estruc-
turados en los sistemas de ges-
tion de relaciones con clientes
(CRM), lo que facilita la predic-
ci6n de necesidades de los clien-
tes y la recomendacién de en-
foques de venta personalizados.

Apoyo administrativo y de
oficina:

En roles administrativos que
involucran la entrada de datos,
programacion de agendas y otras
tareas repetitivas, la IA ofrece
un potencial significativo para
la automatizacién o mejora. Por

ejemplo, la gestién de citas pue-
de automatizarse completamente,
optimizando calendarios basados
en reglas preconfiguradas.

Recursos humanos:

Los roles en recursos humanos
podrian transformarse comple-
tamente con la automatizaciéon
de tareas rutinarias mediante la
GenAl, reorientando a un equi-
po mas reducido de profesionales
hacia funciones mas estratégicas.

Las habilidades que creias
seguras yano loson

El concepto de “activos vara-
dos” se refiere a aquellos activos
que pierden su valor antes de lo
esperado, generalmente debido a
cambios en las estructuras eco-
nomicas. Este término se discute
en el blog semanal de la banca de
inversion UBS por Paul Donovan.

En el dmbito educativo, Donovan
sugiere que las disciplinas STEM
(ciencia, tecnologfa, ingenierfa y
matemdticas) podrian convertirse
en activos varados. Estas habilida-
des suelen quedar obsoletas mas
rapidamente que otras habilidades,
y es mas sencillo para la tecnologia
reemplazar habilidades absolutas
en STEM que en otras materias
mas abstractas. El autor menciona
que gran parte de la codificacién
informatica ya parece un activo va-
rado, y que otras habilidades en
este campo podrian seguir el mis-
MO camino.

LaIA generativa impacta significativamente en empleos de alto nivel como analistas de negocios, gerentes de marketing y desarrolladores de
software, segun un estudio sobre el gasto de ndminas en corporaciones.
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Alcalde Casagua, no permitala

intolerancia
le vaya bien.
. En mi oficina, en una visita que
~ = . Alfonso me hizo antes dg las elecciones, le
Lo " val expresé al ingeniero Casagua, que
s clez dejara gobernar a Gorky Mufoz,
i«.ﬂ‘ Jaramillo que hoy es su antecesor, sin des-

A propoésito del bochornoso es-
pectaculo, segun el cual, algunos
periodistas fueron maltratados por
la secretaria de educacion Nata-
lia Rodriguez, cuando buscaban
informacion sobre el PAE, da pie
para mencionar este y otros hechos
que pueden trazar derroteros en el
gobierno municipal.

La actitud de la funcionaria es
reprochable desde todo punto de
vista, porque les neg6 informacion
y les tir6 la puerta de mal genio.
Sin entrar en detalles, es un acto
de intolerancia censurable y ojala
el alcalde Casagua, tome los co-
rrectivos para subsanar esta situa-
cion que deja muy mal parada a su
administracion.

Senor alcalde, usted puede tener
muy buena intencion, pero si los
funcionarios nuevos, no tienen el
tacto para tratar a la gente, apague
y vamonos, de esta manera nunca
podra legitimar su gobierno obte-
nido de manera democratica en
las urnas.

Aunque se estila que el compor-
tamiento de los funcionarios es el
resultado del ejemplo del jefe, pre-
fiero pensar que en este caso no
esasly que mas bien algunos no
saben aun que la campana poli-
tica termind y que el gobierno es
para todos, no solo para el partido
ganador.

Ademas, que los periodistas no
SOn Opositores ni enemigos, son
amigos que entre mas cuestionen
mas ayudan a gobernar de mane-
ra eficiente.

Sobre este tema y otros anterio-
res, no he visto aun un solo pro-
nunciamiento del alcalde de Neiva,
German Casagua, que procure unir
alos Neivanos en torno a su admi-
nistracion, a la cual le deseamos,
sin ambages y con sinceridad, que

cuidar el derecho legal y constitu-
cional que le otorgaba el Estatuto
de oposicion politica.

Ahora, la misma insinuacion
es para Héctor Javier Osorio,
nuevo jefe de la oposicion para
que haga su trabajo como con-
cejal, proponiendo alternativas,
sin dejar de disentir, criticar,
fiscalizar y ejercer libremente
el control politico al gobierno
desde su curul en el concejo,
claro esta, que con respeto.

La gente quiere que desde el pro-
plo gobierno se genere un clima de
paz, se acabaron las elecciones y es
importante un acercamiento de los
elegidos con quienes le votaron y
con los que no votaron, como or-
dena la democracia cuando ganan
las mayorias.

Es pertinente manifestar que la
paz politica se genera desde el go-
bierno, sin dividir entre casaguistas
¥ no casaguistas, que para gober-
nar se debe poner por encima de
las diferencias politicas y rodearse
de funcionarios competentes que
sepan de manejo politico.

Al fin y al cabo, sefior alcalde,
esta es su imagen, y “todo lo que
siembres sera segado” O sea, la
imagen de su administracion es
su obra politica. Péngale coto, que
no solo hay quejas de salud sino
de otros despachos.

Algunos ya estarfan pensando
que el contenido de esta columna
es un ataque contra su adminis-
tracion, no senor, es un llamado
respetuoso al mandatario que debe
tener buenas intenciones, para que
no permita desafueros.

Las quejas son normales. Cada
vez que comienza un nuevo go-
bierno salen a relucir animadver-
siones de los nuevos funcionarios.

Vea columna completa en www.
diariodelhuila.com

Editorial
Protestas de los motociclistas

Los municipios del pais presentan una pro-
blematica de alto impacto para la movilidad
en sus territorios, por la incultura y la irracio-
nalidad demencial como circulan algunos mo-
tociclistas en sus vias. No respetan las normas
de transito, se pasan por la faja los cruces pro-
hibidos, semaforos en rojo, altas velocidades,
no cumplen con los documentos exigidos en el
Cédigo Nacional de Transito, los cuales se han
convertido en los mayores responsables de los
accidentes de transito que ocurren diariamente
en el pais. Igualmente utilizan estos velocipedos

para cometer toda clase de actos delincuenciales.

Las justificaciones ya se conocen: la deficiencia
que ofrece el transporte publico, los trancones
permanentes, el costo del pasaje y la opcion de
empleo que se les abre a miles de motociclis-
tas. Todas razones validas. Pero no se trata de
estigmatizar la moto como un actor clave de
la movilidad. Lo que se cuestiona es el tipo de
servicio que se ofrece, pues no brinda garantias
de seguridad al usuario y no existen polizas que
amparen al pasajero.

En la mayoria de los tragicos accidentes de
transito que se estan presentando en Colombia,
estan comprometidos los motociclistas que, de
acuerdo con los informes técnicos de las au-
toridades de transito, son ocasionados por la
impericia de sus conductores. El gobierno mu-
nicipal estd evaluando la viabilidad de prohi-
bir el parrillero hombre en la zona urbana de
la ciudad de Neiva. Esta iniciativa ha generado

el mas profundo rechazo de estos actores por-
que consideran que es un abuso de la admi-
nistraciéon municipal para prohibir el principal
acompanante en este medio de transporte de
sus familiares, dada la situacién economica que
tienen mas del 80% de los neivanos. Para ello, se
han empezado mesas técnicas de trabajo, donde
se van a analizar y a socializar de manera res-
ponsable una eventual decision gubernamental
que se tome al respecto. Desafortunadamente la
inseguridad en la ciudad esta desbordando la
capacidad de respuesta de las autoridades para
contrarrestar esta creciente inseguridad que es-
tamos viviendo en la ciudad.

Cuando salimos a las calles, estamos perma-
nentemente temerosos por la presencia de mo-
tos con parrilleros que circulan sin control. De
acuerdo con las estadisticas oficiales, en Neiva
se estan presentando entre 15 y 20 atracos ca-
llejeros, que tienen muy preocupados a las fa-
milias de esta localidad. Lo triste que andan
armados de revolver, que inclusive estan oca-
sionando asesinatos en las vias publicas. Es una
realidad que no podemos desconocer. La capital
del departamento esta invadida de delincuen-
tes. Inclusive en la noche se ha transformado
porque es una ciudad desierta, afectando con
ello la dinamica econdmica de los gastrobares
y restaurantes que se sienten afectados. Por
tal motivo, hoy saldran a protestar por las vias
y en la alcaldia de Neiva, por el anuncio de la
eventual aplicacion de tales medidas.

C\/ISTE QUIENES
ROLSTAR 7
somos N RQUE

(ARSCALIA?

s
EFEN

DE ESTE GoBlERNO
ELQUE AYUDAMOS
A ELEGIR

Faiver
Hoyos
Hernandez

Hace una semana me referi al
estado actual del estadio de Neiva
“Guillermo Plazas Alcid”, el mismo
que en alguna oportunidad opo-
sitores politicos a ese lider liberal,
propusteron cambiarle el nombre,
ya que consideraban no justo que
el principal escenario de los huilen-

Opinando y Dando

¢Quée pensara el Dr. Plazas de su estadio?

ses se llamara asi, maxime cuando
por aquellos dias el exalcalde, ex-
congresista y exministro gozaba de
una vigencia politica extraordina-
ria. Argumentaban que un estadio
no podia llevar el nombre de una
persona viva.

Eran netamente celos, porque a
decir verdad Plazas Alcid ademas
de ser un huilense auténtico por su
tonalidad, ha gozado siempre de
excelente imagen, honorabilidad y

muy respetuoso de lo publico. Ha
sido lider innato que lleg6 a ocupar
los cargos mas honrosos, entre ellos:
Presidente del Senado, Presidente
del Partido Liberal, Embajador y
miembro de la Asamblea Constitu-
yente de 1991; entre muchos otros.

Este ilustre huilense, nacido en
Baraya, fue Alcalde de Neiva en tres
oportunidades. En la memoria de
muchos y las paginas del Diario del
Huila se escribio la historia de lo

que se llamé Marcha del Progreso
o Jornada del Ladrillo. El sabado
18 de julio de 1964 la gente desfilo
con ladrillo al hombro, para poner
su granito de arena en la apuesta
visionaria de construir un estadio
para Neiva, pensando que esta re-
gion podia no solamente tener un
equipo de futbol profesional, sino
apostarle a orgamzar unos Juegos
Nacionales. Ambos suefios se hicie-
ron realidad, porque en 1980 Nei-

va fue sede del magno evento y en
1992 Atlético Huila ascendi6 a la
primera categoria.

Aquella marcha partié desde el
Parque Santander y la movilizacion
se dirigio al entonces lote, en donde
hoy esta ubicado el que también se
llam¢ estadio “La Libertad”, busca-
ban los antagonistas que el nombre
de “Plazas Alcid” no tomara fuerza.
Aquel 18 de julio ademas de ladri-
llos, quienes desfilaron hicieron do-
nativos de dineros para la compra
de materiales.

Vea columna completa en www.
diariodelhuila.com
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El Rincén de Diana

El punto C de Margarita

Encontrarse con Margarita Sua-
rez es encontrarse con una pe-
riodista muy calificada, con una
profesional que ha sido capaz de
auscultar y profundizar en el alma
de las personas que ha entrevista-
do por mas de 50 anos.

Su libro, llamado el Punto C del
éxito, sorprende, porque nos mues-
tra una cantidad de personajes es-
cogidos por ella, para descubrir
en ellos, los secretos del exito que
cada uno ostenta.

Margarita Sudrez es una mujer de
importancia intelectual en el De-
partamento del Huila y en el Pais,
porque profundiza en su oficio y
porque desciende de una familia
de grandes valores humanos, que
brillaron por la humildad de sus
progenitores y que, ademas, fue-
ron impulsores del desarrollo de
nuestro Departamento.

Un ejemplo de lo anterior es la
publicacién de su libro denomina-
do: El punto C del éxito, en donde
colecciona infinidad de historias
por ella escuchadas, por mas de

50 afios de su ejercicio profesio-
nal, personajes que le han dado a
entender, cudl es el secreto de las
conquistas de cada uno de ellos,
qué han necesitado para lograrlo,
POr qué unos son Mas exitosos que
otros, y demostrar que el éxito no
consiste en lograr y obtener co-
sas, sino alcanzar objetivos valiosos
que conviertan al ser humano en
personajes de mucha valia.

Por eso Margarita, en la misma
forma como lo hizo Grinfenberg
en 1940, para descubrir el punto G
de la sexualidad; ella también ha
descubierto el punto C como el se-
creto del éxito de las personas, que
ella sefiala como ‘el punto central,
cardinal o clave [...]".

Ella considera que no es una
teoria, sino que es “un descubri-
miento basado en la autoridad de
mi experiencia, como lo fue en su
época el punto G” Y remata ella
diciendo que “[...] el éxito estd en
nosotros mismos [...]” que en un
momento descubrimos y que po-
demos ir evaluando a cada paso,
haciendo los ajustes necesarios
para que ese objetivo sea real-
mente un éxito d]e vida. Marga-
rita ha descubierto realmente los
secretos del Corazon de cada una
de las personas con quien ella
interactua. Ella es una auscultara
del alma humana.

Laimportancia de los estilos de vida
saludables en la prevencion del cancer

Adonis
Tupac
Ramirez

El cancer es una enfermedad
compleja y multifactorial que
afecta a millones de personas
en todo el mundo. Aunque
existen diversos factores que
pueden influir en el desarrollo
del cancer, uno de los mas sig-
nificativos es el estilo de vida
que llevamos. Adoptar habitos
saludables puede reducir signi-
ficativamente el riesgo de desa-
rrollar esta enfermedad.

Una dieta equilibrada es fun-
damental para mantener un
cuerpo sano y prevenir enfer-
medades, incluido el cancer.
Consumir una variedad de fru-
tas, verduras, granos enteros y
proteinas magras proporciona
al cuerpo los nutrientes nece-
sarios para funcionar correcta-
mente y fortalecer el sistema
inmunolégico. Reducir el con-
sumo de alimentos procesados,
carnes rojas y alimentos ricos
en grasas saturadas puede dis-
minuir el riesgo de desarrollar
varios tipos de cancer, como
el cancer de colon y el cancer
de mama.

La actividad fisica regular
también desempefa un pa-
pel crucial en la prevencion
del cancer. El ejercicio ayuda
a mantener un peso saluda-
ble, reduce la inflamaciéon en
el cuerpo y mejora la funcién
del sistema inmunologico. Es-
tudios han demostrado que las
personas que son fisicamente
activas tienen un menor ries-
go de desarrollar varios tipos

de cancer, incluido el cancer de
pulmoén, el cancer de colon y el
cancer de mama. Incorporar al
menos 30 minutos de actividad
fisica moderada la mayoria de
los dias de la semana puede
marcar una gran diferencia en
la salud a largo plazo.

Ademas de una dieta saluda-
ble y ejercicio regular, evitar el
consumo de tabaco y limitar el
consumo de alcohol también
son pasos importantes en la
prevencion del cancer. El ta-
baco es una de las principa-
les causas de cancer en todo
el mundo, y fumar aumenta
significativamente el riesgo de
desarrollar cancer de pulmon,
boca, garganta, eséfago y otros
6rganos. Del mismo modo, el
consumo excesivo de alcohol se
ha asociado con un mayor ries-
go de cancer de higado, boca,
garganta, esofago y mama. Re-
ducir o eliminar el consumo de
tabaco y alcohol puede ayudar
a prevenir estas enfermedades
devastadoras.

Ademas de estos cambios en
el estilo de vida, es importan-
te realizar chequeos médicos
regulares y someterse a prue-
bas de deteccion recomendadas
para detectar el cancer en sus
etapas mds tempranas, cuan-
do es mas tratable. El conoci-
miento y la conciencia sobre
los factores de riesgo del can-
cer también son fundamentales
para la prevencion. Al educar-
nos sobre los efectos que nues-
tros habitos diarios tienen en
nuestra salud, podemos tomar
decisiones informadas y proac-
tivas para reducir nuestro ries-
go de desarrollar cancer.

La Figura

José David Cardona

El director general de PolygonUs
cre6unadelasempresasde
mayor crecimiento y proyeccion
en el sector del entretenimiento
en Colombia. La falta de talento
especializadolollevoa crear una
plataforma de aprendizaje que ha
formadoa 3000 artistas digitales
para cine'y videojuegos. Corren
losafios 90 y un grupo de nifios
seagitafrentea un televisory

una consola de videojuegos. El
escenario esunacasa delbarrio
Aranjuez, unsector tradicional de
Medellin que desde mediados del
siglo XX se desarrolloa puntade
urbanizaciones piratas y casasde
ladrillo en medio delas disputas
dedistintasbandas y carteles. Casi
tresdécadas mastarde, media
docena deaquellosjugadores
compulsivos hace partedeuna
delasempresas de mayor creci-
mientoy proyeccion en el sector
del entretenimiento en Colombia:
con130 empleadosy utilidades de
diez ceros anuales, hoy PolygonUs
esun caso de estudio.

Comentarios

enredes

Motociclistas convocan a
marcha

Miller Garcia

Me parece unas muy buenas
medidas en Cali hace muchos
anoslo hicieron y funciona toda-
via se acabaron los delitos apoyo
total al concejal g esta liderando
este proyecto.

Las noches de Neiva dan miedo

Carlos
Yepes A.

La noche en ciudades grandes
e intermedias suelen tener par-
ticulares expresiones derivadas
de sus habitantes y sus vocacio-
nes economicas. En paises in-
dustrializados como la China
por ejemplo, existen ciudades
que no paran de trabajar, son
constantes fabricas de diversas
mercancias con turnos durante
la noche que complementan los
del dia para lograr tener 24 ho-
ras de trabajo continuo; en Bra-
sil, Rio de Janeiro inicia su vida
turistica en la noche, en Rio es
normal salir a las doce o una de
la mafana a empezar a disfrutar
la oferta de restaurantes y ba-
res comMo gran atractivo para los
miles de visitantes que acuden
a esta ciudad y demandan este
tipo de oferta turistica.

En Colombia las grandes ciu-
dades al igual que las ciudades
intermedias como Neiva, com-
parten y enfrentan en su mayoria
problematicas muy similares en
temas de seguridad, ruido exce-
sivo, falta de transporte, impacto
en la salud publica, escasa oferta
cultural y regulacion insuficiente
que terminan afectando la cali-
dad de vida de sus habitantes
e impactando negativamente la
economia local.

En Neiva, la falta de ilumina-
cion y vigilancia de muchos sec-
tores de la ciudad se convierten en
el aliado perfecto para que se pre-
senten hurtos y asaltos a personas
que transitan por éstas zonas de
la ciudad, caminar por ejemplo
en la noche por la avenida circun-
valar, sitio turistico y emblema-
tico de Neiva, se convierte en un
verdadero peligro. De otra parte
la seguridad se ve afectada por el
consumo excesivo de licor que se
deriva en peleas y disturbios con
graves consecuencias muchas ve-
ces afectando incluso la vida de
los involucrados. El transporte

de la ciudad no esta programado
para las horas de la madrugada,
la noche es de los taxistas gene-
ralmente, pero hemos escuchado
como muchos se prestan para co-
meter también delitos, dejando
a las motos y carros particulares
como medio de transporte de las
personas que salen a disfrutar de
la vida nocturna de la ciudad pero
que no respetan la norma de la
conduccion bajo efectos del al-
cohol con las consecuencias que
ya conocemos.

Neiva tampoco ofrece una
oferta cultural apropiada, la ciu-
dad se convirti6 en una cantina
al aire libre, los sitios mads fre-
cuentados son los asociados al
licor y ocupan ademas de an-
denes, parte de la via publica y
las ciclo rutas como es el caso
de la carrera quinta, calle real
de Neiva convertida en un bar
abierto que comparte con los
demas sitios dedicados a este
proposito una constante viola-
cion a los niveles de ruido per-
mitidos afectando la salud y la
tranquilidad de los habitantes
de estos sectores.

Realmente nos encontramos
lejos de lo que tradicionalmen-
te se ha pregonado de Neiva
y de lo que por mucho tiempo
nos enorgullecié y que de ma-
nera coloquial se conoce como
“ser un buen vividero” . Por el
contrario hoy lamentablemen-
te debemos reconocer que las
noches de Neiva dan miedo, la-
mentablemente las condiciones
de la ciudad hoy en dia no per-
miten que turistas o habitantes
puedan salir con tranquilidad
a disfrutar de una ciudad que
en la noche a pesar de todo es
bonita, agradable para caminar
por su clima y sus cortas distan-
cias entre hoteles y restaurantes.

A pesar de este triste panorama,
nos queda un aliciente y es que
hemos visto por redes al Alcal-

unto a su equipo de gobierno
traﬂ)a]ando en recuperar esa tran-
quilidad en las noches.

Vea columna completa en
www.diariodelhuila.com

Laimagen del dia

LaPolicia Metropolitana de Neiva, en cabeza del Grupo de Gestién Comunitaria y en articulacion con uni-
formados del la Estacion Aeropuerto, logran la socializaciéon dela estrategia “EMFAG” Estrategia de Atencion
aMujer aFamilia y Género, al personal de guardas de seguridad y personal administrativo del aeropuerto
Benito Salas dela ciudad de Neiva.
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Todo sigue muy caro, el Dane
revelo la inflacion en enero

M El dato sobre los ultimos doce meses podria jalonar una nueva reduccion en la tasa de interés del Banco de la Republica.

DIARIO DEL HUILA,INFORME

| Departamento Adminis-
Etrativo Nacional de Estadis-
- tica (Dane) dio a conocer el
Indice de Precios al Consumidor
(IPC) o inflacién de enero de 2024.
De acuerdo con la entidad, la cifra
interanual volvié a ceder por de-
cimo mes consecutivo, lo que sig-
nifica otro alivio para el golpeado
bolsillo de los colombianos.

Tras haber llegado a un maximo
de 13,34% en marzo, lo que puso
en jaque la economia colombia-
na, el Dane precisé que esta cerr6
en 8,35% interanual en el primer
mes de 2024, lo que significé una
reduccion de 4,9% frente al mis-
mo periodo de 2023, cuando se
ubico en 13,25% interanual.

Entretanto, el dato para enero
de 2024 fue de 0,92%, lo que sig-
nificé una reduccién de 0,86%
frente a enero de 2023, cuando
se ubico en 1,78%.

Los resultados estuvieron muy
cerca a lo que esperaban analistas.
Por ejemplo, en la encuesta de ex-
pectativas del Banco de la Repu-
blica se esperaba que el indicador
minimo seria de 0,51%, mientras
que el maximo seria de 1,35%. A
su vez, como mediana se tenia
que cerraria en 0,94%, mientras
que como media se esperaba que
cerrara en 0,93%.

El subdirector del Dane, Leonar-
do Trujillo, explico que, con norma-
lidad, en enero siempre se tiene un
aumento de los precios al consumi-
dor y por eso se tuvo una variacion
tan alta, pero que, incluso, es mas
alta en febrero porque este mes se
da todo el tema de matriculas y de
inicio del calendario escolar.

Divisiones de gasto:
variacion y contribucion
€n enero

Por divisiones de gasto, en enero

Unodelos
puntos enlos
que enfatizé
Leonardo
Trujillo fue el
de los servi-
cios ptiblicos,
yvaquelos
colombianos
sintieron que
elrecibode
laluz subio
mucho. De
acuerdo con
lo presen-
tado por el
funcionario,
ese servicio
registro una
variacion
anual en ene-
rode 2024
de 22,46%,
mientras que
lamensual
seubicé en
0,92%.

lo que mayor variacion tuvo fue transporte (1,99%).
A este le siguieron restaurantes y hoteles (1,72%)
y bebidas alcohdlicas y tabaco (1,11%). Asimismo,
salud (1,10%).

De igual forma, las que menos tuvieron variacion
resultaron siendo recreacion y cultura (-0,21%) e
informacién y comunicacion (-0,12%).

A su vez, la divisién de gasto con mayor contri-
bucién también fue transporte (0,27%), seguido de
alojamiento, agua, electricidad y gas (0,26%). En
tercer lugar, estuvo restaurantes y hoteles (0,19%).
Por su parte, las divisiones que menor conmbuyeron
a la inflacién en enero fueron recreacion y cultura
(-0,01%) e informacién y comunicacion (0,00%).

Divisiones de gasto: variacion y
contribucién interanual

Por divisiones de gasto, a nivel interanual, trans-
porte (13,22%) registré la variacion mas alta. Le
siguieron restaurantes y hoteles (11,70%); bebidas

El transporte fue lo que mas contribuy® a la inflacién en enero, seguin el Dane.

El servicio de electricidad tuvo un notable aumento en las ciudades de laregion
Caribe enlos ultimos 12 meses.

alcoholicas y tabaco (11,55%), y
educacion (11,41%). La otra cara
de la moneda la experimenta-
ron informacién y comunicacién
(0,00%); alimentos y bebidas no
alcoholicas (2,96%) y prendas de
vestir y calzado (5,13%).

Asimismo, la division de gasto
con mayor contribucién resultd
siendo alojamiento, agua, electri-
cidad y gas (2,92%). A esta le si-
guieron transporte (1,71%) y res-
taurantes y hoteles (1,23%).

Por su parte, la divisién de
gasto con menor contribucién
fue informacion y comunica-
ci6n (0,00%). Le siguieron salud
(0,15%); prendas de vestir y cal-
zado (0,17%); recreacion y cultura
(0,18%) y bebidas alcoholicas y
tabaco (0,19%).

Servicio de electricidad
Uno de los puntos en los que

enfatizo Leonardo Trujillo fue el
de los servicios publicos, ya que
los colombianos sintieron que el
recibo de la luz subi6é mucho. De
acuerdo con lo presentado por el
funcionario, ese servicio registr6
una variacion anual en enero de
2024 de 22,46%, mientras que la
mensual se ubico en 0,92%.

Por ciudades, hubo 13 que su-
peraron esta cifra. La que tuvo
mayor aumento fue Manizales
(33,03%). A esta le siguieron,
como se esperaba, todas las ciu-
dades de la region Caribe: San-
ta Marta (34,64%), Riohacha
(33,83%), Barranquilla (33,00%),
Sincelejo (32,52%), Monteria
(32,44%), Valledupar (32,38%) y
Cartagena (32,31%).

Entretanto, Cali registr6 una va-
riacion de 10,33% vy cerr6 dicho
mes como la ciudad donde menos
subio el servicio de electricidad.
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Confirman brote respiratorio
en escuela militar

M Se hanregistrado 290 personas expuestas, de las cuales 101 son sintomaticas y 98 se encuentran en aislamiento.

DIARIO DEL HUILA, SALUD
a Secretaria Distrital de Sa-
I lud de Bogota confirmé un
rote de Infeccién Respira-
toria Aguda Grave por influenza
en la Escuela Militar de Cadetes
General José Maria Cordova.

De acuerdo con los primeros
detalles, se han registrado 290
personas expuestas, de las cuales
101 son sintomaticas, 98 se en-
cuentran en aislamiento y tres es-
tan hospitalizadas, dos de ellas en
Unidades de Cuidado Intensivos.

“Este lunes nuestro equipo de
vigilancia en Salud Piblica reali-
z6 una visita a la Escuela Militar
de Cadetes General José Maria
Coérdova para investigar un posi-
ble brote respiratorio y mortali-
dad por IRAG (Infeccion Respi-
ratoria Aguda Grave) inusitado.,
anadi6 la dependencia.

Enlos hallazgos
preliminares se destacaron
los siguientes:

B Se estableci6 un brote de
IRAG, potencialmente por
influenza, con 290 personas
expuestas, de

B Unjoven de 18 afios fallecido
el 3 de febrero en el Hospital
Militar Central, a la espera de
la necropsia clinica.

B Se dispuso de equipos mul-
tidisciplinarios para realizar
busqueda activa de casos y
aislamiento de otros posibles
sintomaticos respiratorios.

B Continta la investigacion epi-
demiolégica de campo a la es-
pera de nuevos resultados.

Ademds, la entidad lamentd el
fallecimiento del joven de 18 afios,
estudiante de la Escuela Militar de

Cadetes General José Maria Cordo-

va y recomend¢ a todas las fami-

lias de la comunidad académica
que, ante cualquier sintoma respi-
ratorio, informe a las directivas de

la Escuela Militar o llame al 123.

Aunque pa-
recia que era
algonormal
por los cam-
bios de clima
y virus que
circulan en
el ambiente,
el casoha
escaladoy ya
hay medidas
delas autori-
dades

Escuela Militar de Cadetes General José Maria Cérdova.

Un joven de 18 afios fallecido el pasado 3 de febrero en el Hospital Militar Central, a la espera de la necropsia clinica.

El secretario Distrital de Salud,
Gerson Bermont, agregd que la
dependencia seguira trabajando
de manera conjunta con la di-
reccion de Sanidad del Ejército
Nacional para mitigar los casos
de contagio de la Infeccién Res-
piratoria Aguda Grave.

“Estaremos entregando nueva
informacién a la comunidad una
vez nuestros equipos realicen un
nuevo informe de la situacién”,
afiadi6 Bermont.

Operacion por parte delas
autoridades militares

Por su parte, la direccion de Sa-
nidad del Ejército Nacional co-
mento que conocida la situaciéon
que se registro en el personal
de la Escuela Militar, un equi-
po multidisciplinario compuesto
por meédicos y especialistas epide-
miolégicos se desplazo al claustro
académico para llevar a cabo la

A

Lainstitucién establecio cercos epidemiologicos, demarcacion de areas y medidas de aislamiento,

tamizaje respiratorio.

busqueda activa de personas sintomaticas.

“De acuerdo con la verificacién efectuada por la
Direccién de Sanidad, se evalué el estado de salud
del personal, encontrando una presunta afectaciéon
con un brote de infeccién respiratoria aguda; dispo-
niendo observacion especial a aquellos afectados”,
afiadi6 la autoridad.

A su vez, como medidas preventivas, la institucion
estableci6 cercos epidemiologicos, demarcacion de
areas y medidas de aislamiento, tamizaje respira-
torio, capacitacion en signos, sintomas para la in-
fluenza y se gener6 una serie de recomendaciones
de limpieza de manos y etiquetas respiratorias, con
el objetivo de evitar propagaciones.

En un primer comunicado a la opinion publica,
la institucion informoé de la muerte del estudiante
Blanco Vasquez sobre las 10:00 p. m., ademas indi-
caron que “de manera inmediata la Inspeccién del
Ejército envié una comision, con el din de realizar
una revision que permita esclarecer las circunstan-
cias de tiempo, modo y lugar en las que se presen-
taron los hechos”

Por su parte, la coronel, Marcela Cruz Carranza,
vocera de Sanidad del Ejército Nacional, reiter6 las

medidas sanitarias para frenar un
brote de infeccion respiratoria en
la Escuela de Cadetes Jos¢ Maria
Cordova.

“Conocida la situacién presen-
tada con el personal de planta, se
dispusieron las medidas necesa-
rias para su manejo. Con cercos
epidemiologicos, demarcacion de
areas y medidas de aislamiento
(..) y se dieron las recomendacio-
nes sobre el lavado de las manos,
uso de gel antibacterial, ventila-
cion de alojamientos, uso de tapa-
bocas y distanciamientos social”,
puntualizé oficial.

Finalmente, Escuela Militar de
Cadetes General Jos¢ Maria Cordo-
va, ha mantenido una permanente
comunicacion con las familias de
la comunidad académica para dar
a conocer y detallar las acciones
tomadas por la institucion y las au-
toridades distritales de salud.
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Empleos

Adultos
Pago oportuno y seguro de sus arriendos NORTE APTO. 601 COND. TERRAZAS DELNORTE $420000000  156m2
ADMINISTRACION - VENTAS - ARRIENDOS - AVALUOS - COMERCIALIZACION DE PROYECTOS APTO. 303 T-A TORRES DE LA CAMILA $170.000000  87m2
Lo CALLE 50B #24-41L0S CIPRESES $140.000.000 84m2  APT0.502T-C COND. CAPRI $130.000.000 82m2
Calle 7 No. 8-19 Frente a la Concha Acustica CALLE 734 3w-03 VORAGINE $220.000.000 67m?2 )
871 29 41 - 871 48 26 Cel.:320 456 3743 z APTO.1004T-4 CONJ. SAN PABLO $245000000  96m2
- 490, BURITICA  caLLE 624 1B-28LAS MERCEDES $170000000  97m2  Ap10.1701 TANGARA CIUDADELANIO $383.600000  101m2
Telefax: (608) 8714823 ext. 1 03 Email: clientes@ CARRERA 6 #45-71 CONJ LASVILLAS INT.8 $180.000.000  121m2 AP0, 1604 TANGARA CIUDADELANIO $292.000000  74m2
inmobiliariaburitica.com CASA9 MZA SANTA BARBARA 2250-000‘000 104m2 Ap10,506 - B BOSQUES DE TAMARINDOS $250000000  130m2
H H ™ HY CALLE 39A# SW-40 SANTA INES 210.000.000  124m2  p10,105T-B TORRES DE LA CAMILA $200000000  112m2
www.inmobiliariaburitica.com CASA9 CONJ. PALMETTO CARRERA 6 #43-85 $270000000 982 ppr, 308 CAMINO REAL1 CAR 162 #4140 $180.000.000  86m2
CARRERA 5B+ 61-13 B/ELCORTLIO $300.000.000  126m2  CARRERA 2 # 352-25 EDIFTORRES DE LA MARTINICA $145000000  65m2
ARRIENDOS CALLE 74 # 1B-BIS-16 MINUTO DE DIOS $130.000000  78m2  CautE 25N 4 8w-39 VILLADELRIO §220000000  84m2
CALLE76A# 1W-72 B/CALAMARI $160.000000  94m2  pp10,511Bl.4 CAMINO REAL CAR. 162 #4140 $190.000.000  139m2
ARRIENDO APARTAMENTOS CALLE 163 # 6-59 BIQUIRINAL $4.000.00000  182m2 CALLE71B3 25-66 TERRAZAS DE ALGARROBO $320.000000 128m2  pyo, 5171 E BOSQUES DETAMARINDO $255.000000  146m2
NORTE CALLE9 4858 BIALTICO $5.00000000  500m2 SUR APTO.510 B-C BOSQUE DE TAMARINDO $350.000.000  146m2
CARRERA13#5-55 BIALTICO §200000000  608m2  cpppern 345 473,54 SUR MANZANAREZVET $170000000  82m2 SUR
APTO.T10BT-3 CAMINOS DE LA FRIVAVERA SO0 - Sym2  CUERH05IGALICO 00000 ¢zin2 CARRERA 32D 423 SUR-15 ENCENILLO $185.000000  84m2  ppro, 11017.1 ENSENADA DEL MAGDALENA $180.000000  103m2
APT0.306 -3 CAMINOS DE LA PRIMAVERA $800.000,00  59m2  CALLE16#7a-30 BIQUIRINAL $4.00000000  321m2 ) 3 : 000
CARRERAZ5A17-16 TIMANCO ET-2 $85.000000  84m2  ppr0, 140373 MULTICENTRO $215000000  72m2
APTO.201 B/CALAMARICARRERA 3 w # 76B-24 $450.000,00  49m2 Eﬁs&E?gﬁ#ﬁi 137/:J|gfﬁﬂRlNAL ggggggggg ;g?mg CALLE 17 4 1849 SAN RAFAEL . PTALITO $850000000 8002 ApID, 40474 RESERVA DETULIPANES 20000000 93m2
APTO.201 CARRERA 1C# 38-08 B/CANDIDO $85000000  52m2 rnsan 000000 26 CARRERA # 3-56 SURLOS FUNDADORES - RIVERA $350000000  540m2  AprO. 2027 6 CONJTORRES DELOASIS $200000000  85m2
APTO.7047-2 BALCONES DE L0S HAYUELOS $800.000,00  61m2  CALLE21#5A58 BIQUIRINAL $5.000.00000  262m CALLE 23 SURH 304 MANZANARES ViET $220000000 912 CuRRERAZS #1832 MANIANAREZ 0000 B2
APTO.1204T-3 CON. RES. VILLA LUCIA $125000000  57m2  CARRERA1G#842 $150000000  161m2 CALLE 44 2-48/2-5012:54 RIVERA §1500000000  906m2 O
CENTRO g:LLE 17A# 54298 Q/U'R”:éL 2228008388 200'“; CALLE 10/SUR# 21-01 SANTAISABEL $220000.000  154m2 ORIENTE
RRERA 14 # 38-37 BIALTI 120000000~ 457m CARRERA 3184 23A SUR - 60 ENCENILLO $180.000000  84m2  APT0.1001T-1 CONJ.TIERRAALTA $190.000.000  74m2
APARTAESTUDIO 301 CALLE 9 3.48 EDI:OPALO $90000000 - 41m2 ORIENTE APTO.904T-B CONJ LOS ROBLES CALLE 25 #44-28 $140.000000 6764m2
APTO. 401 EDIF.LOS BALCONES. AVLATOMA# 1175 $1.35000000  131m2 CARRERA #1110 ANDALUCIA ET4 5200000000 102m2 AoT0.1501 13 CARRERASS £ 1140 00000000 130"‘2
APT0.403 EDIF SANTANDER CARRERA #17-30 $115000000  90m2  CALLE6b #26:35 LAGAITANA $1.600000,00  126m2 ORIENTE APT0.401T-1 RESERVAS O AVICHENTE 200000000 82:2
GIMOUEIIY | SnD e SSNOMOARACIO0 SO0 0 o suin
- 400000, 700000 CALLE 18 #3589 B/LA ORQUIDEA 310.000000  170m2
APT0.802 EDIF ELCAIMO CALLE 11£9-69 $1.95000000 169m2  CASA25 CONDALTAVISTA CARRERA 46 #17-13 $200000000  91m2 CARRERAL2.# 20018 GUADUALES 320000000 159m2 CENTRO
ORIENTE gﬁtti g‘m%“;z; Eﬁiﬁéﬁlx :;:ggggggg ;?gmg CALLE 4C #2333 B/GATANA $250000000  116m2  APTO.901 EDF ESCORIALCALLE 1347-41 $250000000 1082
R . A A 'm. -
APTO. 201/ALAMEDA MONTERREY CALLE 24 # 34G-72 $38000000  28m2 SUR CALLE 1943833 B/GUADUALES $650.000000  163m2 :Eg' ggg Eg:i gﬁn fgggﬁ;g%& o112 :ﬁggggggg 113;23
APT0. 201 CALLE 18 43A-112 VILLAREGINA $800000,00  68m2 CALLE7 £ 30477 PRADOALTO §230.000000 1002 APT0.503. EDIF GUATDAVIAR DELDS SANTOS‘" 265000000 962
APTO 30672 CONJRES. ENTREPINOS $850.000,00  61m2  LOTEB CORREJIMIENTO ELTRIUNFO $800.000,00 1200m2 CALLE21+#28-41 BIELJARDIN $230.000000  150m2 P10, 701 SANTA BARBARACALLES £ 1125 650000000 2%"‘2
APTO.201 PRADO ALTO CALLE 814 30A52 §70000000  60m2 gf&‘gzgm“&”;%f” 817 51$;:ggggggg 2?2’"; : ; 000, m
- .| A m.
SUR ARRIENDO BODEGAS/OFICINAS/LOCALES CALLE 6A419.22 CALITO 00000000 143m2 VENTA DE LOCALES/OFC/BODEGAS/LOTES
APARTAESTUDIO LOS ARRAYANES CARRERATT#10-66SUR  $600000,00  30m2  CARRERA5A#5-45 $10000000  20m2 OCCIDENTE
APTO.801 CONJ. RESTORRES DELOASIS $130000000  85m2  OFICINAO4EDIE SEPTIMAAVENIDA $60000000  15m2 STLELEL:; ’; SG'SE’T;”RZONA'“DUSTR'AL g;?ggggggg Ejgmg
APTO.701T-1 CONJ.MONTEVERDE $1.200.000,00 91m2  OFICINA8O1 SAN JUAN PLAZA $1.700.000,00 40m?2 LOTE 38 BL- 5 COLINAS DELLAGO $750.000.000 1.322m2 a s . -2004000-000 2 00m2
ARRIEN DO CASAS CONSULTORIO 404 CALLE 114 647 $1.100.000,00 36m2 CASA6 COLINAS DEIGUA CARRERA7 #36-55 $420.000.000  216m2 RRERA7 #22-36 SUR 1.200.000. 700m:
OFICINA 204 EDIF ELLAUREL $60000000 15m2  CASA19.COLNASDELIAGO $800.000000 2.000m2  LOCAL237 SANJUANPLAZA §190.000000  37m2
NORTE OFCNAD! GREAAS1720 S50 donz CENTRO CALE 41 8CS PSSRV amonon  ns
CALLE 26A# 8A12 SANTALUCIA §130000000 114m2  TRANSVERSAL 1543245 $5.00000000  81SM2 - (yppren 534 24.15 SEVILLA $310000000  113m2 -
CARRERA 15 #2.07 DIEGO DE OSPINA $900000  28m2 CALLE20427-73 JARDIN §320000000  96m2
CALLE 68 #4-76 URB. ARBOLEDA $1.200.000,00 90m2 LOCAL 104 EDIF SAN JORGE §1500 006 0 (am2 CARRERA 4 #12-47 CENTRO $450.000.000  283m2 CARRERA7 #22-36 SUR $1.200.000.000  700m2
CALLE 508 #23-70 VENECIA STI000000 B2 oG 35000000 3322 CARRERA7 #15:23 BIQUIRINAL $650.000.000  204m2 AL 1368 C.C SANTA LUCIAPLAZA $990000000  100m2
CASA 65 PRADERAS DE AMBORCO CALLE 34 38P-05 1.000.000,00  121m2 : OO .
§ M2 | OCAL210 CARRERA 5 §9.53 $55000000  33m2 VENTA DE APARTAMENTOS CALLE 19 No.47-10 LOCAL4 ALTO LLANO §299.000000  97m2
CENTRO CARRERA 12 £ 32-05 $80000000  37m2 NORTE CARRERA7 #2-16 AMBORCO - PALERMO $4.400.000.000 20.096m2
CALLESAE10:51 BATICO $0.00000000  578m2 CALLE 24 # 54005 LAS PALMAS $500.000.000  940m2
000000 APTO.501-A2 CONJ. PORTAL DE SAN FELIPE $140.000000  63m2  OFICINA505 C/CMEGACENTRO §65.000000  32m2
CARRERA 5ABIS # 21A-37 B/ SEVILLA $6.00000000  238m2
VENTA DE CASAS APTO.501-B2 CONJ. PORTAL DE SAN FELIPE $140.000.000  63m2  LOTE 2B8 MZ-B2 ET- 2 COND. CAMPESTRE NOVATERRA $65.000.000  436m2

Irrvierta @n viviendas e Qenéren ren tﬂ mens uﬂ; VEN D o c As A

INMUEBLES EN VENTA B/ I.os PIN os
STM oD DESCRIPCION INMUEBLE VALOR VENDO (N ElVA)
64009635  LOCAL CON 3 APT. EN RIVERAS. GARZON - H $250.000.000
= 64009620  CASA CONJUNTO LAS FERIAS. NEIVA - H $300.000.000 HERMOSA CASA
64000623  CASABIOBRERO. GARZON - H $300.000.000 3 HAB“ACIONES
|nmc'b|||ﬂ"ﬂ 64099622  CASALLOTE VEREDAMAJO. GARZON - H $600.000.000 ESQ“INERA EN 8 SALA COMEDOR
Valorizamos sus Bieres 64099619  CASA CAMPESTRE COND. BELAVISTA. GARZON - H $300.000.000 ’
64099615  APTO. 502 BALCONES DE NAVARRA. IBAGUE -TOLIMA  $167.000.000 VIllA c AFE
640-99607  CASAEN LOS OLIVOS. GARZON - H $750.000.000 PA“O
64099604  CASAURB. EL DINDAL. GARZON - H $185.000.000
. _ 64099602  CASAENLAFLORESTA. GARZON - H $160.000.000 ) : TODO_SERVICIOS
¢ Arrendando o Vendiendo T 64099601 CASAEN LAFLORESTA. GARZON - H $160.000.000 Amphu 72-Pisos
CONTACTENGS 640-09583  FINCAVEREDA CLAROS. GARZON - H $950.000.000 L l,
9 INMUEBLES EN ARRIENDO 5-Hubliac|ones, Patio. NEGOCIABLE
311 426 1095 640-162 LOCAL B/ CENTRO. GARZON - H $800.000 d el
640-09646  LOCAL B/ EN EL CENTRO. GARZON - H $1.200.000 TO 0S Servicios
e 312 379 3288 640-99544  CASAB/EL OBRERO. GARZON - H $530.000 INF'
640462  CASAB/NAZARETH. GARZON - H $800.000 M INF.
STMi biliaria 640-99592  APTO. 204 BIEL CENTRO. GARZON - H $520.000
ekt "'h i Ty 64099645  LOCAL BISAN VICENTE. GARZON - H , $490.000 3 I 3 85‘ I 8 I 3 320 377 3549
strinmobliaria.com g4 APTO. CON LOCAL BILAS MERCEDES. GARZON - H $900.000

www.stminmaobiliaria.com

VENDO CASA EN RIVERA
BARRIQ VILLA ELISA

f Diariodel Huila

¢INTERESADO EN

’ @diariodelhuila

MAS CLIENTES?

Ahora sus clientes estén en las redes

@ Diario del Huila

sociales, cautivelos con la publicidad
inteligente del Diario del Huila.

Informes: 315 3376105

Nueva sede: Calle 8 No. 8-06 - TEL. 8712458
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Clasificados 19/

ARRIENDOS
Vendo C;IS(I i
(ampestre RESIDENCIAS
via Pitalito ESTUDIANTILES
- Bruselas CENTRALISIMAS

LOCAL Calle 9 No. 1G 83
LOCAL Calle 12 No. 5-44

Si ama el campo, la
naturaleza, el aire fresco LOCAL Calle 20 No. 28:39

y anhela vivir en un lugar

tranquilo y apacible no lo INFORMES:
busque mds, este 313 209 8866
es su lugar! 313 252 0491
Informes.
312 592 1170 ARRIENDO
APTO. 204
VENDO O
PERMUTO EDIFICIO LILOLA
CONFORTABLE CARRERA 6 NO. 32-11 NEIVA
APARTAMENTO INF.
AV. LA TOMA 322 226 1000
- NEIVA
-Habitaciones.
Bglclz-lone;, Terraza, VENDO APTO. EN
Parqueade'ro. doble BOGOTA- NORTE
i BELLA SUIZA
312 592 1170 PISO4.
2-HABITACIONES, BANO,
SALA COMEDOR, PARQUEADERO,
CELADURIA. AUTOMATIZADO
VENDO ADMIRELO:

APTO. CONJ.
LA UNION II 310 260 7462

NEIVA

ARRIENDO
CENTRALISIMO  ,ponpTAMENTO
4- ALCOBAS 2 - BANOS. SALA CONJUNTO VILLA

COMEDOR COCINA INTEGRAL MILENA
PATIO - ALTILLO PRIMER PISO
Y PARQUEADERO PROPIO B/LA FLORESTA
Informes. RS ALCOBAD
nrormes:
312 574 4560 310229 0412
VENDO VENDO APTO.
APARTAMENTO 1ER PISO.
CONJUNTO AMPLIO,

BOSQUES DE ESQUINERO

SANTAANA 0O RESOENCAL
e BéElJARDIN
' RN RENODELADD

2-bafos, Balcény

Parquedldﬁr;.cubierto 5185.000.000
317 667 6072 315 250 0578

ARRIENDO | ESOTERICOS [ DAMA BACHILER OFRECE

HABITACION SUS SERVICIOS COMO
MERCADERISTA, CUIDADORA DE
AMOBLADA ATRAIGA, LIGUE Y DOMINE = J
CARRERA 8-N0 19] Atdndolo de por vida. Trabajo Y EXCELENTES
T para personas del mismo RECOMENDACIONES
INFORMES Sex0. Rieg(;io:i ):i bafios para la MUCHA DISPOSICION
prosperidad de su negocio TRANSPORTE PROPIO
(608) 8720]60 LECTURA DEL TAROT Informes:
Y LA BARAJA ESPANOLA 314 400 8170

Neiva. Citas al 310 584

6976 - (608) 8496089  EETTTTTIYTTITU T3
REQUIERE

' BTIETV NN AUXILIAR ADTIVO.
SERVICIOS PUBLICOS Y CONTABLE
Requisitos:
® 1 aiio de experiencia en el cargo
I:‘INC?.EPYEENII')‘I!FE":{TI\IEEST PcRoElEEsG cl 8 lRER requerido o similares.
INF. Y PRIMARIA [ Estudiadme del s/enu 0 ur;)ilversiturio en
o carreras adfivas y /o contables.
- o8B tacié l,
320 436 3713 EQUIEREDOCENTE | sombtie ity
3]6 528 6933 PARA INGLES, @ Remuneracion. Salario bdsico mds
ESPANOL Y ARTISTICA prestaciones de Ley.
| LOCALES  [EEaseisiisitotian REMITIR HOJAS DE VIDA EN FISICO 1
de vida al correo ANUNCIADOR DEL DIARIO DEL HUIL!
lauraximena6589@gmail.com CALLE 8 NO. 8-06 NEIVA
DAMA CON
EXPERIENCIA EN
Acreditodo como Gelateria MANEJO Y CUIDADO
|. ]02 2 DE NINOS Y/O
taliana. 102m2. ABUELITOS,
Sobre AV, Buganville QFRECE SUS
(alle 20 No. 29-39
i CONTACTAR AL: ’
Inf: 320 541 8520 Calle 8 No. 8-06 - TEL. 8712458
313 252 0491
VENTAS VARIAS
OPORTUNIDAD c Asesor |
VENDO | - omergla -
mportante empresa de construccién
RESTAURANTE requiere asesor/a comercial, con
BAR ACRED“'ADO excelente presentacion personal,
v fluidez verbal, con amplia experiencia
7 ANos DE en ventas, proactivo, con iniciativa
TRAYECI'ORIA) y sentido de pertenencia.
SECTOREXCWUSVO | ]
T oo Jefe de sala
LOCAL NUEVO RECIEN
CONSTRUIDO Requiere jefe de sala profesional con
MOBILIARIO NUEVO excelente presentacion personal,
Inf. quhAp fluidez verbal, con amplia experiencia
316 371 9372 - en ventas con liderazgo, proactivo,
311 814 0090 con iniciativa y sentido de pertenencia.
__orcma competencias
del cargo:
Salario MLV+mas prestaciones de ley,
ARRIENDO contrato a término fijo, jornada
OFICINA 107 laboral diurna, experiencia 6 meses
EDIFICIO LOS BALCONES en labores propias del cargo.
CENTRO (NEIVA) . . .
Informes: Enviar Hoja de vida:
311 481 8184 . .
(608) 8709581 Recursoh.innovar@gmail.com
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NOTARIA SEGUNDA CIRCULO DE NEIVA

EDICTO EMPLAZATORIO

EL NOTARIO SEGUNDO DEL CIRCULO DE NEIVA - HUILA
EMPLAZA: A todas las personas que se crean con derecho
de intervenir en la LIQUIDACION DE LA HERENCIA DE SAN-
DRA LUCIA TOVAR ARTEAGA, quien en vida se identificaba
con la Cédula de Ciudadania numero 36.180.946 expedida en
Neiva - Huila, vecina que fue de la ciudad de NEIVA - HUILA,
lugar donde tuvo su ultimo domicilio y asiento principal de sus
negocios, fallecida en la ciudad de NEIVA - HUILA, el dia DOS
(02) DEL MES DE MARZO DEL ANO DOS MIL DIECINUEVE
(2.019) que se tramita en esta Notaria, en los términos del De-
creto 902 de 1988.- Para los fines de que trata el Articulo 490
del Cddigo General del Proceso y habiéndose llenado todos
los requisitos de ley. Se fija el presente edicto en la cartelera
de la Notaria, por el término de diez (10) dias habiles y se
hace entrega de dos (2) copias del mismo a la parte interesada

para las demas publicaciones de ley.- La fijacion se hace hoy,
SEIS (06) DEL MES DE FEBRERO DEL ANO DOS MIL VEIN-
TICUATRO (2.024), siendo las ocho de la mafiana (800 A.M.).
EL NOTARIO SEGUNDO DE NEIVA, REINALDO QUINTERO
QUINTERO). (Hay firma y sello).

Notaria 5 Del Circulo Notarial de Neiva Eduardo Fierro Manrique

EDICTO EMPLAZATORIO
EL SUSCRITO NOTARIO QUINTO (E) DEL CIRCULO DE NEIVA
HACE SABER: CITAY EMPLAZAA todas las personas que quieran
oponerse ala CONSTITUCION DEL PATRIMONIO DE FAMILIA IN-
EMBARGABLE, por ser lesivo de sus derechos como acreedor(es)
de el(la los) constituyente(s), dentro de los quince (15) dias siguien-
tes a la publicacion del presente edicto, en el tramite notarial de
CONSTITUCION DE PATRIMONIO DE FAMILIA INEMBARGA-
BLE, sobre el(los) siguiente(s) bien(es) inmueble(s): CALLE 21

u .:-

‘ \ 2
}
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SUR # 23-149 “CONJUNTO RESIDENCIAL TORRES DEL OASIS”
APTO 501 DE LA ETAPA 1 TORRE 6, DEL MUNICIPIO NEIVA, DE-
PARTAMENTO DEL HUILA, inmueble(s) identificado(s) con el(los)
Folio(s) de Matricula Inmobiliaria No(s). 200-243238 de la Oficina
de Registro de Instrumentos Publicos de Neiva - Huila, cuya(s)
cabida(s), linderos y demas especificaciones se encuentran deter-
minados en la Escritura Publica No. 933 de fecha 26-06-2023 de la
Notaria Setenta y cinco de Bogota D.C.; tramite iniciado por el(la
los) sefior(a es SERGIO SAMIR SILVA CRIOLLO, identificado(a)
con la Cédula de Ciudadania No. 7.716.142 expedida en Neiva;
para los fines indicados en el Articulo 5 del Decreto 2817 de 2006
se ordena la publicacién de este edicto en periddico de amplia cir-
culacion local, y se fija en lugar publico de la Notaria a mi cargo,
por el término de quince (15) dias. CONSTANCIA DE FIJACION:
El suscrito Notario deja constancia que el presente edicto sé fijo el
dia 06-02-2024, siendo las 08:00 A.M. EL NOTARIO QUINTO DE
NEIVA EDUARDO FIERRO MANRIQUE (Hay firma y sello)

:COMO ATRAER

MAS CLIENTES A SU
NEGOCIO?

Desarrollamos una
estrategia efectiva con
publicidad inteligente que
le permitira llegar a nuevos

usuarios.

f Diario del Huila ’ @diariodelhuila @ Diario del Huila G Diario del Huila
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Curiosidades del
calamarg glgante_
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Como te podras dar
cuenta, aiin se des-
conoce mucho sobre
labiologia de las es-
pecies marinas.

e proviene de ejemp

s .]... C

las playas o encontrados por pescadores. Esto solo es prueba de que aun se desconoce mucho sobre los ani-
males que habitan en el fondo marino.

DIARIODEL HUILA, MEDIO
AMBIENTE

os animales acudticos
I son capaces de presentar

tamafios diminutos de
apenas unos centimetros, has-
ta exhibir medidas gigantes-
cas de casi 30 metros de largo.
Esta caracteristica ha ocasiona-
do que se creen diferentes mi-
tos en torno a estos seres, pues
se considera que es posible la
existencia de organismos aun
mas grandes.

Entre los miticos y curiosos
animales acudticos que habitan
los mares, se encuentra el cala-
mar gigante. Estos enormes cefa-
lopodos pertenecen al género Ar-
chiteuthis, el cual se caracteriza
por presentar tentaculos de has-
ta casi 18 metros de largo. Sigue
leyendo este espacio y descubre
varias curiosidades sobre el cala-
mar gigante.

Aspectos interesantes del cala-
mar gigante

Aparte de su gran tamafio, esta
especie guarda algunos secretos

detras de su enigmatica aparien-
cia. A continuacion, se listan las
9 curiosidades mds increibles de
este animal.
1. El kraken sebaso en esta
especie

Seguro que has escuchado la
fabulosa historia de un mons-
truo marino con apariencia de
calamar que habita las profun-
didades del océano. Este ser era
bastante temido por los marine-
ros, pues se pensaba que subia
cada cierto tiempo a la superficie
y era capaz de hundir un barco
con sus poderosos tentaculos.

Aunque poco se sabe de la ver-
dadera identidad del kraken, en
la actualidad se cree que la tini-
ca especie similar que se ajusta
a los rasgos que describe el mito
es el Architeuthis dux. Claro esta,
es poco probable que sea capaz
de hundir un barco con solo sus
tentdculos, pero es posible que
en la antigiiedad existieran ejem-
plares aun mas grandes que de
los que se tiene conocimiento.
2. Organoreproductor gigante

Los tentaculos y su cuerpo no
son las tnicas partes que tienen
un tamano enorme, pues su Or-
gano copulador (pene) también
puede alcanzar medidas increi-
bles. En promedio, esta estructura
sexual es capaz de alcanzar a me-
dir mas de un metro de longitud,
con lo que supera con facilidad a
muchos animales terrestres.
3.Su enemigo mortal es el ca-
chalote

Los cachalotes son animales
que tienen la figura de una ba-
llena, pero con dientes podero-
sos que les ayudan a triturar su
comida. Ademas, son capaces de
bucear a grandes profundidades
cerca del habitat de los calama-
res gigantes, por lo que aprove-
cha la situacion para cazarlos y
devorarlos. Es por ello que am-
bos son enemigos mortales.
4.Posee los ojos mas grandes
delreino animal

Debido a su gran tamario, las
estructuras visuales que utili-
za para orientarse también han
desarrollado unas medidas im-

presionantes. Se calcula que los
ojos de estos animales pueden
medir alrededor de 30 centime-
tros de didmetro. Para ponerlo en
perspectiva, los balones de fut-
bol suelen alcanzar entre los 20
y 22 centimetros.
5.Fueradel aguano puede ha-
cer casinada

Esto puede parecer obvio, pero
si el calamar gigante pudiera res-
pirar en el aire, aun asi seria in-
capaz de moverse por el peso
de su gran cuerpo. En un medio
acudtico, el agua le permite flotar
y facilita mucho su movimien-
to. Sin embargo, en la superficie
no existe nada que lo ayude de
la misma manera, de forma que
fuera del liquido es incapaz de
realizar cualquier accion.
6.Es capaz deregenerar sus
tentaculos

Uno de los primeros ejempla-
res del calamar gigante fue en-
contrado en las costas de Ca-
nada, el cual evidenci6 que sus
tentaculos eran capaces de rege-
nerarse. Esto se confirmo gracias

a que la zona regenerada tenia
un aspecto diferente al resto del
cuerpo normal.

7.Sus tentaculos también tie-
nen “dientes”

El calamar gigante posee unas
ventosas que son capaces de ad-
herirse a su presa para capturar-
la. No obstante, para tener un
mejor agarre y evitar que se esca-
pe su comida, también presentan
un anillo con dientes que se cla-
van en la piel de la victima. Esto
le permite cazar de una manera
mas eficiente.
8.Se desplazan por mediode
unsifén

En los cefalopodos, el sifon
es una estructura que sirve para
almacenar cierta cantidad de
agua. Si quieren desplazarse ra-
pido, sacan este liquido a presion
para propulsarse hacia delante
con gran velocidad. De hecho,
ademas del sifén, el calamar gi-
gante presenta una aleta a cada
lado del cuerpo que le funcionan
como estabilizadores para con-
trolar su direccién.




